Siikalatvan kunnanhallituksen jasenen Juha Myllysen toiminta valtuutettuna
Tapahtumakuvaukseen liittyy kaksi erillista prosessia:

1. Siikalatvan kunnan 100 % omistama Siikalatvan Vesi ja Limp6 Oy on maaliskuussa 2026 rekrytoinut
kaukolampdasentajan yhtioon kayttamalla yhtion vakiintunutta rekrytointimenettelya eli julkista
hakua (Duunitori, 2 viikkoa) seka julkaisemalla tyopaikkailmoituksessa tehtdvan vaatimat kriteerit.
Kriteerit ovat yhtion osalta samat kuin vuosi sitten tapahtuneessa rekrytoinnissa. Tehtavaan valittu
henkild on aikaisemmin toiminut yhtion hallituksessa.

2. Siikalatvan Vesi ja Lamp6 Oy pyysi viime vuonna Siikalatvan kunnalta ennakkokasitysta 1,5 M€
lainan ottamisesta ja kunnan takauksesta (Kh 28.10.2025 § 317). Siikalatvan kunnanvaltuusto paatti
huhtikuussa 21.04.2026 § 31 myontaa 80 % omavelkaisen takauksen edelld kuvatulle lainalle.
Valtuutettu Myllynen jatti asiasta eriavan mielipiteen.

Tarkempi kuvaus

Valtuutettu, kunnanhallituksen jasen Juha Myllynen on toistuvasti ilmaissut, ettd mikali yhtio peruu
maaliskuussa tehdyn kaukolampdasentajan rekrytoinnin, niin han ei jata takauspaatoksesta valitusta
hallinto-oikeuteen. Julkisesti han kytki asiat yhteen edelld mainitussa Siikalatvan kunnanvaltuuston
kokouksessa 21.4.2026 asiakohdassa 31, jonka otsikko oli esityslistalla ”Paatoksen itseoikaisu/Siikalatvan
Lampo ja Vesi Oy: Pyyntd omavelkaisen takauksen myontamisesta”. Kyseisen asiakohdan kasittelyn
yhteydessa Juha Myllynen kaytti seuraavanlaisen puheenvuoron (Ote Youtube -tallenteesta Siikalatvan
kunnanvaltuuston kokous 21.4.2026 minuutilta 31.00 eteenpdin):

” Oon kuullut ndin, ettd yhtidssa yhtid on toteuttanut rekrytoinnin kaukolampdasentajan tehtaviin. Tama
tehtdva on osa nyt rahoitettavaa niin kutsuttua oman tydon mallia... (valtuuston pj kopauttaa poytaan ja
kehottaa pysymaan asiassa).. "kylla tdma koskee, nimenomaan isossa kuvassa...kyseessa juuri
kaukolampoasentaja ja sinne rekrytointi sitd varten, ettd (puheenjohtaja kopauttaa nuijaa).. "kylla tassa
rekrytoinnissa kuitenkin nyt sitten on epaselvyyksia paljastunut”...” (liittyy) tdhan asiaan ettd kaukolammon
tuotanto siirretaan yhtion omiin téihin... ja tahan liittyy tdma rekrytointiprosessi ja ndma on yksi ja sama iso
kokonaisuus ja tdma rekrytointi on ollut hyvinkin suppea”...”kylld meidan on oltava varmoja etta
tdmmaoisessa investointihankkeessa ei ole syntynyt jo rakenteellisia esteellisyyksida”...” jos tasta
rekrytointiasiasta ei tassa kohtaa sovi puhua vaikka tdma on juuri sama asia niin esitdn tdssa kohdassa
ennen takauksen lopullista hyvaksymista ettd saamme selvityksen siitd miten yhtion rekrytointiprosessi on
todella hoidettu ja miten se suhteutuu kunnan omistajaohjaukseen ja miten asian valmistelun esteettémyys
on varmistettu aina yhtion hallituksen valmistelemista syksyn 2025 ennakkokasityspyynndsta aina tdhan
paivdan saakka.”

Valtuuston puheenjohtaja joutui keskeyttamaan Myllysen puheenvuoron viisi kertaa, mutta Myllynen jatkoi
rekrytointiasiasta, vaikka kasittelyssa oli takauksen mydntaminen yhtion lainalle.

YIIa kuvattu julkinen ulostulo vahvistaa sitd, mita han on ilmaissut eri yhteyksissa kokousten ulkopuolella.
Naista ovat vahvistuksena liitteena olevat lausunnot kunnanhallituksen jasenilta ja lausunto Siikalatvan Vesi
ja Lampo Oy:sta.
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Juha Myllynen ja valtuutettu, kunnanhallituksen varajasen Antti Hepo-Oja jattivat takauspaatoksesta
valituksen Pohjois-Suomen hallinto-oikeuteen 19.5.2026. Valituksessa he toteavat mm. seuraavaa:

Sitaatti alkaa

” Valtuustossa tuotiin esiin yhtion toteuttaman rekrytoinnin kaukolampdasentajan tehtdvaan, joka liittyy
suoraan kasiteltavana olleeseen hankkeeseen, jossa toiminta siirretddn alihankinnasta yhtion omaksi tyoksi.
Kerrottiin, etta rekrytointi ei ole erillinen asia, vaan osa samaa kokonaisuutta, jota valtuusto oli
kasittelemassa. Valtuustossa todettiin, ettd rekrytointiprosessiin liittyy epaselvyyksia ja ettd sen toteutus on
ollut suppea. Korostettiin, etta tallaisessa investointihankkeessa on varmistuttava siitd, ettei valmisteluun
liity rakenteellisia esteellisyyskysymyksia.

"Valtuutettu Myllynen esitti, ettd ennen takauspaatdksen tekemistd, asiassa tulee hankkia lisaselvitys
yhtion rekrytointiprosessista, sen suhteesta kunnan omistajaohjaukseen seka siitd, miten valmistelun
esteettomyys on varmistettu yhtion hallituksen valmistelusta syksyn 2025 ennakkokasityspyynnoista

lahtien.

vhtion [, jo«- on ollut keskeisessé asemassa
hankkeen valmistelussa. _ on yhtién toiminnassa merkittava vaikutusvalta,

erityisesti strategisesti merkittavien muutosten valmistelussa ja ohjauksessa. Aikajanan perusteella -
_ osallistunut hankkeen valmisteluun aina siihen vaiheeseen asti, ettd oman tuotantolaitoksen
rakentaminen sekd lammon tuotannon siirtdminen yhtion omaksi tuotannoksi on ollut kdytannossa
alkamassa. Taman jalkeen han on siirtynyt _, joka liittyy suoraan tahan
samaan hankkeeseen. Rekrytointiprosessin osalta hakuaika on ollut 13 paivaa, ja tehtava on ollut
ilmoitettuna yhdessa rekrytointikanavassa. Nain ollen rekrytointimenettelyn laajuus ja avoimuus ovat olleet
rajallisia suhteessa hankkeen merkittavyyteen.

"Rekrytointiprosessin tarkemmasta toteutuksesta ei ole esitetty selvitystd, eika pyydettyja asiakirjoja ole
toimitettu. Nain ollen ei ole mahdollista todeta, miten hakijoita on arvioitu ja onko menettely ollut
tasapuolinen. Rekrytointimenettelyn rajallisuus yhdistettyna selvitysten puuttumiseen on omiaan
herattamaan perusteltua epdilya siitd, onko menettely tayttanyt avoimuuden ja tasapuolisuuden
vaatimukset. Tallainen tilanne on omiaan synnyttdamaan perustellun epdilyn siitd, onko hankkeen
valmistelussa syntynyt eturistiriita tai rakenteellinen esteellisyystilanne.”

Sitaatti Myllysen & Hepo-Ojan valituksesta paattyy.

Oikeudellinen arviointi

Kuntalain (KL, 410/2015) 85 §:ssé tarkoitettu kunnanhallituksen ”syyta epailla”-toiminta kynnys on
tayttynyt kunnanhallituksen jasen Juha Myllysen toiminnan arvioimiseksi rikoslain (RL, 39/1889) 40 luvun 7
§ tarkoitettuna virka-aseman vaarinkayttamisena, RL 40 luvun 9 § tarkoitettuina virkavelvollisuuden
rikkomisena tai RL 40 luvun 10 § tarkoitettuna tuottamuksellisena virkavelvollisuuden rikkomisena.

On syyta epailla, ettda Myllynen on kielletylla tavalla kayttanyt virantoimituksessaan valitusoikeuttaan
taivuttelukeinona asiaan liittymattéman toisen seurauksen (kunnanyhtion rekrytointiprosessin
uudelleentoimittamisen) aikaansaamiseksi. Menettely saattaa tulla arvioitavaksi virkarikoksena.
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Toimintakynnyksen ylityttyd kunnanhallituksella on velvollisuus toimia, ja pyytda Myllyselta selitys asiassa.
Selityksen antamiseen on varattava kohtuullinen maaraaika. Tassa asiassa kohtuullinen maaraaika voi olla
n. 2—3 viikkoa.

Asiassa ei ole kysymys ilmeisesta virkarikoksesta, joten asiasta ei ole viipymatta tehtava rikosilmoitusta.
Asiassa tulee edeta selvityspyynnon ja annetun selvityksen kasittelyn kautta.

Mikali asiassa on perusteet ilmoittaa asia valtuustolle tai tehda viipymatta rikosilmoitus, tdman
laiminlyontia voidaan arvioida virka-aseman vaarinkayttamisena (esim. KHO 27.9.1979 T 39811, KKO
2023:172). Selityksen saamisen jalkeen kunnanhallitus arvioi selityksen ja sen perusteella joko a) jattaa
asian sillensa tai b) ilmoittaa asiasta valtuustolle. Samalla kunnanhallitus voi esittda valtuuston harkittavaksi
jatkotoimenpiteita.

Liitteina toimitettua aineistoa voidaan kdyttaa kunnanhallituksen kasittelyssa silta osin kuin se on
valttamatonta KL 85 §:n mukaisen menettelyn toteuttamiseksi. Aineisto tulee siten rajata sen
relevantteihin osiin:

Valtuuston kokouksen tallenne 21.4.2026, minuutit 31:00—36:35 seka puheenvuoron litterointi
Sitaatit Myllysen ja Hepo-Ojan valituksesta Pohjois-Suomen hallinto-oikeuteen 19.5.2026.

Niirasen, Toppisen, Ojakosken ja Junnon allekirjoittama lausunto kokonaisuudessaan.

Siikalatvan Vesi ja Limp0 Oy:n henkildston lausunnot: Merkityksellisimmat osat koskevat Karkkaisen
ja Pirttisalon lausuntoja, joista ilmenee rekrytoinnin sitominen valitukseen investoinnista.
Korruptiota ja maksukyvyttomyytta koskevat osat voidaan jattda taustoittavana (joskaan ei nailla
tiedoilla relevantti KL 85 § osalta (ks. 1.3.1). Ne kuitenkin mahdollistavat selityspyynnén
kohdistamisen siihen, onko nailla yhteys.
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Huomioita aineistosta: 1. ja 2. ovat riidattomimpia ndytt6ja painostamisesta rekrytoinnin uudelleen
toteuttamisesta sen uhalla, ettd muutoin Myllynen valittaa erillisesta rahoituspaatoksesta hallinto-
oikeuteen. 3. ja 4. ovat naita tukevia mutta jalkikateisinda muistioina em. aineistoja heikompia aineistoja.

Muut huomioitavat seikat

Myllysen vditteet korruptiosta seka yhtion maksukykyisyydesta: Myllynen on esittanyt vditteitd puhelimitse
siikalatvan Vesi ja Lampa Oy:n || o rrtiosta. Viitteits on sinansa mahdollista
arvioida RL 24 luvun 9 § tarkoitettuna kunnianloukkauksena. Kunnianloukkaus on asianomistajarikos, eli
syytteen nostaminen edellyttda asianomistajan myotavaikutusta. Asianomistajia ovat yhtion hallitus ja
_. Tama asia ei kuitenkaan ole kunnanhallituksen kasiteltava asia.

Myllynen on lisdksi ottanut yhteytta _ja kysellyt, onko Siikalatvan Vesi ja Limpd Oy:n Pulkkilan
tydmaa kesken maksamattomien laskujen vuoksi. Yhtioé on joutunut selvittelemaan asiaa

kanssa. Asiassa annettujen tietojen perusteella Myllysen toimintaa ei arvioida sopimattomasta
menettelystd elinkeinotoiminnassa annetun lain (1061/1978) sdannosten kautta, silld toimintaa ei ole tehty
elinkeinotoiminnassa. Jos vaitteet aiheuttaisivat vahinkoa yhtiélle, asiaa voitaisiin kasitella
vahingonkorvausoikeuden normiston kautta.

Joten: Em. Myllysen toiminta tulee erottaa asiallisesti kuntalain 85 § mukaisesta menettelysta. Myllysen
em. toiminnassa ei ole selvityksen perusteella selkeda kytkentdaa hanen toimintaansa luottamushenkilona.
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Ndin ollen ndiden osalta tulee kdyttaa vain aineistoa silta osin, kun se liittyy valituksella tehtavaan
painostamiseen rekrytoinnin uudelleenjarjestamiseksi.

Mikali Myllynen asetettaisiin syytteeseen kunnianloukkauksesta, asiaa voitaisiin arvioida KL 86 §:n
(rikollinen menettely luottamustoimen ulkopuolella) kautta.

Asian valmistelun tueksi

Pekka livari

Kunnanjohtaja

Siikalatvan kunta
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