
 
Harkinnanvaraiset virka- ja työvapaat 
 
Yhteistyötoimikunta 27.04.2026 § 16  
  

Harkinnanvaraisten virka- ja työvapaiden normipohja muodostuu 
KVTES:sta ja muista sopimuksista. Lisäksi on huomioitava 
seuraavat säädökset: 

­ TSL 4 luku, 2 luku 11 a §, 
­ KVhL 6 luku, 
­ Muu lainsäädäntö, mm. 

o opintovapaalaki ja 
o sairausvakuutuslaki. 

 
Ehdottomia virka-/työvapaita ovat sellaiset vapaat, jotka työnantaja 
on velvollinen myöntämään, jos hakija täyttää vapaan edellytykset 
(esim. raskaus- ja vanhempainvapaa). Harkinnanvaraisia virka-
/työvapaita työnantajan ei ole lain tai sopimusmääräysten 
perusteella ehdottomasti myönnettävä, vaan myöntää harkintansa 
mukaan (esim. anottu palkaton vapaa). 
 
Siikalatvan kunnassa ei ole ollut ohjetta harkinnanvaraisiin virka- ja 
työvapaisiin. Arjen esihenkilötyön ja johtamisen tueksi kuntaan on 
tullut ajankohtaiseksi laatia ohjeistus. 
 
Yhteistyötoimikunnan käsittelyn jälkeen ohjeistus käsitellään kunnan 
johtoryhmässä. 
 
Hallintosäännön 24 §:n mukaan kunnanhallitus päättää muun 
muassa henkilöstöpolitiikasta ja henkilöstöhallinnon periaatteista 
sekä virka- ja työehtosopimuksen täytäntöönpanosta, 
virkaehtosopimuksen harkinnanvaraisten määräysten 
soveltamisesta, ellei tehtävää ole annettu lautakunnan tai 
viranhaltijan ratkaistavaksi. 
 

Esittelijä Hallintojohtaja Jouni Tiirola 
 

Päätösehdotus Yhteistyötoimikunta suosittelee kunnanhallitukselle, että se hyväksyy 
Harkinnanvaraiset virka- ja työvapaat -ohjeen. 
 

Päätös Päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 
Kunnanhallitus 09.06.2026 § 177    
237/01.01.03.07/2026    
 

Yhteistyötoimikunta on kokouksessaan 27.04.2026 § 16 käsitellyt 
harkinnanvaraisia virka- ja työvapaita ja toimikunta suosittelee 
kunnanhallitukselle, että se hyväksyy Harkinnanvaraiset virka- ja 
työvapaat -ohjeen. 
 
Kunnan johtoryhmä on käsitellyt ohjeen kokouksessaan 25.5.2026. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Pekka Iivari 



 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää 

- hyväksyä liitteenä olevan Harkinnanvaraiset virka- ja työvapaat -
ohjeen, 
- että ohje on voimassa 1.8.2026 alkaen ja 
- että kyseessä oleva ohje kumoaa aiemmat harkinnanvaraisia virka- 
ja työvapaita koskevat ohjeet Siikalatvan kunnassa. 
 

Päätös Päätösehdotuksen mukaisesti. 
 Louet jääväsi (yleislausekejäävi) itsensä ja poistui kokouksesta 

asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi klo 16.27-16.44. 


