
 
Eronpyyntö luottamustehtävistä / Nieminen 
  
Kunnanhallitus 09.06.2026 § 181    
314/00.00.01.02/2026    
 

Siikalatvan kunnanhallituksen jäsen, kunnanvaltuutetu Minna 
Nieminen on 3.6.2026 hallintojohtajalle lähettämässään 
sähköpostiviestissä pyytänyt eroa kaikista luottamustehtävistä 
paikkakunnalta muuton vuoksi. 
 
Minna Nieminen on valittu valtuuston jäseneksi, kunnanhallituksen 
jäseneksi, vanhus- ja vammaisneuvoston puheenjohtajaksi, Pohteen 
vammaisneuvoston varajäseneksi ja teknisen lautakunnan 
varajäseneksi. Eropyyntö koskee kaikkia luottamustehtäviä. 
Nieminen on valittu vaaleissa valtuuston jäseneksi 
Perussuomalaisten listalta.  
 
Kuntalain 71 § mukaan vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on 
henkilö, jonka kotikunta kyseinen kunta on.  
 
Kuntalain 70 §: 
Luottamustoimeen voidaan valita vain henkilö, joka on suostunut 
ottamaan toimen vastaan. Valtuustoehdokkaaksi voidaan asettaa  
vain henkilö, joka on antanut kirjallisen suostumuksensa valtuutetun 
toimen vastaanottamiseen.  
 
Luottamushenkilön tai henkilön, joka on ehdolla muuhun 
luottamustoimeen kuin valtuutetuksi, on valtuuston tai asianomaisen  
toimielimen pyynnöstä esitettävä selvitys seikoista, joilla voi olla 
merkitystä hänen vaalikelpoisuutensa arvioinnissa.  
Luottamustoimesta voi erota pätevästä syystä. Eron myöntämisestä 
päättää luottamushenkilön valinnut toimielin. Valtuusto myöntää eron 
valtuutetulle ja varavaltuutetulle. 
 
Kuntalain 14 § mukaan valtuusto päättää jäsenten valitsemisesta 
toimielimiin. Valtuusto tai muu valinnasta vastaava toimielin valitsee  
jäseniksi valituista toimielimen puheenjohtajan ja tarpeellisen 
määrän varapuheenjohtajia (Kuntalaki 33 §). 

 
Hallintosäännön 8 §:n mukaan kunnanhallituksessa on 7 jäsentä, 
joista valtuusto valitsee kunnanhallituksen puheenjohtajan ja yhden  
(1) varapuheenjohtajan. Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen 
varajäsen. Kunnanhallituksen varsinaiset jäsenet ja varajäsenet  
valitaan ensisijaisesti valtuutetuista ja varavaltuutetuista.  
 
Kuntalaki 73 §: ”Vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkilö, joka 
on vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan  
1. välittömästi kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan 
palveluksessa oleva henkilö;  
2. henkilö, joka on kunnanhallituksen tehtäväalueella toimivan, 
kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa;  



3. kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka lautakunnan esittelijänä 
tai muuten vastaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi tulevien asioiden 
valmistelusta;  
4. henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa  
tehtävässä tai siihen rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa 
harjoittavassa yhteisössä tai säätiössä, jos kysymyksessä on 
sellainen yhteisö, jolle kunnanhallituksessa tavanomaisesti 
käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista 
hyötyä tai vahinkoa. 
 
Henkilöstön edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan 
yhteisön hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen  
puheenjohtaja ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. 
Vaalikelpoinen ei myöskään ole henkilö, joka yhteisön neuvottelijana 
tai muussa vastaavassa ominaisuudessa vastaa edunvalvonnasta. 
Enemmistön kunnanhallituksen jäsenistä on oltava muita kuin 
kunnan tai kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön 
palveluksessa olevia henkilöitä.”  
 
Toimielimiä valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain 
säännökset. Lain 609/1986, 4 a § muutettu 657/2021:  
 
Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa 
toimielimissä, hyvinvointialueen, hyvinvointiyhtymän ja 
hyvinvointialueiden välisen yhteistoiminnan toimielimissä sekä 
kunnallisissa ja kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä, lukuun 
ottamatta aluevaltuustoja ja kunnanvaltuustoja, tulee olla sekä naisia 
että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisestä 
syystä muuta johdu.  
Sukupuolikiintiö koskee sekä varsinaisia että varajäseniä. Kiintiön on 
siten valintatilanteessa toteuduttava varsinaisten ja varajäsenten  
kohdalla erikseen. Varsinaisen jäsenen ja hänen henkilökohtaisen 
varajäsenensä ei kuitenkaan tarvitse olla samaa sukupuolta.  
 
Hallintosäännön 8 §:n mukaan kunnanhallituksen toimikausi on kaksi 
(2) vuotta. Toimikausi alkaa tai päättyy valtuutettujen toimikauden 
vaihtuessa. 
 
Vanhus ja vammaisneuvosto on 12.08.2025 § 10 valinnut jäsenet ja 
varajäsenet Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen 
vanhusneuvostoon ja vammaisneuvostoon. 
 
Kuntalain 79 §:n mukaan luottamushenkilö pysyy toimessaan sen 
ajan, joksi hänet on valittu, ja sen jälkeenkin siihen saakka, kunnes  
toimeen on valittu toinen. 
 
Kesken toimikautta avoimeksi tulleeseen luottamustoimeen on 
valittava jäljellä olevaksi toimikaudeksi uusi luottamushenkilö.  
Toimeen valitun luottamushenkilön on myös hoidettava tointaan 
siihen saakka, kunnes asia on lopullisesti ratkaistu, jos:  
1. luottamushenkilövaalista tehdään valitus;  
2. eroa ei ole myönnetty; tai  



3. kunnanhallitus on 96 §:n nojalla jättänyt valtuuston vaalipäätöksen 
täytäntöön panematta.  
 
Kuntalain 17 §:n 2 momentissa on määräykset varavaltuutetun 
kutsumisesta varsinaisen valtuutetun sijalle:  
 
Jos valtuutetun on todettu menettäneen vaalikelpoisuutensa, hänet 
on vapautettu toimestaan tai hän on kuollut, valtuuston 
puheenjohtaja kutsuu hänen sijaansa jäljellä olevaksi toimikaudeksi 
asianomaisen vaaliliiton, puolueen tai yhteislistan järjestyksessä  
ensimmäisen varavaltuutetun. 
 
Valtuuston varajäsenten osalta menettely on vaalilain 93 §:n 
mukainen. Vaalilain 93 §:n mukaan valtuutetuille valitaan 
varavaltuutetut siten kuin kuntalain kuntalain 17 § säädetään. 
Jos valtuuston toimikauden aikana varavaltuutettujen määrä jää 
vajaaksi, kunnan keskusvaalilautakunnan on valtuuston 
puheenjohtajan pyynnöstä määrättävä uusia varavaltuutettuja 
kuntalain 17 §:n mukaisesti. 
 
Jollei kaikkia varavaltuutetun toimia saada täytetyiksi tässä 
pykälässä olevien säännösten nojalla, varavaltuutettujen määrä jää 
vajaaksi.  
 
Erosta valtuuston jäsenen/varajäsenen, kunnanhallituksen 
jäsenen/varajäsenen ja teknisen lautakunnan jäsenen/varajäsenen 
tehtävästä päättää valtuusto. 
 
Valmistelijan päätösehdotus 
(hall. joht.) 
1. Kunnanhallitus päättää 
- myöntää anomuksen mukaisesti Niemiselle eron vanhus- ja 

vammaisneuvoston puheenjohtajan tehtävistä. 
Kunnanhallituksen kokouspäivä on ko. luottamustoimen 
viimeinen päivä Siikalatvan kunnassa. 

- todeta, että Siikalatvan kunnan vanhus- ja vammaisneuvoston 
tehtävänä on päättää eron myöntämisestä Pohteen 
vammaisneuvoston varajäsenyydestä ja nimetä uusi varajäsen. 

 
2. Lisäksi kunnanhallitus päättää esittää kunnanvaltuustolle, että se 
 

1. myöntää anomuksen mukaisesti Minna Niemiselle eron 
kunnan luottamustehtävistä (kunnanvaltuuston jäsen, 
kunnanhallituksen jäsen, teknisen lautakunnan varajäsen). 
Valtuuston kokouspäivä on ko. luottamustoimien viimeinen 
päivä Siikalatvan kunnassa. 

2. toteaa, että eron myöntämisen johdosta valtuuston 
puheenjohtajan tehtävänä on kutsua Niemisen sijaan jäljellä 
olevaksi toimikaudeksi järjestyksessä ensimmäisenä oleva 
Perussuomalaisten valtuustoryhmän varavaltuutettu Nina 
Kolehmainen. 

3. suorittaa kunnanhallituksen täydennysvaalin ja valitsee 
jäsenen kunnanhallitukseen toimikauden 2027 loppuun, 



4. suorittaa teknisen lautakunnan täydennysvaalin ja valitsee 
varajäsenen toimikauden 2025 - 2029 loppuun. 

5. toteaa, että valtuuston puheenjohtajan tehtävä on pyytää 
keskusvaalilautakuntaa määräämään Perussuomalaisten 
uuden varavaltuutetun vaalilain 93 §:n mukaisesti 
varavaltuutettujen määrän jäädessä vajaaksi. 

6. tarkastaa pöytäkirjan tämän asian osalta julkilukemalla 
valtuuston kokouksessa. 

 
Kunnanhallitus päättää tarkastaa pöytäkirjan tämän asian osalta 
julkilukemalla kunnanhallituksen kokouksessa. 

 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Pekka Iivari 

 
Päätösehdotus Valmistelijan päätösehdotuksen mukaan. 

 
Päätös Päätösehdotuksen mukaisesti. 
 


