Kunnan nimeamien yhtiokokousedustajien ohjeistaminen 2026

Kunnanhallitus 23.02.2026 § 64

85/00.04.02/2026

Kunnanhallitus on kokouksissaan 02.06.2025 § 187, 17.06.2025 §
197 ja 26.08.2025 § 234 valinnut toimikaudeksi 1.6.2025-31.5.2029
yhden edustajan ja varaedustajan yhteisdjen yhtidkokouksiin.

Hallintosaannon 22 § mukaan kunnanhallitus muun muassa valitsee
edustajat tytar- ja osakkuusyhteisojen yhtiokokouksiin tai vastaaviin
kokouksiin, tekee ehdotuksen tytaryhteisojen hallituksen jaseniksi ja
antaa ohjeet yhtiokokouksessa tai vastaavissa elimissa kuntaa
edustaville henkildille. Yleensa ohjeet koskevat yhtion hallituksen
jasenten valintaa ja yhtion hallituksen esitysta tuloksen kasittelyksi.
Kunnanhallitus on mainituissa kokouksissaan ohjeistanut
yhtiokokousedustajia ja tehnyt ehdotuksensa yhtion hallituksen
jaseniksi.

Siikalatvan kuntakonserniin kuuluvien yhtididen yhti6kokoukset
pidetaan kevaan 2026 kuluessa toukokuun loppuun mennessa.
Kunnanhallituksen tulee ohjeistaa yhtidkokousedustajia.
Kuntalain 7 luvun 39 §:n mukaan kunnanhallituksen tehtava on
valvoa kunnan etua ja, jollei hallintosdanndssa toisin maarata,
edustaa kuntaa ja kayttaa sen puhevaltaa.

Kunnan edustajilla tytaryhteisdjen hallintoelimissa pitaa olla riittava
tytaryhteison toimialueen ja yritystalouden asiantuntemus,
riippumattomuus seka kyky arvioida yhteison hyvaa hallinto- ja
johtamistapaa. Valituille edustajille on luotava edellytykset
asiantuntemuksensa ja osaamisensa kehittamiseen.

Konserniohjeen mukaan kunnanhallitus paattaa
hallitusjasenehdokkaiden ehdottamisesta tytaryhteisdjen hallituksiin.

- Hallitusjasenehdokkaiksi on pyrittava nimeamaan ja
valitsemaan tasa-arvolain mukaisesti tasapuolisesti naisia ja
miehia.

- Tytaryhteisojen hallituksiin nimetaan kuntakonsernin
ulkopuolisia henkiloita, mikali se on kuntakonsernin
kokonaisedun nakokulmasta perusteltua.

- Tytaryhteisojen hallituksella tulee kollektiivina olla toimialan
tuntemuksen lisaksi riittava lilkketoiminnan ja talouden
osaaminen seka kyky ohjata toimitusjohtajaa yhteisolle
asetettujen tavoitteiden saavuttamiseksi.

Konserniohjeen 10 §:ssa on maaraykset tytaryhteison
ennakkokasitysmenettelyn alaisista toimenpiteista.

Koska myos kunnalliset osakeyhtiot toimivat osakeyhtiolain mukaan,
niin hallitusten jasenten ensisijainen tavoite/tehtava on toimia siten,
etta yhtion etu tulee huomioitua toiminnassa. Lisaksi hallitusten



Esittelija

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos

jasenet toimivat hallituksissa henkilokohtaisella vastuulla tdman
vuoksi jasenyyteen tulee olla suostumus.

Kunnanjohtaja Pekka livari

Kunnanhallitus paattaa

1. ohjeistaa yhtiokokousedustajia ja

2. tekee ehdotuksen Siikalatvan Vesi ja Lamp6 Oy hallituksen
jaseneksi.

Kokouksen aikana kunnanhallituksen tietoon tuli, etta on tarve
evastaa yhtiokokousedustajaa Siikalatvan Vesi ja Lamp6 Oy:n
hallitukseen kahden (2) jasenen valintaa Marko Karjalaisen ja Kaisa
Louetin tilalle.

1. Paatosehdotuksen mukaisesti.
2. Paatosehdotuksen mukaisesti

Siikalatvan Vesi ja Lampd Oy
Hallitus

Jani Kylmanen

Satu Niiranen



