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Kunnassa tulee olla TS-kehittämistyöryhmä, jossa ovat edustettuna 
kunta ja TS-sopijajärjestöjen paikallisyhdistykset, valtakunnalliset 
liittotason alayhdistykset tai tällaisen alayhdistyksen 
paikallisyhdistykset. 
 
Käytännössä on hyväksytty myös järjestely, jossa TS-
kehittämistyöryhmänä toimii useita sopimusaloja käsittelevän 
VES/TES-neuvotteluryhmän osa, jossa vain TS-sopijajärjestöt ovat 
edustettuina. 
 
TS-sopijajärjestöjä ovat Julkisalan koulutettujen neuvottelujärjestö 
JUKO ry ja Julkisen alan unioni  JAU ry. Julkis- ja yksityisalojen 
toimihenkilöliitto Jytyn ja Julkisten ja hyvinvointialojen liitto JHL:n 
muodostama neuvottelujärjestö Kunta-alan unioni on nyt nimeltään 
Julkisen alan unioni JAU ry. 
 
Siikalatvan kuntaan on tarve nimetä TS-kehittämistyöryhmä kaudelle 
2026-2027. 
 
TS-kehittämistyöryhmä käsittelee osaltaan TS:n mukaista 
tehtäväkohtaista palkkaa ja henkilökohtaista lisää koskevat 
arviointijärjestelmät (jäljempänä TKP/HL:n arviointijärjestelmät) 
ennen niiden vahvistamista kunnan päätöksentekoelimissä. 
Siikalatvan kunnassa TS:n alaiset asiat on käsitelty 
yhteistyötoimikunnan yhteydessä. 
 
Hallintosäännön 18 §:n mukaan hallintojohtaja käy virka- ja 
työehtosopimusten mukaiset paikallisneuvottelut sekä toimii KT-
yhteyshenkilönä kunnassa. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Pekka Iivari 
 

Päätösehdotus Yhteistyötoimikunnan osana toimivaan TS-kehittämistyöryhmään 
kunnanhallitus nimeää Jyty ry:n edustajan ja hallintojohtajan 
kaudelle 2026-2028. 
 

Päätös Päätösehdotuksen mukaisesti. 
 


