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Kunnanhallitus 
 
Aika 27.05.2025 klo 15:00 - 16:53 
 
Paikka Pulkkila-sali 
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14 
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16 
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§ 165 Sivistyslautakunnan jäsenten vaali 2025–2029 30 
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Osallistujat 
 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Junno Seija 15:00 - 16:53 puheenjohtaja  
 Kallio Seppo 15:00 - 16:53 jäsen  
 Marttila Aino 15:00 - 16:53 jäsen  
 Myllykoski Jaakko 15:00 - 16:53 jäsen  
 Pirttisalo Markku 15:00 - 16:53 jäsen  
 Seppälä Tuomo 15:00 - 16:53 varapuheenjohtaja  
 Juntunen Airi 15:00 - 16:53 kv:n 

puheenjohtaja 
 

 Ojakoski Ilmari 15:00 - 16:53 kv:n 2. 
varapuheenjohtaja 

 

 Tiirola Jouni 15:00 - 16:53 hallintojohtaja  
 Pihkakoski Eila 15:00 - 16:53 kv:n 1. 

varapuheenjohtaja 
 

 Pekka Iivari  15:00 - 16:53 kunnanjohtaja  
 
 
Poissa Ojantakanen Liisa 15:00 - 16:53 jäsen  
 Paakki Sonja 15:00 - 16:53 kv:n 3. 

varapuheenjohtaja 
 

 Haapalahti Perttu 15:00 - 16:53 tekninen johtaja  
 Leinonen Esko  15:00 - 16:53 henkilökohtainen 

varajäsen 
 

 
 
 
Allekirjoitukset 
 
 
  
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 Seija Junno Jouni Tiirola 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

147 - 178 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Siikalatvan kunta (pvm) 
 
 
  
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
  Aino Marttila   Markku Pirttisalo 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Siikalatvan kunnantalolla ja kunnan www-sivuilla alkaen     
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Kunnanhallitus § 147 27.05.2025 
 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kunnanhallitus 27.05.2025 § 147    
      
 

Kokouskutsu on lähetetty kunnanhallituksen jäsenille ja valtuuston 
puheenjohtajille 23.5.2025.  
 
Päätösvaltaisuuden edellytyksenä on, että enemmän kuin puolet 
jäsenistä puheenjohtaja mukaan lukien on saapuvilla. 

 
 

Päätösehdotus Todetaan kokous laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös Kokous todettiin laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Kunnanhallitus § 148 27.05.2025 
 

 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Kunnanhallitus 27.05.2025 § 148    
      
 
  

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus valitsee kaksi jäsentään tarkastamaan tämän 

pöytäkirjan. 
 Pöytäkirjantarkastajina edellisessä kokouksessa olivat Seppo Kallio 

ja Marjo Mällinen. 
 

Päätös Pöytäkirjatarkastajiksi valittiin Aino Marttila ja Markku Pirttisalo. 
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Kunnanhallitus § 149 27.05.2025 
 

 

 
Kokousasioiden käsittelyjärjestyksen hyväksyminen 
  
Kunnanhallitus 27.05.2025 § 149    
      
 
 

 
Päätösehdotus 1. Kokouksen asiat käsitellään esityslistan mukaisessa 

järjestyksessä 
 
 2. Toimielin ottaa lisäasioina käsiteltäväksi seuraavat asiat: 
 

 
Päätös 1. Päätösehdotuksen mukaisesti.  

2. Lisäasioita ei ollut. 
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Kunnanhallitus § 150 27.05.2025 
 

 

 
Tiedoksiantoasiat 
  
Kunnanhallitus 27.05.2025 § 150    
      
 Kunnanjohtaja 12.5.2025  Muistutus: Kunnanhallituksen itsearviointi 
 
 Pohjois-Pohjanmaan Liitto 13.5.2025 Maakuntavaltuuston kokousasiakirjat 27.5.2025 kokoukselle 
 
 Kunnanjohtaja 22.5.2025  Pohjois-Pohjanmaan työllisyyskatsaus, huhtikuu 2023 
 
 Kunnanjohtaja 22.5.2025  Valitus yläkoulupäätöksestä 
 
 Kunnanjohtaja 22.5.2025  Sivistysjohtajan virkaa hakeneet 
 
 Kunnanjohtaja 23.5.2025  Sivistysjohtajan virka kaikki hakijat 

 
  
 
Päätösehdotus (kj.) Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi. 

 
Päätös Päätösehdotuksen mukaisesti. 
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Kunnanhallitus § 151 27.05.2025 
 

 

 
Viranhaltijapäätösten otto-oikeus 
  
Kunnanhallitus 27.05.2025 § 151    
      
 
 

 
 Kuntalain 92 §:n mukaan kunnanhallitus, kunnanhallituksen 

puheenjohtaja, kunnanjohtaja ja hallintosäännössä määrätty kunnan 
viranhaltija voivat ottaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi asian, joka 
on tämän lain nojalla siirretty kunnanhallituksen alaisen 
viranomaisen tai kunnanhallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa 
asianomainen viranomainen on tehnyt päätöksen. 

 
 Kunnan hallintosäännön 32 §:n mukaan asian ottamisesta 

kunnanhallituksen käsiteltäväksi voi päättää kunnanhallitus, 
kunnanhallituksen puheenjohtaja, kunnanjohtaja ja 
kunnanhallituksessa toimiva esittelijä. 

 
 Kunnanhallituksen alaisen viranomaisen on ilmoitettava 

kunnanhallitukselle tekemistään ottokelpoisista päätöksistä. Ilmoittaa 
ei kuitenkaan tarvitse päätöksistä, jotka koskevat 

 - hankintoja ja urakoita, joiden arvo on alle kansallisen hankintarajan 
 - henkilöstöpäätöksiä, joista ei tehdä viranhaltijapäätöksiä 
 - henkilöstöasioita, joiden perusteet määritellään lainsäädännössä 

tai virka- ja työehtosopimuksissa 
 
 Ottokelpoiset päätökset ilmoitetaan seuraavan kunnanhallituksen 

kokouksen esityslistalla. Otto-oikeutta on käytettävä siinä ajassa 
kuin oikaisuvaatimus päätöksestä on tehtävä. Otto-oikeutta ei 
kuitenkaan voida käyttää enää sen jälkeen, kun päätös on merkitty 
toimielimessä tiedoksi. Otto-oikeuden kohteena oleva asia on 
käsiteltävä toimielimessä viipymättä. 

 
 Sen estämättä, mitä edellä määrätään, voivat ne, joilla on otto-

oikeus, ottaa muunkin päätöksen ylemmän viranomaisen käsittelyyn. 
Päätökset niissä asioissa, josta ei tarvitse ilmoittaa, voidaan otto-
oikeuden estämättä panna täytäntöön, jollei yksittäistapauksessa ole 
ilmoitettu asian ottamisesta kunnanhallituksen käsiteltäväksi.  

 
 Otto-oikeustarkastelun kohteena on viranhaltijapäätökset ajalta 15.-

21.5.2025. 
 
Päätösehdotus (kj.) Kunnanhallitus merkitsee viranhaltijapäätökset tiedoksi, eikä käytä 

niihin otto-oikeuttaan. 
 

Päätös Päätösehdotuksen mukaisesti. 
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Kunnanhallitus § 152 27.05.2025 
 

 

 
Talouden toteuma 4/2025 
  
Kunnanhallitus 27.05.2025 § 152    
122/02.02.02/2025    
 

Kunnanhallitus on päätöksellään 20.01.2025 § 353 antanut  
lautakunnille ja viranhaltijoille talousarvion toimeenpano-ohjeet. 
Ohjeiden mukaan kunnanhallitukselle sekä lautakunnille viedään  
kuukausittain (lukuun ottamatta tammi- ja heinäkuu) tiedoksi  
talouden toteuma. 
 
Palvelualueiden on huolehdittava johtoryhmiensä/tiimien  
kokouksissa taloustilanteen käsittelystä ja analysoinnista ja lisäksi  
huolehdittava toimintaan liittyvien muutostietojen ja määrärahan  
käyttöön liittyvien poikkeamatietojen toimittamisesta kuukausittain  
raportoinnista vastaavalle talousasiantuntijalle. Erityistä huomiota on  
kiinnitettävä mahdollisten ylitysten seurantaan, syihin ja niistä  
aiheutuviin toimenpiteisiin. Talouden toteutumisen ennustamista  
koko vuoden osalta tulee myös viedä tiedoksi/käsitellä  
palvelualueiden/lautakuntien kokouksissa säännöllisesti. 
 
Tammi-huhtkuun laskennallinen toteuma on 33 %. Verotulojen 
toteuma on 31,8 %. Kunnan tuloverokertymä on noin 0,2 milj. euroa  
suurempi ja osuus yhteisöveron tuotosta noin 80 000 € pienempi 
edellisvuoden vastaavaan ajankohtaan verrattuna. Toimintatuottojen 
kertymä on 36,7 % ja toimintakulujen 34,6 %.  
 
Huhtikuun 2025 lopussa tilikausi on 0,28 milj. euroa alijäämäinen. 
Edellisvuonna tulos oli vastaavana ajankohtana 0,61 milj. euroa  
alijäämäinen. 
 
Talouden toteumaraportit 1.4.-30.4.2025 liitteenä. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Pekka Iivari 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee talouden toteuman tiedoksi 
 

Päätös Päätösehdotuksen mukaisesti. 
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Kunnanhallitus § 330 16.12.2024 
Kunnanhallitus § 26 10.02.2025 
Kunnanvaltuusto § 13 24.02.2025 
Kunnanhallitus § 153 27.05.2025 
 

 

 
Hallintosäännön päivittäminen 
 
Kunnanhallitus 16.12.2024 § 330  
  

Kuntalain 14.1 §:n mukaan valtuusto käyttää kunnan päätösvaltaa. 
 
Kunnallinen päätöksenteko perustuu kuntalakiin ja kunnan 
hallintosäännön määräyksiin. Kuntalain 90 §:n mukaan jokaisessa 
kunnassa ja kuntayhtymässä on oltava hallintosääntö. 
Hallintosäännössä annetaan lain mukaan tarpeelliset määräykset 
ainakin kunnan hallinnon ja toiminnan järjestämisestä, 
päätöksenteko- ja hallintomenettelystä ja valtuuston toiminnasta. 
 
Hallintosäännössä ei pääsääntöisesti toisteta laissa toimielimille 
säädettyjä tehtäviä. 
 
Kuntalain 14 §:ssä säädetään mitkä asiat kuuluvat valtuuston 
päätettäväksi. Tällaisia valtuuston yksinomaiseen päätösvaltaan 
kuuluvia asioita ei voida siirtää kunnan muulle viranomaiselle. 
 
Hallintosääntö on kunnan hallinnon ja toiminnan keskeisin 
ohjausväline. Hallintosääntö on kuitenkin sisällöltään joustava, jolloin 
kunta voi harkita, tarvitaanko toiminnan ohjaamiseen 
hallintosäännön määräystä. Hallintosäännön määräysten sisältö on 
valtuuston harkinnassa ja siinä voidaan antaa myös muita kuin 
Kuntalain 90 §:ssä mainittuja määräyksiä. Hallintosääntömääräys ei 
kuitenkaan saa olla lainvastainen. 
 
Hallintosäännön sisällöstä ja muutoksista päättäminen on valtuuston 
tehtävä. Kunnan hallinnossa on noudatettava hallintosäännön 
määräyksiä. 
 
Kuntalain 91 §:n mukaan valtuusto voi hallintosäännössä siirtää 
toimivaltaansa kunnan muille toimielimille sekä luottamushenkilöille 
ja viranhaltijoille. Toimivaltaa ei kuitenkaan saa siirtää asioissa, 
joista valtuuston on tässä tai muussa laissa olevan säännöksen 
mukaan päätettävä. 
 
Kuntalain 91 § on toimivallan siirron yleissäännös. Siinä säädetään 
mille viranomaiselle, miten ja missä asioissa valtuusto voi siirtää 
toimivaltaansa ja millä ehdoilla kyseinen viranomainen voi siirtää 
toimivaltaansa edelleen. Hallintosääntö sitoo myös valtuustoa 
itseään. 
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Kunnanhallitus § 330 16.12.2024 
Kunnanhallitus § 26 10.02.2025 
Kunnanvaltuusto § 13 24.02.2025 
Kunnanhallitus § 153 27.05.2025 
 

 

Julkista valtaa voidaan antaa ainoastaan virkasuhteiselle 
henkilöstölle. Kunnallisen henkilöstön palvelussuhteen tyypillä on 
siten merkitystä toimivallan siirtämisen näkökulmasta. Työsuhteisen 
henkilöstön toimivalta perustuu hallintosäännön määräysten sijaan 
lähinnä asemavaltuutukseen. 
 
Nykyinen hallintosääntö on hyväksytty 3.9.2023 (valtuusto § 66) ja 
se on ollut voimassa 5.9.2023 lähtien. Hallintosääntöä on tarpeen 
päivittää, koska 
 

1. uusi rakentamislaki tulee voimaan 1.1.2025, jolloin 
maankäyttö- ja rakentamislain nimi muuttuu 
alueidenkäyttölaiksi. Hallintosääntö on päivitetty vastaamaan 
voimaan tulevaa lakia. 

2. julkisten työvoimapalveluiden järjestämisvastuu siirtyy työ- ja 
elinkeinotoimistoilta kunnille 1.1.2025 ja TE-palveluista tulee 
vuoden 2025 kuntien lakisääteisiä tehtäviä. Hallintosääntöön 
on lisätty TE-uudistuksen vaatimat kirjaukset 
työllisyysalueesta ja viranomaistehtävistä. 

3. nykyiseen hallintosääntöön on tarve tehdä täsmennyksiä ja 
teknisi korjauksia. 

 
Hallintosäännöllä järjestetään kunnan sisäistä hallintoa ja toimintaa. 
Tämän vuoksi on katsottu, että hallintosääntö voidaan panna 
täytäntöön, vaikka se ei olekaan saanut lainvoimaa 

 
Valmistelijan päätösehdotus: 
(Hall. joht.) 
Kunnanhallitus käsittelee oheismateriaalina olevan ehdotuksen 
uudeksi hallintosäännöksi ja esittää kunnanvaltuustolle, että 
kunnanvaltuusto 
- hyväksyy hallintosääntömuutokset,  
- päättää, että hallintosääntö tulee voimaan 28.1.2025 ja korvaa 
aiemman hallintosäännön ja  
- antaa hallintojohtajalle luvan tarvittaessa tehdä hallintosäännön 
kirjoitusasuun vähäisiä muutoksia. 
 

Esittelijä: Kunnanjohtaja Pekka Iivari 
 

Päätösehdotus: Valmistelijan päätösehdotuksen mukaan. 
 

Päätös: Päätösehdotuksen mukaisesti seuraavilla lisäyksillä: 
-Kunnanhallitukseen ja lautakuntiin voidaan valita jäseniä myös 
valtuuston ulkopuolelta. 
-Sivistyslautakunnan koko on jatkossa viisi (5) jäsentä. 
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Kunnanhallitus § 330 16.12.2024 
Kunnanhallitus § 26 10.02.2025 
Kunnanvaltuusto § 13 24.02.2025 
Kunnanhallitus § 153 27.05.2025 
 

 

 
Kunnanhallitus 10.02.2025 § 26  
 
 
 Hallituksen kokouksen 16.12.2024 jälkeen valtuustoryhmiltä on 

esitetty toive täsmentää hallintosäännön 90 § (Varavaltuutetun 
kutsuminen). Hallintosääntöön on tehty täsmennyksiä ja 
tekstikorjauksia edellä mainitun lisäksi nuorisovaltuuston 
kokoonpanoon (14 §) sekä lupajaoston ja kunnanhallituksen 
toimivaltaan RakL ja AkL:n muutoksesta johtuen. 

 
 Muutokset erottuvat hallintosääntöluonnoksesta värikoodein: 

­ poistettavat keltaisella 
­ lisättävät vihreällä 
­ siirretty teksti vaalean harmaalla 

 
Esittelijä: Kunnanjohtaja Pekka Iivari 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus käsittelee oheismateriaalina olevan ehdotuksen 

uudeksi hallintosäännöksi ja esittää kunnanvaltuustolle, että 
kunnanvaltuusto 
- hyväksyy hallintosääntömuutokset, 
- päättää, että hallintosääntö tulee voimaan 25.2.2025 ja korvaa 
aiemman hallintosäännön. 
- antaa hallintojohtajalle luvan tarvittaessa tehdä hallintosäännön 
kirjoitusasuun vähäisiä muutoksia. 
 
Lisäksi kunnanhallitus esittää valtuustolle, että pöytäkirja 
tarkastetaan tämän asian osalta kokouksessa. 
 

Päätös Päätösehdotuksen mukaisesti. 
Lisäksi kunnanhallitus päätti kumota aiemman päätöksensä 
16.12.2024 § 330 koskien lautakunnan kokoa. Lautakuntien koko 
säilyy nykyisellään ja lautakuntien kokoa koskeva päätös on 
tarkoitus tehdä valtuustokauden lopussa. 

 
 
Kunnanvaltuusto 24.02.2025 § 13  
  
    

 
Päätösehdotus Kunnanvaltuusto päättää 

- hyväksyä hallintosääntömuutokset, 
- että hallintosääntö tulee voimaan 25.2.2025 ja korvaa aiemman 
hallintosäännön, 
- antaa hallintojohtajalle luvan tarvittaessa tehdä hallintosäännön 
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Kunnanhallitus § 330 16.12.2024 
Kunnanhallitus § 26 10.02.2025 
Kunnanvaltuusto § 13 24.02.2025 
Kunnanhallitus § 153 27.05.2025 
 

 

kirjoitusasuun vähäisiä muutoksia. 
 
Pöytäkirja tarkastetaan tämän asian osalta kokouksessa. 
 

Päätös Valtuusto hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti seuraavin 
muutoksin: 
- kunnanvaltuuston koko on 27 jäsentä valtuustokauden loppuun 
saakka ja seuraavan valtuustokauden alusta 23 jäsentä. 
- nuorisovaltuuston koko on 10 jäsentä ja 
- lupajaoston koko on kolme (3) jäsentä. 
 
Pöytäkirja tarkastettiin tämän asian osalta kokouksessa. 

 
 Leinonen poistui kokouksesta asian käsittelyn aikana klo 18.30. 
 
Kunnanhallitus 27.05.2025 § 153    
333/00.01.01.00/2024    
 

Hallintosääntöön on tarve tehdä muutoksia valtuuston kokoa 
koskevan valtuuston päätöksen (24.02.2025 § 13) pohjalta. 
Valtuuston koko on valtuustokaudella 2025-2029 edellistä pienempi, 
23 jäsentä. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Pekka Iivari 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle hallintosääntöön seuraavia 
muutoksia: 
1. Valtuustossa on 23 valtuutettua. 
2. Toimielinten jäsenmäärät: 
- Sivistyslautakunta 5 
- Tekninen lautakunta 5 
3. Valtuustossa on kaksi (2) varapuheenjohtajaa. 
 
Lisäksi kunnanhallitus esittää, että valtuusto päättää seuraavaa: 
- Hallintosääntö tulee voimaan välittömästi ja korvaa aiemman 
hallintosäännön. 
- Pöytäkirja tarkastetaan tämän asian osalta valtuuston 
kokouksessa. 
 

Päätös Päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 Pirttisalo esitti, että teknisen lautakunnan ja sivistyslautakunnan 

jäsenmäärä on 7. Esitys raukesi kannattamattomana. 
  
 Pirttisalo jätti eriävän mielipiteen.
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Yhteistyötoimikunta § 11 11.03.2025 
Kunnanhallitus § 154 27.05.2025 
 

 

 
Siikalatvan kunnan tietoturva- ja tietosuojapolitiikka 2025 - 2029 
 
Yhteistyötoimikunta 11.03.2025 § 11  
 

Tieto ja tiedonkäsittely ovat olennainen osa Siikalatvan kunnan 
toimintaa ja palvelutuotantoa. Jotta tieto on tehokkaasti käytettävissä 
ja hyödynnettävissä, tiedon hallinta- ja käsittelykäytäntöjen tulee 
toimia asianmukaisesti kaikissa tilanteissa. 

 
Tietoturva- ja tietosuojapolitiikka pohjautuu useaan eri lakiin. 
Hallintosäännön 56 § mukaan kunnanhallitus vastaa siitä, että 
tiedonhallintalain 4.2 §:n ohjeistus, vastuut, käytännöt ja valvonta on 
määritelty kunnassa. 
 
Tietoturva- ja tietosuojapolitiikassa kunnan johto määrittelee 
tietoturvallisuutta koskevat periaatteet, vastuut ja tavoitteet. Lisäksi 
tietoturvapolitiikka määrittelee tietoturvan toteutumisen seurannan ja 
valvonnan. 
 
Tietoturva- ja tietosuojapolitiikka toimii perustana kunnan 
tietoturvallisuutta koskeville ohjeille, joiden tehtävänä on tarkentaa 
tietoturvapolitiikassa annettuja määräyksiä ja auttaa niiden 
käytäntöön soveltamisessa. Se määrittää yhdenmukaiset ohjeet ja 
käytännöt hyvän tietoturvan toteuttamiseksi koko organisaatiolle. 
 
Tietoturva- ja tietosuojapolitiikka koskee koko Siikalatvan kunnan 
organisaatiota - niin työntekijöitä kuin luottamushenkilöitäkin - sekä 
niitä kunnan sidosryhmien edustajia, jotka toimeksiantojensa 
puitteissa käsittelevät kunnan omistamaa tai hallinnoimaa tietoa. 
Kyseinen ohjeistus kattaa kunnan käyttämän, omistaman ja 
hallinnoiman tiedon riippumatta tiedon esitystavasta, muodosta, 
suojaustasosta tai elinkaaren vaiheesta. 

 
Siikalatvan kunnan tietoturva- ja tietosuojapolitiikka vuosille 2025-
2029 esitellään yhteistyötoimikunnalle kokouksen alussa. 
 

Esittelijä Hallintojohtaja Jouni Tiirola 
 

Päätösehdotus Yhteistyötoimikunta suosittelee kunnanhallitukselle Siikalatvan 
kunnan tietoturva- ja tietosuojapolitiikan hyväksymistä vuosille 2025-
2029. 
 

Päätös Päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 Matti Niiranen esitteli yhteistyötoimikunnalle tietoturva- ja 

tietosuojapolitiikan 2025 - 2029. Niiranen poistui kokouksesta 
esittelyn jälkeen. 
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Kunnanhallitus 27.05.2025 § 154    
313/07.00.00.01/2024    

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Pekka Iivari 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy tietoturva- ja tietosuojapolitiikan ja 

tietoturva- ja tietosuojaoppaan sekä esittää edelleen 
kunnanvaltuustolle, että se  
1. hyväksyy oheismateriaalina olevan Siikalatvan kunnan tietoturva- 
ja tietosuojapolitiikan 2025 – 2029, 
2. hyväksyy oheismateriaalina olevan Tietoturva- ja 
tietosuojaoppaan ja 
3. antaa hallintojohtajalle valtuudet tehdä ohjeistuksiin pieniä, 
kirjoitusasuun liittyviä muutoksia sekä lisätä ohjeisiin liittyviä kuvia 
(mm. asiakastilojen pohjakuvat). 
 

Päätös Päätösehdotuksen mukaisesti. 
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Kunnanhallituksen, lautakuntien ja muiden toimielinten valinnat 
  
Kunnanhallitus 27.05.2025 § 155    
263/00.00.01.01/2025    
 

Kunnanhallituksen, lautakuntien ja muiden toimielinten jäsenet 
valitaan pääosin vuoden 2025 kesäkuussa. 
 
Kuntaliitto on lähettänyt asiaan liittyvän yleiskirjeen 2/2025 
(7.3.2025), jossa käsitellään toimielinten jäsenten vaalikelpoisuuden 
sääntelyä sekä toimielinten kokoonpanoon, naisten ja miesten tasa-
arvoon sekä vaalimenettelyyn liittyviä kysymyksiä. Lisäksi Kuntaliitto 
on julkaissut erillisen yleiskirjeen 3/2025 (24.3.2025), jossa 
käsitellään kuntayhtymän toimielinten valintaa, lähinnä 
vaalikelpoisuutta ja poliittisen suhteellisuuden huomiointia 
valinnoissa. 
 
Yleiskirjeet löytyvät Kuntaliiton nettisivuilta. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Pekka Iivari 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee yleiskirjeet tiedoksi ja esittää edelleen 
tiedoksi valtuustolle. 
 

Päätös Päätösehdotuksen mukaisesti. 
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Valtuuston vaalilautakunnan vaali 2025–2029 
  
Kunnanhallitus 27.05.2025 § 156    
263/00.00.01.01/2025    
 

Suhteellisten vaallien toimittamisesta on kuntalain 105 §:ssa 
säädetty seuraavaa: 
 
Vaalissa tulevat valituiksi se henkilö tai ne henkilöt, jotka ovat 
saaneet eniten ääniä. Luottamushenkilöiden vaali toimitetaan 
suhteellisena, jos sitä vaatii läsnä olevista toimielimen jäsenistä 
vähintään määrä, joka saadaan jakamalla läsnä olevien lukumäärä 
valittavien lukumäärällä lisättynä yhdellä. Jos osamääräksi tulee 
murtoluku, se korotetaan lähinnä ylempään kokonaislukuun. 
 
Varajäsenet valitaan samassa vaalissa kuin varsinaiset jäsenet. Jos 
varajäsenet ovat henkilökohtaisia, ehdokkaat on hyväksyttävä ennen 
vaalia ja ehdokkaana tulee olla sekä varsinainen jäsen että tämän 
varajäsen. Jos varajäsenet eivät ole henkilökohtaisia, valituiksi 
tulevat varsinaisiksi jäseniksi valittujen jälkeen seuraavaksi eniten 
ääniä tai korkeimmat vertausluvut saaneet ehdokkaat. 
 
Suhteellista vaalia toimitettaessa sovelletaan, mitä kuntavaaleista 
vaalilaissa säädetään. Lisäksi valtuusto voi antaa määräyksiä vaalin 
toimittamisesta. Suhteellinen vaali ja vaadittaessa myös 
enemmistövaali on toimitettava suljetuin lipuin. Äänten mennessä 
tasan ratkaisee arpa. Vaali voidaan toimittaa suljetuin lipuin 
sähköisessä kokouksessa vain, jos vaalisalaisuus on turvattu. 
 
Hallintosäännön 110 §:n mukaan valtuusto valitsee toimikaudekseen 
suhteellisten vaalien toimittamista varten vaalilautakunnan. 
Lautakunnassa on 5 jäsentä ja kullakin henkilökohtainen varajäsen. 
Valtuusto valitsee jäseniksi valituista lautakunnan puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan. 
 
Lautakunnan sihteerinä toimii valtuuston pöytäkirjanpitäjä, jollei 
valtuusto toisin päätä. 
 
Valmistelijan päätösehdotus 
(hall. joht.) 
 
Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että se valitsee toimikaudeksi 
2025-2029 suhteellisten vaalien toimittamista varten 
vaalilautakunnan, jossa on viisi (5) jäsentä ja kullakin jäsenellä 
henkilökohtainen varajäsen sekä määrää lautakunnalle 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Pekka Iivari 
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Päätösehdotus Valmistelijan päätösehdotuksen mukaan. 

 
Päätös Päätösehdotuksen mukaisesti. 
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Valtuuston koollekutsuminen ja kokouksista ilmoittaminen valtuustokaudella 2025-
2029 
  
Kunnanhallitus 27.05.2025 § 157    
265/00.01.01.03/2025    
 

Kuntalain 94 §:n 1 momentin mukaan valtuusto kokoontuu 
päättäminään aikoina ja myös silloin, kun valtuuston puheenjohtaja 
katsoo sen tarpeelliseksi. 

 
Valtuusto on kutsuttava koolle myös kunnanhallituksen tai vähintään 
neljäsosan valtuutetuista sitä pyytäessä ilmoittamansa asian 
käsittelyä varten. Tällainen asia on valmisteltava kiireellisesti. 
 
Valtuuston kutsuu koolle puheenjohtaja. Kokouskutsun valtuuston 
ensimmäiseen kokoukseen antaa kunnanhallituksen puheenjohtaja, 
ja kokouksen avaa iältään vanhin läsnä oleva valtuutettu, joka johtaa 
puhetta, kunnes valtuuston puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat on 
valittu. Kutsussa on ilmoitettava käsiteltävät asiat. 
 
Kunnan hallintosäännön 85 §:n mukaan valtuuston kokouskutsu on 
lähetettävä vähintään viisi (5) päivää ennen valtuuston kokousta 
kullekin valtuutetulle sekä niille, joilla on kokouksessa läsnäolo-
oikeus tai -velvollisuus. Samassa ajassa on kokouksesta 
tiedotettava kunnan verkkosivuilla. 
 
Kokouskutsu voidaan lähettää sähköisesti, jos kunta huolehtii, että 
tähän tarvittavat tekniset välineet ja yhteydet ovat käytettävissä. 
 
Hallintosäännön 80 §:n mukaan valtuuston toimikauden 
ensimmäisen kokouksen kutsuu koolle kunnanhallituksen 
puheenjohtaja. Kokouksen avaa iältään vanhin läsnä oleva 
valtuutettu, joka johtaa puhetta, kunnes valtuuston puheenjohtaja ja 
varapuheenjohtajat on valittu. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Pekka Iivari 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että se päättää 

kokoustensa koollekutsumistavasta kuntalain säännösten ja kunnan 
hallintosäännön mukaisesti. Lisäksi hallitus esittää, että valtuusto 
päättää seuraavaa:  
1. kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali lähetetään 
pääsääntöisesti sähköisesti, 
2. esityslista lähetetään myös varavaltuutetuille ja 
3. valtuuston kokouskutsu, esityslista ja liitteet julkaistaan 
hallintosäännön mukaisella tavalla yleisessä tietoverkossa (kunnan 
verkkosivuilla) ja on nähtävillä myös kunnantalolla (Pulkkilantie 4). 
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Päätös Päätösehdotuksen mukaisesti. 
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Kunnallisten ilmoitusten julkaiseminen 
  
Kunnanhallitus 27.05.2025 § 158    
266/07.02.02/2025    
 

Kuntalain 108 §:n mukaan kunnan ilmoitukset saatetaan tiedoksi 
julkaisemalla ne yleisessä tietoverkossa, jollei salassapitoa 
koskevista säännöksistä muuta johdu, sekä tarpeen vaatiessa 
muulla kunnan päättämällä tavalla. 
 
Ilmoitusten on oltava yleisessä tietoverkossa 14 vuorokautta, jollei 
asian luonteesta muuta johdu. Ilmoituksen sisältämät henkilötiedot 
on poistettava tietoverkosta edellä mainitun ajan kuluttua. 
 
Valmistelijan päätösehdotus 
(hall. joht.) 
Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto päättää julkaista 
kunnan ilmoitukset yleisessä tietoverkossa (kunnan Internet-sivuilla), 
jollei salassapitoa koskevista säännöksistä muuta johdu ja tarpeen 
mukaan Siikajokilaakso -lehdessä ja muissakin lehdissä. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Pekka Iivari 

 
Päätösehdotus Valmistelijan päätösehdotuksen mukaan. 

 
Päätös Päätösehdotuksen mukaisesti. 
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Kunnanvaltuuston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajiston vaali 2025–2027 
  
Kunnanhallitus 27.05.2025 § 159    
263/00.00.01.01/2025    
 

Kuntalain 18 §:n mukaan valtuusto valitsee keskuudestaan 
puheenjohtajan ja tarpeellisen määrän varapuheenjohtajia 
toimikaudekseen, jollei valtuusto ole päättänyt, että heidän 
toimikautensa on valtuuston toimikautta lyhyempi. Puheenjohtaja ja 
varapuheenjohtajat valitaan samassa vaalitoimituksessa. 
 
Hallintosäännön 80 §:n valtuuston toimikauden ensimmäisen 
kokouksen kutsuu koolle kunnanhallituksen puheenjohtaja. 
Ensimmäisen valtuuston kokouksen avaa iältään vanhin läsnä oleva 
valtuutettu. Hän johtaa puhetta, kunnes valtuuston puheenjohtaja ja 
varapuheenjohtajat on valittu. 
 
Hallintosäännön 80 §:ssä on kirjaukset varapuheenjohtajien 
määrästä. Puheenjohtajat valitaan 2 vuodeksi kerrallaan. 

 
Valmistelijan päätösehdotus 
(hall. joht.) 
 
Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että se valitsee keskuudestaan 
puheenjohtajan ja hallintosäännössä määrätyn määrän 
varapuheenjohtajia toimikaudeksi 2025-2027. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Pekka Iivari 
 

Päätösehdotus Valmistelijan päätösehdotuksen mukaan. 
 

Päätös Päätösehdotuksen mukaisesti. 
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Ilmoitukset valtuustoryhmien perustamisesta 
  
Kunnanhallitus 27.05.2025 § 160    
263/00.00.01.01/2025    
 

Kuntalain 19 §:n mukaan valtuustotyöskentelyä varten valtuutetut 
voivat muodostaa valtuustoryhmiä. Valtuustoryhmän voi muodostaa 
yksikin valtuutettu. 
 
Hallintosäännön 81 §:n mukaan valtuutetut voivat muodostaa 
valtuustoryhmiä valtuustotyöskentelyä varten. 
 
Valtuustoryhmän muodostamisesta, nimestä ja puheenjohtajasta on 
annettava valtuuston puheenjohtajalle kirjallinen ilmoitus. Kaikkien 
ryhmään liittyvien valtuutettujen on allekirjoitettava ilmoitus. 
Valtuustoryhmänä pidetään myös yhtä valtuutettua, jos hän on 
tehnyt 2 momentissa tarkoitetun ilmoituksen. 
 
Valtuusto hyväksyy valtuustoryhmien nimet. Nimi ei saa olla 
sopimaton. 
 
Puolueen valtuustoryhmästä eronneiden valtuutettujen 
muodostaman uuden valtuustoryhmän nimestä ei saa aiheutua 
sekaantumisvaaraa puolueen valtuustoryhmän nimeen. 
 
Valmistelijan päätösehdotus 
(hall. joht.) 
Kunnanhallitus saattaa valtuuston käsittelyyn valtuustoryhmien 
muodostamisen siten, että puheenjohtajalla on mahdollisuus tuoda 
julki ne kirjalliset ilmoitukset, joissa valtuustoryhmien 
muodostamisesta on todettu ja valtuusto hyväksyy valtuustoryhmien 
nimet. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Pekka Iivari 
 

Päätösehdotus Valmistelijan päätösehdotuksen mukaan. 
 

Päätös Päätösehdotuksen mukaisesti. 
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Kunnanhallituksen jäsenten ja varajäsenten vaali 2025–2029 
  
Kunnanhallitus 27.05.2025 § 161    
263/00.00.01.01/2025    
 

Kuntalain 30 §:n mukaan kunnassa on oltava valtuuston lisäksi 
kunnanhallitus ja tarkastuslautakunta. 

 
Kunnanhallituksen, lautakunnan, valiokunnan ja johtokunnan 
jaostoihin sovelletaan, mitä asianomaisesta toimielimestä 
säädetään. 
 
Kuntalain 39 §:n mukaan kunnanhallituksen tehtävänä on 
 
1) vastata kunnan hallinnosta ja taloudenhoidosta; 
2) vastata valtuuston päätösten valmistelusta, täytäntöönpanosta ja 
laillisuuden valvonnasta; 
3) valvoa kunnan etua ja, jollei hallintosäännössä toisin määrätä, 
edustaa kuntaa ja käyttää sen puhevaltaa; 
4) edustaa kuntaa työnantajana ja vastata kunnan 
henkilöstöpolitiikasta; 
5) vastata kunnan toiminnan yhteensovittamisesta; 
6) vastata kunnan toiminnan omistajaohjauksesta; 
7) huolehtia kunnan sisäisestä valvonnasta ja riskienhallinnan 
järjestämisestä. 

 
Hallintosäännön 8 §:n mukaan kunnanhallituksessa on 7 jäsentä, 
joista valtuusto valitsee kunnanhallituksen puheenjohtajan ja yhden 
(1) varapuheenjohtajan. Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen 
varajäsen. Kunnanhallituksen varsinaiset jäsenet ja varajäsenet 
valitaan ensisijaisesti valtuutetuista ja varavaltuutetuista. Jäseniä ja 
varajäseniä voidaan valita myös valtuuston ulkopuolelta. 
Kunnanhallituksen toimikausi on kaksi vuotta. Toimikausi alkaa tai 
päättyy valtuutettujen toimikauden vaihtuessa. 
 
Kunnanhallituksen jäsenen vaalikelpoisuudesta säädetään kuntalain 
73 §:ssä. Vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkilö, joka on 
vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan: 
 
1) välittömästi kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan 
palveluksessa oleva henkilö; 
2) henkilö, joka on kunnanhallituksen tehtäväalueella toimivan, 
kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa; 
3) kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka lautakunnan esittelijänä 
tai muuten vastaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi tulevien asioiden 
valmistelusta; 
4) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
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rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä 
tai säätiössä, jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle 
kunnanhallituksessa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu 
on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa. 
 
Henkilöstön edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan 
yhteisön hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
puheenjohtaja ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. 
Vaalikelpoinen ei myöskään ole henkilö, joka yhteisön neuvottelijana 
tai muussa vastaavassa ominaisuudessa vastaa edunvalvonnasta. 
 
Enemmistön kunnanhallituksen jäsenistä on oltava muita kuin 
kunnan tai kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön 
palveluksessa olevia henkilöitä. 
 
Edellä 1 momentin 4 kohtaa ei sovelleta kunnan määräysvallassa 
olevan yhteisön hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäseneen. 

 
Toimielimiä valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain 
säännökset. Lain 609/1986, 4 a § muutettu 657/2021: 
 

Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa 
vastaavissa toimielimissä, hyvinvointialueen, 
hyvinvointiyhtymän ja hyvinvointialueiden välisen 
yhteistoiminnan toimielimissä sekä kunnallisissa ja kuntien 
välisen yhteistoiminnan toimielimissä, lukuun ottamatta 
aluevaltuustoja ja kunnanvaltuustoja, tulee olla sekä naisia 
että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei 
erityisestä syystä muuta johdu. 

 
Sukupuolikiintiö koskee sekä varsinaisia että varajäseniä. Kiintiön on 
siten valintatilanteessa toteuduttava varsinaisten ja varajäsenten 
kohdalla erikseen. Varsinaisen jäsenen ja hänen henkilökohtaisen 
varajäsenensä ei kuitenkaan tarvitse olla samaa sukupuolta.  
 
Valmistelijan päätösehdotus 
(hall. joht.) 
Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että se suorittaa 
kunnanhallituksen jäsenten ja varajäsenten vaalin valitsemalla 
toimikaudeksi 2025-2027 kunnanhallitukseen seitsemän (7) jäsentä 
ja kullekin henkilökohtaisen varajäsenen. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Pekka Iivari 
 

Päätösehdotus Valmistelijan päätösehdotuksen mukaan. 
 

Päätös Päätösehdotuksen mukaisesti. 
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Kunnanhallituksen puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan vaali 2025–2029 
  
Kunnanhallitus 27.05.2025 § 162    
263/00.00.01.01/2025    
 

Kuntalain 33 §:n mukaan valtuusto tai muu valinnasta vastaava 
toimielin valitsee jäseniksi valituista toimielimen puheenjohtajan ja 
tarpeellisen määrän varapuheenjohtajia. Puheenjohtaja ja 
varapuheenjohtajat valitaan samassa vaalitoimituksessa, jollei 
valtuusto ole päättänyt puheenjohtajamallista. 
 
Hallintosäännön 8 §:n mukaan valtuusto valitsee kunnanhallituksen 
puheenjohtajan ja yhden (1) varapuheenjohtajan. 
 
Valmistelijan päätösehdotus 
(hall. joht.) 
Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että  
1. valtuusto toimittaa kunnanhallituksen puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan vaalin ja 
2. valittavien toimikausi päättyy 31.5.2027. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Pekka Iivari 
 

Päätösehdotus Valmistelijan päätösehdotuksen mukaan. 
 

Päätös Päätösehdotuksen mukaisesti. 
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Keskusvaalilautakunnan asettaminen 2025–2029 
  
Kunnanhallitus 27.05.2025 § 163    
263/00.00.01.01/2025    
 

Vaalilain 13 mukaan valtuuston on asetettava kuntaan 
toimikaudekseen kunnan keskusvaalilautakunta. 
 
Kunnan keskusvaalilautakuntaan kuuluu puheenjohtaja, 
varapuheenjohtaja ja kolme muuta jäsentä sekä tarpeellinen määrä 
varajäseniä, joita on kuitenkin oltava vähintään viisi. Varajäsenet on 
asetettava siihen järjestykseen, jossa he tulevat jäsenten sijaan. 
Sekä jäsenten että varajäsenten tulee mahdollisuuksien mukaan 
edustaa kunnassa edellisissä kuntavaaleissa ehdokkaita asettaneita 
äänestäjäryhmiä. Jäsen tai varajäsen, joka keskusvaalilautakunnalle 
toimitetun ehdokashakemuksen mukaan on asetettu puolueen tai 
valitsijayhdistyksen ehdokkaaksi, ei voi osallistua 
keskusvaalilautakunnan työskentelyyn kyseisissä vaaleissa.  
 
Lautakunnan vaalissa tulee ottaa huomioon tasa-arvolain 
vaatimukset. 
 
Valmistelijan päätösehdotus 
(hall. joht.) 
Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että se valitsee toimikaudeksi 
2025-2029 keskusvaalilautakuntaan viisi jäsentä ja kuusi 
varajäsentä sekä valitsee jäsenistä puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan. 
 
Varajäsenet on asetettava siihen järjestykseen, jossa he tulevat 
jäsenten sijaan. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Pekka Iivari 

 
Päätösehdotus Valmistelijan päätösehdotuksen mukaan. 

 
Päätös Päätösehdotuksen mukaisesti. 
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Tarkastuslautakunnan jäsenten vaali 2025–2029 
  
Kunnanhallitus 27.05.2025 § 164    
263/00.00.01.01/2025    
 

Kuntalain 121 §:n mukaan valtuusto asettaa tarkastuslautakunnan 
hallinnon ja talouden tarkastuksen sekä arvioinnin järjestämistä 
varten. Lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee 
olla valtuutettuja. 
 
Tarkastuslautakunnan tehtävänä on: 
 
1) valmistella valtuuston päätettävät hallinnon ja talouden 
tarkastusta koskevat asiat; 
2) arvioida, ovatko valtuuston asettamat toiminnan ja talouden 
tavoitteet kunnassa ja kuntakonsernissa toteutuneet ja onko toiminta 
järjestetty tuloksellisella ja tarkoituksenmukaisella tavalla; 
3) arvioida talouden tasapainotuksen toteutumista tilikaudella sekä 
voimassa olevan taloussuunnitelman riittävyyttä, jos kunnan 
taseessa on kattamatonta alijäämää; 
4) huolehtia kunnan ja sen tytäryhteisöjen tarkastuksen 
yhteensovittamisesta; 
5) valvoa 84 §:ssä säädetyn sidonnaisuuksien 
ilmoittamisvelvollisuuden noudattamista ja saattaa ilmoitukset 
valtuustolle tiedoksi; 
6) valmistella kunnanhallitukselle esitys tehtäviään koskeviksi 
hallintosäännön määräyksiksi sekä arvioinnin ja tarkastuksen 
talousarvioksi. 
 
Tarkastuslautakunta laatii arviointisuunnitelman ja antaa valtuustolle 
kultakin vuodelta arviointikertomuksen, jossa esitetään arvioinnin 
tulokset. Arviointikertomus käsitellään valtuustossa tilinpäätöksen 
yhteydessä. Lautakunta voi antaa valtuustolle muitakin tarpeellisena 
pitämiään selvityksiä arvioinnin tuloksista. 
 
Kunnanhallitus antaa valtuustolle lausunnon toimenpiteistä, joihin 
arviointikertomus antaa aihetta. 
 
Hallintosäännön 71 §:n mukaan sen lisäksi mitä kuntalain 121 §:ssä 
säädetään, tarkastuslautakunnan on  
1. Hyväksyttävä tarkastuslautakunnan arviointisuunnitelma, 
2. Seurattava tilintarkastajan tarkastussuunnitelman toteutumista 
sekä muutoinkin seurattava tilintarkastajan tehtävien suorittamista ja 
tehtävä tarpeen mukaan esityksiä tilintarkastuksen kehittämiseksi, 
3. Huolehdittava, että tilintarkastusta varten on tarpeelliset 
voimavarat, jotka mahdollistavat tilintarkastuksen suorittamisen 
julkishallinnon hyvän tilintarkastustavan edellyttämässä laajuudessa 
sekä 
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4. Tehtävä aloitteita ja esityksiä tarkastuslautakunnan, 
tilintarkastajan ja sisäisen tarkastuksen tehtävien 
yhteensovittamisesta mahdollisimman tarkoituksenmukaisella 
tavalla. 
 
Hallintosäännön 72 §:n mukaan tarkastuslautakunta valvoo kuntalain 
84 §:ssä tarkoitetun sidonnaisuuksien ilmoittamisvelvollisuuden 
noudattamista ja huolehtii sidonnaisuusrekisterin julkisten tietojen 
julkaisemisesta kunnan verkkosivuilla.  
 
Hallintosäännön 9 §:n mukaan tarkastuslautakunnassa on 5 jäsentä. 
 
Kuntalain 75 §:n vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan ei ole: 
1) kunnanhallituksen jäsen; 
2) pormestari ja apulaispormestari; 
3) henkilö, joka on kunnanhallituksen jäsenen, kunnanjohtajan, 
pormestarin tai apulaispormestarin hallintolain (434/2003) 
esteellisyysperusteita koskevan 28 §:n 2 ja 3 momentissa tarkoitettu 
läheinen; 
4) henkilö, joka on kunnan tai kunnan määräysvallassa olevan 
yhteisön tai säätiön palveluksessa taikka toimitusjohtajana tai sitä 
vastaavassa asemassa kunnan määräysvallassa olevassa 
yhteisössä tai säätiössä; 
5) henkilö, joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. 
 
Naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta annetun lain 609/1986, 4 a 
§ muutettu 657/2021, kunnallisissa ja kuntien välisen 
yhteistoiminnan toimielimissä, lukuun ottamatta aluevaltuustoja ja 
kunnanvaltuustoja, tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin 
vähintään 40 prosenttia, jollei erityisestä syystä muuta johdu. 
 
Valmistelijan päätösehdotus 
(hall. joht.) 
Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että se  
- suorittaa tarkastuslautakunnan vaalin valitsemalla viisi (5) 
varsinaista ja kullekin henkilökohtaisen varajäsenen, 
- valitsee jäsenistä puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan 
toimikaudeksi 2025 - 2029. Lautakunnan puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Pekka Iivari 
 

Päätösehdotus Valmistelijan päätösehdotuksen mukaan. 
 

Päätös Päätösehdotuksen mukaisesti. 
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Sivistyslautakunnan jäsenten vaali 2025–2029 
  
Kunnanhallitus 27.05.2025 § 165    
263/00.00.01.01/2025    
 

Kuntalain 74 §:n mukaan vaalikelpoinen lautakuntaan ja 
valiokuntaan on henkilö, joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei 
kuitenkaan: 
 
1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan 
palveluksessa oleva henkilö; 
2) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan 
tehtäväalueella toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön 
tai säätiön palveluksessa; 
3) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, 
jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa 
lautakunnassa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on 
omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa. 
 
Hallintosäännön 2. luvussa säädetään toimielinten jäsenmääristä. 
 
Hallintosäännön 26 §:n mukaan sivistyslautakunnan tehtävänä on 
opetuspalvelujen, varhaiskasvatuspalvelujen ja hyvinvointipalvelujen 
(kulttuuri, kirjasto, nuoriso, liikunta ja vapaa sivistystyö) 
järjestäminen, talouden ohjaus ja riskien hallinta. 
 
Hallintosäännön 11 §:n mukaan kunnanvaltuusto nimeää 
toimielimen puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 
Lautakuntien ja jaoston jäsenet valitaan valtuuston toimikaudeksi, 
jollei valtuusto erikseen päätä, että näiden toimikautensa on 
valtuuston toimikautta lyhyempi. 
 
Naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta annetun lain 609/1986, 4 a 
§ muutettu 657/2021, kunnallisissa ja kuntien välisen 
yhteistoiminnan toimielimissä, lukuun ottamatta aluevaltuustoja ja 
kunnanvaltuustoja, tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin 
vähintään 40 prosenttia, jollei erityisestä syystä muuta johdu. 
 
Sukupuolikiintiö koskee sekä varsinaisia että varajäseniä. Kiintiön on 
siten valintatilanteessa toteuduttava varsinaisten ja varajäsenten 
kohdalla erikseen. Varsinaisen jäsenen ja hänen henkilökohtaisen 
varajäsenensä ei kuitenkaan tarvitse olla samaa sukupuolta. 
 
Hallintojohtaja päätösehdotus 
(hall. joht.) 
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Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että se suorittaa 
sivistyslautakunnan vaalin toimikaudeksi 2025 - 2029 ja nimeää 
jäsenistä puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Pekka Iivari 
 

Päätösehdotus Valmistelijan päätösehdotuksen mukaan. 
 

Päätös Päätösehdotuksen mukaisesti. 
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Teknisen lautakunnan jäsenten vaali 2025–2029 
  
Kunnanhallitus 27.05.2025 § 166    
263/00.00.01.01/2025    
 

Kuntalain 74 §:n mukaan vaalikelpoinen lautakuntaan ja 
valiokuntaan on henkilö, joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei 
kuitenkaan: 
 
1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan 
palveluksessa oleva henkilö; 
2) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan 
tehtäväalueella toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön 
tai säätiön palveluksessa; 
3) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, 
jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa 
lautakunnassa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on 
omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa. 
 
Hallintosäännön 2. luvussa säädetään toimielinten jäsenmääristä. 
 
Hallintosäännön 27 §:n mukaan teknisen lautakunnan tehtäväalueet 
ovat 
- palvelualueen talouden seuranta ja riskien hallinta, 
- kartoitus ja mittaus, 
- paikkatietopalvelut, 
- liikenneväylät ja liikenneturvallisuus, 
- maa- ja metsätilat, puistot, muut yleiset alueet ja ympäristön 
kunnossapito ja 
- kunnan kiinteistöjen huolto ja ylläpito. 
 
Hallintosäännön 11 §:n mukaan kunnanvaltuusto nimeää 
toimielimen puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 
Lautakuntien ja jaoston jäsenet valitaan valtuuston toimikaudeksi, 
jollei valtuusto erikseen päätä, että näiden toimikautensa on 
valtuuston toimikautta lyhyempi. 
 
Naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta annetun lain 609/1986, 4 a 
§ muutettu 657/2021, kunnallisissa ja kuntien välisen 
yhteistoiminnan toimielimissä, lukuun ottamatta aluevaltuustoja ja 
kunnanvaltuustoja, tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin 
vähintään 40 prosenttia, jollei erityisestä syystä muuta johdu. 
 
Sukupuolikiintiö koskee sekä varsinaisia että varajäseniä. Kiintiön on 
siten valintatilanteessa toteuduttava varsinaisten ja varajäsenten 
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kohdalla erikseen. Varsinaisen jäsenen ja hänen henkilökohtaisen 
varajäsenensä ei kuitenkaan tarvitse olla samaa sukupuolta. 
 
Hallintojohtaja päätösehdotus 
(hall. joht.) 
Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että se suorittaa teknisen 
lautakunnan vaalin toimikaudeksi 2025 - 2029 ja nimeää jäsenistä 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Pekka Iivari 
 

Päätösehdotus Valmistelijan päätösehdotuksen mukaan. 
 

Päätös Päätösehdotuksen mukaisesti. 
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Lupajaoston jäsenten vaali 2025–2029 
  
Kunnanhallitus 27.05.2025 § 167    
263/00.00.01.01/2025    
 

Kuntalain 30 § mukaan kunnanhallituksen, lautakunnan, valiokunnan 
ja johtokunnan jaostoihin sovelletaan, mitä asianomaisesta 
toimielimestä säädetään. 
 
Kuntalain 74 §:n mukaan vaalikelpoinen lautakuntaan ja 
valiokuntaan on henkilö, joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei 
kuitenkaan: 
 
1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan 
palveluksessa oleva henkilö; 
2) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan 
tehtäväalueella toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön 
tai säätiön palveluksessa; 
3) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, 
jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa 
lautakunnassa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on 
omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa. 
 
Hallintosäännön 2. luvussa säädetään toimielinten jäsenmääristä. 
 
Hallintosäännön 28 §:n mukaan lupajaosto vastaa rakentamislain ja 
alueidenkäyttölain luvun 13 a mukaisista kunnalle kuuluvista 
tehtävistä ja lupien käsittelyistä, lukuun ottamatta asioita,  
joista päättää kunnanvaltuusto tai kunnanhallitus. 
 
Lupajaosto 

­ toimii kunnan rakennusvalvontaviranomaisena ja 
ympäristösuojeluviranomaisena. 

­ toimii maa-aineslain tarkoittamana lupa- ja 
valvontaviranomaisena. 

­ vastaa rakennusjärjestyksen valmistelusta. 
­ vastaa rakentamisekehotuksen (AKL 97 §) antamisesta. 
­ toimii siirtymävaiheessa (MRL => RakL) toimivaltaisena 

viranmomaisena ellei asiaa ole määrätty toisen viranomaisen 
tai viranhaltijan ratkaistavaksi. 

 
Hallintosäännön 11 §:n mukaan kunnanvaltuusto nimeää 
toimielimen puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 
Lautakuntien ja jaoston jäsenet valitaan valtuuston toimikaudeksi, 
jollei valtuusto erikseen päätä, että näiden toimikautensa on 
valtuuston toimikautta lyhyempi. 



 
Siikalatvan kunta Pöytäkirja 9/2025  35 
 
Kunnanhallitus § 167 27.05.2025 
 

 

 
Naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta annetun lain 609/1986, 4 a 
§ muutettu 657/2021, kunnallisissa ja kuntien välisen 
yhteistoiminnan toimielimissä, lukuun ottamatta aluevaltuustoja ja 
kunnanvaltuustoja, tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin 
vähintään 40 prosenttia, jollei erityisestä syystä muuta johdu. 
 
Hallintojohtaja päätösehdotus 
(hall. joht.) 
Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että se suorittaa 
lupajaoston vaalin toimikaudeksi 2025 - 2029 ja nimeää jäsenistä 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 
 
Lisäksi kunnanhallitus esittää, että kunnanvaltuusto tarkastaa 
pöytäkirjan tämän asian osalta kokouksessa. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Pekka Iivari 
 

Päätösehdotus Valmistelijan päätösehdotuksen mukaan. 
 

Päätös Päätösehdotuksen mukaisesti. 
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Jäsenten ja varajäsenten valinta Haapaveden kaupungin alueelliseen 
ympäristöterveyslautakuntaan 2025-2029 
  
Kunnanhallitus 27.05.2025 § 168    
264/00.04.01/2025    
 

Ympäristöterveydenhuollon palvelujen järjestämisestä 
yhteistoiminta-alueella vastaa ja toimielimenä toimii Haapaveden 
kaupungin hallinnoima alueellinen ympäristöterveyslautakunta. 
 
Ympäristöterveydenhuollon palvelujen järjestämistä koskevan 
sopimuksen mukaan Haapaveden ja Oulaisten kaupungit sekä 
Pyhännän ja Siikalatvan kunnat nimeävät alueelliseen 
ympäristöterveyslautakuntaan kukin yhden jä senen ja varajäsenen 
jokaista 3000 asukasta kohden, jokaisesta kunnasta vähin tään yksi. 
Toiminta-, talous- ja valvontasuunnitelmien vahvistaminen tapahtuu 
alueel lisessa ympäristöterveyslautakunnassa. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Pekka Iivari 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto valitsee 
Haapaveden kaupungin alueelliseen ympäristöterveyslautakuntaan 
kaksi jäsentä ja kullekin henkilökohtaisen varajäsenen toimikaudeksi 
2025-2029. 
 

Päätös Päätösehdotuksen mukaisesti. 
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Jäsenen ja varajäsenen valitseminen Oulun Poliisilaitoksen neuvottelukuntaan 
toimikaudeksi 2025-2029 
  
Kunnanhallitus 27.05.2025 § 169    
264/00.04.01/2025    
 

Poliisin hallinnosta annetun asetuksen (158/15.3.1996) mukaan 
kunnanvaltuusto valitsee poliisin neuvottelukunnan jäsenet ja 
henkilökohtaiset varajäsenet toimikaudekseen. 
Kunnan valitsemien jäsenten lisäksi neuvottelukuntaan kuuluu 
poliisilaitoksen päällikkö. Neuvottelukunta valitsee keskuudestaan 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Poliisin henkilöstöön kuuluva 
ei voi toimia puheenjohtajana eikä varapuheenjohtajana. 
 
Asetuksen mukaan poliisin neuvottelukunnan tehtävänä on seurata 
poliisin toimintaan vaikuttavan ympäristön kehitystä, sekä poliisin 
toimintaa, tehdä aloitteita poliisin toiminnan kehittämiseksi, antaa 
lausuntoja poliisia koskevista asioista, sekä käsitellä ne muut asiat, 
jotka sen käsiteltäviksi toimitetaan. 
 
Oulun poliisilaitoksen neuvottelukunnan jäsenten määräksi 
vahvistetaan 42 varsinaista ja 42 varajäsentä. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Pekka Iivari 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto valitsee 

toimikaudeksi 1.6.2025-31.5.2029 Oulun poliisilaitoksen poliisiasiain 
neuvottelukuntaan yhden jäsenen ja hänelle henkilökohtaisen 
varajäsenen. 
 

Päätös Päätösehdotuksen mukaisesti. 
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Edustajien valitseminen Jokilaaksojen Koulutuskuntayhtymän yhtymävaltuustoon 
2025-2029 
  
Kunnanhallitus 27.05.2025 § 170    
264/00.04.01/2025    
 

Jokilaaksojen koulutuskuntayhtymän jäsenkunnat käyttävät 
päätösvaltaansa yh tymävaltuustossa. Jokilaaksojen 
koulutuskuntayhtymän yhtymävaltuustoon valitsevat jäsenkunnat 
perussopimuksen (§ 4) mukaan yhden edustajan jokaista alkavaa 
5000 asukasta kohden. Edustajalla on henkilökohtainen varajäsen. 
 
Tasa-arvolain 4 a §:n 1. momentin mukaan kuntien välisen 
yhteistoiminnan toimielimissä tulee olla sekä naisia että miehiä 
kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta 
johdu. Kiintiösäännöstä sovelletaan myös kuntayhtymän ylimpiin 
toimielimiin, joihin jokainen jäsenkunta valitsee omat edustajansa. 
Mikäli jäsenkunnalla on esimerkiksi kaksi jäsentä 
yhtymävaltuustossa, suositellaan valitsemaan yksi mies ja yksi 
nainen. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Pekka Iivari 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto valitsee 
Jokilaaksojen koulutuskuntayhtymän yhtymävaltuustoon kaksi 
edustajaa ja heille henkilökohtaiset varajäsenet toimikaudeksi 2025 - 
2029. 
 

Päätös Päätösehdotuksen mukaisesti. 
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Jäsenen valitseminen Jokihelmen opiston johtokuntaan 2025–2029 
  
Kunnanhallitus 27.05.2025 § 171    
264/00.04.01/2025    
 

Kansalaisopiston toiminnan järjestämistä koskevan sopimuksen 
mukaan Siika latvan kunta valitsee Jokihelmen opiston johtokuntaan 
kaksi jäsentä ja heille varajäsenet. 
 
Jokihelmen opiston johtokunta on ylikunnallinen lautakunta. 
Isäntäkunta on Haapavesi ja sen tehtävänä on koordinoida 
johtokunnan muodostumista toisten sopimuskuntien kanssa siten, 
että tasa-arvopykälä toteutuu. 
 
Jokihelmen opiston johtokunnan varapuheenjohtajuus on kiertävä ja 
se päätetään vuosittain johtokunnassa. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Pekka Iivari 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto valitsee 

toimikaudeksi 2025 - 2029 Jokihelmen opiston johtokuntaan kaksi 
jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet. 
 

Päätös Päätösehdotuksen mukaisesti. 
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Käräjäoikeuden lautamiehen valinta 2025–2029 
  
Kunnanhallitus 27.05.2025 § 172    
264/00.04.01/2025    
 

Tuomioistuinlain 6 §:n mukaan käräjäoikeuden jäseniä ovat 
laamanni ja käräjätuomarit. Käräjäoikeudessa on lisäksi muina 
jäseninä lautamiehiä, jotka osallistuvat asioiden käsittelyyn ja 
ratkaisemiseen sen mukaan kuin oikeudenkäymiskaaressa tai 
muussa laissa säädetään. 
 
Lautamieslain 4 §:n mukaan kunnanvaltuusto valitsee lautamiehet 
kunnanvaltuuston toimikautta vastaavaksi ajaksi. Kunnasta 
valittavien lautamiesten tulee mahdollisimman tasapuolisesti 
edustaakunnan väestön ikä-, elinkeino-, sukupuoli- ja kielijakaumaa. 
Nykyisten lautamiesten toimikausi päättyy, kun kunnan valtuustot 
ovat valinneet uudet lautamiehet ja valinnat ovat tulleet 
lainvoimaisiksi. 

 
Lautamieslain 2 §:n mukaan lautamiehen tulee olla käräjäoikeuden 
tuomiopiiriin kuuluvassa kunnassa asuva Suomen kansalainen, joka 
ei ole konkurssissa, jonka toimintakelpoisuutta ei ole rajoitettu ja jota 
on pidettävä sopivana toimimaan lautamiehenä. 
 
Lautamieheksi ei saa valita henkilöä, joka on alle 25-vuotias tai joka 
on täyttänyt 65 vuotta. Lautamiehenä ei saa olla henkilö, jolla on 
virka yleisessä tuomioistuimessa tai Rikosseuraamuslaitoksessa 
taikka joka virassaan suorittaa ulosottotehtäviä, rikosten esitutkintaa 
taikka tulli- tai poliisivalvontaa, eikä myöskään syyttäjä, asianajaja 
taikka muu ammatikseen asianajoa harjoittava henkilö. 

 
Siikalatvan kunnan tulee valita yksi lautamies Oulun käräjäoikeuden 
lautamieheksi. Lautamieskokoonpanossa käsiteltävien 
asioidenmäärä on oleellisesti vähentynyt käräjäoikeusuudistuksen 
1.1.2009 myötä. Lautamieskokoonpanossa käsiteltävien asioiden 
määrä on kasvanut käräjäoikeuksissa vuodesta 2021 vuoteen 2025 
noin neljänneksellä. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Pekka Iivari 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto suorittaa 
käräjäoikeuden lautamiehen vaalin valiten yhden lautamiehen 
toimikaudeksi 2025 – 2029. 
 

Päätös Päätösehdotuksen mukaisesti. 
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Kunnanhallitus § 173 27.05.2025 
 

 

 
Kiinteistötoimitusten uskottujen miesten vaali 2025–2029 
  
Kunnanhallitus 27.05.2025 § 173    
264/00.04.01/2025    
 

Kunnanvaltuuston tulee valita uskotuiksi miehiksi vähintään 6 
henkilöä valtuuston toimikautta vastaavaksi ajaksi. Uskotun miehen 
tulee olla perehtynyt kiinteistöasioihin ja lisäksi tuntea paikallisia 
oloja. (Kiinteistönmuodostamislaki 6 §)  
 
Suositeltavaa on, että uskottuja miehiä on tasaisesti eripuolilta 
kuntaa. Lisäksi aiemmin uskottuna miehenä toimineiden 
uudelleenvalinta on suositeltavaa, koska kiinteistötoimitukset ovat 
pitkäkestoisia. 
 
Uskotun miehen vaalikelpoisuuteen sovelletaan käräjäoikeuden 
lautamiehistä annetun lain 2 §:ä. Laki käräjäoikeuden lautamiehistä 
2 §:n mukaan lautamiehen tulee olla käräjäoikeuden tuomiopiiriin 
kuuluvassa kunnassa asuva Suomen kansalainen, joka ei ole 
konkurssissa, jonka toimintakelpoisuutta ei ole rajoitettu ja jota on 
pidettävä sopivana toimimaan lautamiehenä. 
 
Lautamieheksi ei saa valita henkilöä, joka on alle 25-vuotias tai joka 
on täyttänyt 65 vuotta. Lautamiehenä ei saa olla henkilö, jolla on 
virka yleisessä tuomioistuimessa tai Rikosseuraamuslaitoksessa 
taikka joka virassaan suorittaa ulosottotehtäviä, rikosten esitutkintaa 
taikka tulli- tai poliisivalvontaa, eikä myöskään syyttäjä, asianajaja 
taikka muu ammatikseen asianajoa harjoittava henkilö. 
 
Valmistelijan päätösehdotus 
(hall. joht.) 
Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto valitsee 
kahdeksan (8) kiinteistöasioihin perehtynyttä uskottua miestä 
toimikaudeksi 2025 – 2029. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Pekka Iivari 
 

Päätösehdotus Valmistelijan päätösehdotuksen mukaan. 
 

Päätös Päätösehdotuksen mukaisesti. 
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Kunnanhallitus § 174 27.05.2025 
 

 

 
Jäsenen ja varajäsenen valitseminen yhteiseen jätelautakuntaan 2025–2029 
  
Kunnanhallitus 27.05.2025 § 174    
264/00.04.01/2025    
 

Kunnanvaltuustossa 19.12.2011 hyväksytyn sopimuksen mukaan 
Vestia Oy:n osakaskunnat valitsevat yhteiseen jätelautakuntaan (1) 
jäsenen ja henkilökohtaisen varajäsenen jokaisesta 
sopimuskunnasta. 
 
Lautakunnan kokoonpanon tulee vastata sopimuskuntien alueen 
päätöksenteon voimasuhteita siten, kuin ne määräytyivät viimeksi 
toimitetussa kunnallisvaaleissa sekä lakia naisten ja miesten 
välisestä tasa-arvosta. Lautakunta toimii Ylivieskan kaupungin 
(isäntäkunta) lautakuntana kuntalain 51 §:n tarkoittamalla tavalla. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Pekka Iivari 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto valitsee 

yhteiseen jätelautakuntaan jäsenen ja henkilökohtaisen varajäsenen 
toimikaudeksi 2025 - 2029. 
 

Päätös Päätösehdotuksen mukaisesti. 
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Kunnanhallitus § 175 27.05.2025 
 

 

 
Jäsenen ja henkilökohtaisen varajäsenen nimeäminen Raahen työllisyysalueen 
työllisyyslautakuntaan 2025 - 2029 
  
Kunnanhallitus 27.05.2025 § 175    
264/00.04.01/2025    
 

Raahen työllisyysalueen yhteistoimintasopimus on hyväksytty 
kaikissa työllisyysalueen kunnissa helmikuussa 2024.  
Yhteistoimintasopimuksen kohdassa 3 on todettu mm. siitä että 
yhteistoiminta-alueen hallinnosta vastaa vastuukunta ja 
yhteistoiminta-alueen palvelujen järjestämisestä vastaavana, 
kuntalain (2015/410) 51 §:n mukaisena yhteisenä toimielimenä ja 
työllisyysalueen työvoimaviranomaisena toimii vastuukunnan 
työllisyyslautakunta. Työllisyyslautakunta sijoittuu vastuukunnan 
organisaatiossa kunnanhallituksen alaiseksi toimielimeksi.  
Lautakunnan tehtävät on määritelty yhteistyössä alueen kuntien 
kanssa yhteistoimintasopimuksessa talvella 2024. 
 
Työllisyyslautakunta on määritelty Raahen kaupungin 
hallintosäännössä 1.6.2024 alkaen. Raahen kaupunginvaltuusto 
asettaa työllisyyslautakunnan, sekä valitsee siihen jäsenet ja 
varajäsenet yhteistoiminta-alueen kuntien ehdotusten perusteella. 
Työllisyyslautakunnassa on 13 jäsentä ja heillä henkilökohtaiset 
varajäsenet. Kunnalla on lautakunnassa yksi jäsen kunnan jokaista 
alkavaa 5000 työvoimaan laskettavaa henkilöä kohden, kuitenkin 
siten, ettei yhdelläkään kunnalla voi olla lautakunnan 
päätöksenteossa määräysvaltaa.Puheenjohtajat kuuluvat 
lautakunnan jäsenistöön. Jokaisella työllisyysalueen kunnalla on 
lautakunnassa vähintään yksi kunnan valitsema jäsen. 
 
Työllisyyslautakunnan puheenjohtajana toimii pysyvästi Raahen 
kaupungin edustaja, joka valitaan kahden vuoden välein. 
Lautakunnalla on ensimmäinen ja toinen varapuheenjohtaja.  
Varapuheenjohtaja vaihtuu vuosittain siten, että toinen 
varapuheenjohtaja siirtyy ensimmäiseksi varapuheenjohtajaksi ja 
sopijakunnista seuraavana aakkosista olevasta kunnasta tulee uusi 
toinen varapuheenjohtaja. Jäsenten valinnassa huomioidaan tasa-
arvolain vaatimukset.  
 
Valmistelijan päätösehdotus 
(hall. joht.) 
Kunnanhallitus esittää valtuustolle jäsenen ja henkilökohtaisen 
varajäsenen nimeämistä Raahen työllisyyslautakuntaan 2025-2029. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Pekka Iivari 
 

Päätösehdotus Valmistelijan päätösehdotuksen mukaan. 
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Kunnanhallitus § 175 27.05.2025 
 

 

Päätös Päätösehdotuksen mukaisesti. 
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Kunnanhallitus § 176 27.05.2025 
 

 

 
Lausunnon antaminen Pohjois-Suomen hallinto-oikeudelle asiassa 609/2025 
  
Kunnanhallitus 27.05.2025 § 176    
145/02.08.00/2025    
 

Pohjois-Suomen hallinto-oikeus on lähettänyt kunnanhallitukselle  
lausuntopyynnön 12.5.2025, dnro 609/03.04.04.04.10/2025 
 
Muutoksenhaunalainen päätös on Siikalatvan kunnanvaltuuston 
tekemä päätös 31.03.2025 § 21 ja valittajana Aaro Vikki. 
Lausunto, liiteluettelo, valituksenalaisen päätöksen perusteena olleet 
asiakirjat sekä muu selvitys on toimitettava hallinto-oikeuteen 
12.6.2025 mennessä. 
 
Kunnanhallitus on ottanut kyseisen päätöksen käsittelyyn (Kh 
19.05.2025 § 126) ja tehnyt kunnanvaltuustolle esityksen päätöksen 
itseoikaisusta. Kun korjaamismenettelyn kohteena olevaan 
päätökseen on vaadittu oikaisua tai siitä on valitettu, 
oikaisuvaatimusta tai valitusta käsittelevälle toimielimelle on 
ilmoitettava korjaamisasian käsiteltäväksi ottamisesta (HL 53.2 §). 
Korjaamisasiassa tehty päätös on myös aikanaan toimitettava 
oikaisuvaatimusviranomaiselle tai hallintotuomioistuimelle. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Pekka Iivari 
 

Päätösehdotus Päätösehdotus annetaan kokouksessa. 
 

Päätös Kunnanhallitus antaa Aaro Vikin valituksen johdosta seuraavan 
lausunnon:  
 
Siikalatvan kunnanvaltuusto on kokouksessaan 26.5.2025 § 45 
tehnyt itseoikaisun kunnallisvalituksen kohteena olevaan asiaan. 
Siikalatvan kunta vaatii, että Pohjois-Suomen hallinto-oikeus 
ensisijaisesti jättää tutkimatta tai toissijaisesti hylkää Aaro Vikin 
vaatimukset Siikalatvan kunnanvaltuuston päätöksen 31.03.2025 § 
21 kumoamisesta valituksessa esitetyillä perusteella. 
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Kunnanhallitus § 177 27.05.2025 
 

 

 
Kunnanjohtajan ja muiden viranhaltijoiden katsaus 
  
Kunnanhallitus 27.05.2025 § 177    
      
 
 Katsauksessa hallitus kuuli 
 - tytäryhtiöitä koskevan tilannekatsauksen ja 
 - ajankohtaiset asiat pienten kuntien verkostosta. 
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Kunnanhallitus § 178 27.05.2025 
 

 

 
Muut asiat 
 
  
Kunnanhallitus 27.05.2025 § 178    
      
 

Kunnanhallitus keskusteli tytäryhtiöiden tilanteesta. 
 
 
Kunnanhallitus esitti kiitokset kunnan henkilökunnalle hyvästä työstä 
päättyneelllä valtuustokaudella.  
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 147, § 148, § 149, § 150, § 151, § 152, § 
153, § 154, § 155, § 156, § 157, § 158, § 159, § 160, § 161, § 162, § 163, § 164, § 
165, § 166, § 167, § 168, § 169, § 170, § 171, § 172, § 173, § 174, § 175, § 176, § 
177, § 178 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 

 

 

 

 

 

 

  


