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1.6.2025 Paikallinen järjestelyerä voidaan kohdentaa esimerkiksi 
työvoiman saatavuudesta liittyviin perusteisiin, tehtäväkohtaiseen 
palkkaa ja henkilökohtainen lisään. Erän suuruus on 0,4 % OVTESin 
palkkasummasta (pois lukien Osio G). 
 
Heijastusvaikutuksien tulee ottaa huomioon järjestelyerän suuruutta 
laskettaessa. Automaattiset, eli prosentuaaliset, palkanlisät 
korottuvat samassa suhteessa kuin tehtäväkohtainen palkka tai 
varsinainen palkka korottuu.  
 
Neuvotteluissa todettiin jakovara sekä jaettavien erien osuudet 
toisistaan erillään.  
 
OVTES:n (A-F): jakovara kokonaisansioista heijastusvaikutukset 
huomioiden on 0,40 % (896,55 euroa). 
 
Neuvottelut järjestettiin 9.5.2025, 14.5.2025 ja 14.8.2025. 
Neuvotteluiden lopputuloksena sovittiin seuraavaa: 
 

• Järjestelyerästä (jakovara yht. 896,55 €) kohdennetaan TVA-
palkanosaan 20 euroa/hlö seuraaville: aineenopettajat, 
lehtorit, erityisopettajat, erityisluokanopettajat, päätoimiset 
tuntiopettajat ja joustavan perusopetuksen (JOPO) opettaja, 
(34 henkilöä, yht. 680 euroa) 

o Kohdennus tehdään mm. työvoiman saatavuus 
perusteisesti. 

• Järjestelyerän loppuosa (216,55 euroa) jaetaan tasan 
seuraaville: luokanopettajat, virka-apulaisrehtori ja rehtori. 

o erä jaetaan TVA-palkanosaan 9,42 euroa/hlö (23 
henkilöä, yht. 216,55 euroa). 

 
Valmistelijan päätösehdotus: 
(hall. joht.)  
Kunnanhallitus hyväksyy neuvottelutuloksen sekä 1.6.2025 tulevat 
paikallisen järjestelyerän OVTES:n sopimusalalla jaetuksi. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Pekka Iivari 

 
Päätösehdotus Valmistelijan päätösehdotuksen mukaan. 

 
Päätös Päätösehdotuksen mukaisesti. 
 


