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Osallistujat 
 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Forsström Kaarina 18:00 - 19:51 II varapuheenjohtaja  
 Hepo-oja Antti 18:00 - 19:51 jäsen  
 Junno Seija 18:00 - 19:51 jäsen  
 Kallio Seppo 18:00 - 19:51 jäsen  
 Keränen Anna-Maaria 18:00 - 19:51 jäsen  
 Leinonen Esko 18:00 - 19:51 jäsen  
 Louet Kaisa 18:00 - 19:51 puheenjohtaja  
 Marttila Aino 18:00 - 19:51 jäsen  
 Mällinen Marjo 18:00 - 19:51 jäsen  
 Myllynen Juha 18:00 - 19:51 jäsen  
 Nieminen Minna 18:00 - 19:51 jäsen  
 Niiranen Satu 18:00 - 19:51 jäsen  
 Ojakoski Ilmari 18:00 - 19:51 I varapuheenjohtaja  
 Ranto Miika 18:00 - 19:51 jäsen  
 Selkäinaho Annamari 18:00 - 19:51 jäsen  
 Sudhom Marco 18:05 - 19:51 jäsen  
 Viitamäki Markus 18:00 - 19:51 jäsen  
 Väisänen Tero 18:00 - 19:51 jäsen  
 Haapalahti Perttu 18:00 - 19:51 tekninen johtaja  
 Iivari Pekka 18:00 - 19:51 kunnanjohtaja  
 Tiirola Jouni 18:00 - 19:51 hallintojohtaja / 

pöytäkirjanpitäjä 
 

 Männikkö Kaarina 18:00 - 19:51 varajäsen  
 Pussinen Riku 18:00 - 19:51 varajäsen  
 Konola Antti 18:00 - 19:51 varajäsen  
 Jarva Susanna 18:00 - 19:51 varajäsen  
 Konola Alpo 18:00 - 19:51 varajäsen  
 Lehtilahti Julia 18:00 - 19:51 nuorisovaltuuston 

varaedustaja 
 

 
 
Poissa Knuutinen Piia 18:00 - 19:51 jäsen  
 Leskinen Eero 18:00 - 19:51 jäsen  
 Saastamoinen Markus 18:00 - 19:51 jäsen  
 Seppälä Tuomo 18:00 - 19:51 jäsen  
 Toppinen Ira 18:00 - 19:51 jäsen  
 Jylhänkangas Aino 18:00 - 19:51 nuorisovaltuutettu  

 
 
 
Allekirjoitukset 
 
 
  
puheenjohtaja puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
Kaisa Louet Ilmari Ojakoski Jouni Tiirola 
§ 87 - § 95 § 96 
§ 97 - § 98 
 
 
Käsitellyt asiat 
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87 - 98 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Siikalatvan kunta (pvm) 
 
 
  
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
  Seija Junno   Seppo Kallio 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Siikalatvan kunnantalolla ja kunnan www-sivuilla alkaen 4.9.2025    
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Kunnanvaltuusto § 87 03.09.2025 
 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kunnanvaltuusto 03.09.2025 § 87    
      
 
 Kuntalain 103 §:n mukaan kunnanvaltuusto on päätösvaltainen,  
 kun vähintään kaksi kolmannesta valtuutetuista on läsnä.  
 
 Kokouskutsu ja asialista on lähetetty 29.8.2025 valtuutetuille, 

varavaltuutetuille, kunnanhallituksen jäsenille ja se on nähtävillä 
kunnantalolla sekä julkaistu kunnan kotisivuille. 

  
Päätös Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi 
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Kunnanvaltuusto § 88 03.09.2025 
 

 

 
Pöytäkirjan tarkastajien valinta 
  
Kunnanvaltuusto 03.09.2025 § 88    
      

 
 Hallintosäännön 104 §:n mukaan valtuuston pöytäkirjan tarkastaa 

kaksi kullakin kerralla tähän tehtävään valittua val tuutettua, jollei 
valtuusto jonkin asian kohdalla toisin päätä. Pöytäkirjantarkastajina 
edellisessä kokouksessa olivat Kaarina Forsström ja Antti Hepo-Oja. 
 

Päätös Pöytäkirjatarkastajiksi valittiin Seija Junno ja Seppo Kallio. 
 
 Sudhom saapui päätöksenteon jälkeen klo 18.05. 
 
 Kokous keskeytettiin.klo 18.05. Keskeytyksen aikana Pentti 

Haanpään seuran jäsen Markku Lesonen ja kunniajäsen Seija 
Hankonen informoivat kunnanvaltuustoa Pentti Haanpään 
tuotannosta ja Haanpään 120 juhlavuoden teemasta. 

 
 Kokous jatkui klo 18.22
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Kunnanvaltuusto § 89 03.09.2025 
 

 

 
Esityslistan hyväksyminen kokouksen käsittelyjärjestykseksi 
  
Kunnanvaltuusto 03.09.2025 § 89    
      
 

Asiat esitellään valtuustolle esityslistan mukaisessa järjestyksessä, 
jollei valtuusto toisin päätä. 
 
Kuntalain § 95 mukaan: Jos asia on kiireellinen, valtuusto voi ottaa 
asian käsiteltäväkseen, vaikka sitä ei ole mainittu kokouskutsussa. 
Jos asiaa ei ole valmisteltu, päätös asian ottamisesta käsiteltäväksi 
on tehtävä yksimielisesti. 

  
 

Päätös Kunnanvaltuusto hyväksyi esityslistan kokouksen 
käsittelyjärjestykseksi. 
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Kunnanhallitus § 229 26.08.2025 
Kunnanvaltuusto § 90 03.09.2025 
 

 

 
Konsernin tytäryhtiöiden raportointi 
 
Kunnanhallitus 26.08.2025 § 229  
  
 

Kuntakonserniin kuuluvilta yhtiöiltä on pyydetty puolivuotisraportit ja  
arviot tulevasta kehityksestä. Raportit liitteineen toimitetaan 
kunnanhallitukselle. 
 
Kuntayhtiön asioiden ja asiakirjojen julkisuus ja hallinto määräytyy  
osakeyhtiölain mukaan 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Pekka Iivari 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää viedä tytäryhtiöiden raportit tiedoksi 
kunnanvaltuustolle osakeyhtiölain määräykset huomioiden. 
 

Päätös Päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 
Kunnanvaltuusto 03.09.2025 § 90    
420/00.04.02/2025    
 
    

 
Päätösehdotus Kunnanvaltuusto merkitsee tytäryhtiöiden raportit tiedoksi 

osakeyhtiölain määräykset huomioiden. 
 

Päätös Päätösehdotuksen mukaisesti. 
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Kunnanhallitus § 185 02.06.2025 
Kunnanvaltuusto § 91 03.09.2025 
 

 

 
Hyvinvointikertomus 2024 
 
Kunnanhallitus 02.06.2025 § 185  
  
 

Hyvinvoinnnin edistäminen on kuntalain (10.4.2015/410) mukaan 
kunnan perustehtävä. Kunnilla on velvollisuus edistää asukkaidensa 
hyvinvointia ja alueensa elinvoimaa sekä järjestää asukkailleen 
palvelut taloudellisesti, sosiaalisesti ja ympäristöllisesti kestävällä 
tavalla (Kuntalaki 410/2015, 1 §).  
 
Kunnille on säädetty ensisijainen vastuu hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisestä omassa toiminnassaan ja vastuu seurata asukkaiden 
elinoloja, hyvinvointia ja terveyttä sekä niihin vaikuttavia tekijöitä 
väestöryhmittäin (Sosiaali- ja terveydenhuoltolaki 612/2021, 6 §). 
Lisäksi kunnan on strategisessa suunnittelussaan asetettava 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämiselle tavoitteet ja määriteltävä 
tavoitteita tukevat toimenpiteet. 
 
Kunnan on toimittava hyvinvoinnin ja terveyden edistämisessä 
yhteistyössä hyvinvointialueen kanssa ja tuettava sitä 
asiantuntemuksellaan. Lisäksi kunnan on tehtävä hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisessä yhteistyötä kunnassa hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämistyötä tekevien muiden julkisten toimijoiden, 
yksityisten yritysten ja yleishyödyllisten yhteisöjen kanssa. (Sosiaali- 
ja terveydenhuoltolaki 612/2021, 6 §). 
 
Kunta raportoi kuntalaistensa hyvinvoinnista, terveydestä sekä niihin 
vaikuttavista tekijöistä ja toteutetuista toimenpiteistä valtuustolle 
vuosittain. Lisäksi kunta valmistelee valtuustolle 
hyvinvointisuunnitelman ja -raportin valtuustokausittain. Siikalatvan 
kunnassa hyvinvointiin liittyvistä asioista raportoidaan 
osavuosikatsauksessa sekä tilinpäätöksen yhteydessä. 
 
Tässä hyvinvointikertomuksessa arvioidaan hyvinvoinnin 
toteutumista laajemmin eri ikäryhmissä sekä tarkastellaan niitä 
toimenpiteitä, joita kunnassa on tehty vuoden 2024 aikana 
kuntalaisten terveyden ja hyvinvoinnin edistämiseksi. Lisäksi 
hyvinvointikertomuksessa kootaan yhteen hyvinvointiin liittyvät 
huolenaiheet ja niistä nousevat kehittämiskohteet johtamisen ja 
päätöksenteon tueksi sekä kunnan toiminnan kehittämiseksi. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Pekka Iivari 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle hyvinvointikertomusta 2024 
hyväksyttäväksi. 
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Kunnanhallitus § 185 02.06.2025 
Kunnanvaltuusto § 91 03.09.2025 
 

 

Päätös Päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
Lisäksi kunnanhallitus haluaa korostaa kunnan edistämää 
yhdistysten ja järjestöjen hyvinvointityötä. Kuluneena vuonna on 
myös perustettu kyläneuvosto. Kunta tukee kotona asumista mm. 
asiointiliikennepalveluilla ja auraus- ja hiekoitusavustuksella. 

 
 
Kunnanvaltuusto 03.09.2025 § 91    
305/00.01.02.01/2025    
 
    

 
Päätösehdotus Kunnanvaltuusto päättää hyväksyä hyvinvointikertomuksen 2024. 

 
Päätös Päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
Liitteet 

1 Hyvinvointikertomus 2024 
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Kunnanhallitus § 228 26.08.2025 
Kunnanvaltuusto § 92 03.09.2025 
 

 

 
Osavuosikatsaus 1-6 2025 
 
Kunnanhallitus 26.08.2025 § 228  
  
 

Suomen talouden kasvuennusteet ovat heikommat kuin mitä 
ennakoitiin vielä vuoden vaihteessa. Kansainvälinen tilanne ja 
osittain myös kotimaassa heikko luottamus tulevaan sotkevat 
näkymiä. Kaipaamme vahvempaa sitoutumista pitkäaikaisiin 
investointi hankkeisiin tai eteenpäin katsoviin hankintoihin. Puhtaan 
siirtymän investointikaavailuja on paljon ja niistä aiempaa suurempi 
osuus on toteutusvaiheessa. Investoinnit puolustukseen ja 
yhteiskunnan infrastruktuuriin kasvattavat jatkossa kysyntää 
suomalaisille tuotteille ja palveluille. Asuntorakentamisessa 
elpyminen on kuitenkin hidasta ja taso jää tarpeeseen nähden 
alhaiseksi.  
 
Siikalatvan kunnan väestömäärä supistui 46 henkilöllä tammi-
kesäkuun aikana. Negatiivinen muuttotase selittää merkittävän osan 
väestön supistumisesta. Vuoden 2025 alusta kuntien vastuulle 
siirtyivät työ- ja elinkeinopalveluiden järjestäminen sekä laajennettu 
rahoitusvastuu työttömyysetuuksista. Kustannussäästöjä ei ole 
tiedossa muun muassa erityisen tuen tarpeen kasvun, supistuneen 
kouluverkon ja varhaiskasvatuksen osallistumisasteen nousun 
vuoksi.  
 
Siikalatvan kunnan toimintakulujen ensimmäisen vuosipuoliskon 
toteuma on 50,4 %. Palvelualueilla on pysytty käyttötalouden 
kustannuksissa määrärahojen raameissa, tulojen ja kulujen 
epätasainen kertyminen huomioiden. Tilanne on siis kohtuullinen, 
mutta tarkka seuranta on tarpeen erityisesti henkilöstökulujen osalta. 
Talouden toteuma viedään kunnanhallitukselle sekä lautakunnille 
tiedoksi kuukausittain lukuun ottamatta tammi- ja heinäkuu.  
 
Vuoden 2025 ensimmäisellä puoliskolla tehtiin päätökset mm. 
yläkoulun sijainnista ja koulutuskuntayhtymä Jedun Piippolan 
kiinteistön ostamisesta. Päätöksistä on muutoksenhaku meneillään 
Pohjois-Suomen hallinto-oikeudessa.  
 
Valtuustokauden vaihtumisen yhteydessä toteutettiin 
kunnanhallituksen ja valtuuston itsearvioinnit sekä käynnistettiin 
omistajaohjauksen tuloksellisuuden arviointi. Lisäksi hallintosääntö 
päivitettiin kevätkaudella. Osavuosikatsaus osoittaa taloudellisen ja 
toiminnallisen toteuman pysyneen ennakoidulla uralla, mutta 
talouden toteuman seurantaan ja ennakointiin tulee kiinnittää 
huomiota.  
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Kunnanhallitus § 228 26.08.2025 
Kunnanvaltuusto § 92 03.09.2025 
 

 

Esittelijä Kunnanjohtaja Pekka Iivari 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää osavuosikatsauksen hyväksyttäväksi 
valtuustolle. 
 

Päätös Päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 
Kunnanvaltuusto 03.09.2025 § 92    
336/02.02.02/2025    
    

 
Päätösehdotus Kunnanvaltuusto päättää hyväksyä osavuosikatsauksen. 

 
Päätös Päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
Liitteet 

2 Osavuosikatsaus 
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Kunnanhallitus § 231 26.08.2025 
Kunnanvaltuusto § 93 03.09.2025 
 

 

 
Siikajoen vesistöalueen vesistökunnostusverkoston toiminnan jatkaminen vuosina 
2026-2029 
 
Kunnanhallitus 26.08.2025 § 231  
  
 

Siikalatvan kunta on ollut yhdessä Pyhännän ja Siikajoen kuntien 
kanssa mukana Haapaveden-Siikalatvan seutukunnan 
kehittämiskeskuksen hallinnoimassa vesistöalueen 
vesistökunnostusverkostossa, jota on toteutettu Pohjois-
Pohjanmaan ELY-keskukselta ja kunnilta saadulla avustuksella. 
 
Toimintaa rahoittava nykyinen yhteistyösopimus päättyy 31.12.2025. 
Siikajoen vesistöalueen vesistökunnostusverkoston johtoryhmä on 
päättänyt esittää, että yhteistyötä jatkettaisiin. 
 
Siikajoen ja Pyhännän kunnanhallitukset ovat kokouksissaan (11.8. 
ja 18.8.2025) hyväksyneet kuntiensa sitoutumisen jatkamaan 
vesistöverkostoyhteistyötä vuosille 2026-2029 Haapaveden-
Siikalatvan seudun kuntayhtymän esittämällä tavalla. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Pekka Iivari 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle seuraavaa: 
 
Kunnanvaltuusto päättää, että Siikalatvan kunta sitoutuu 
1. jatkamaan vesistöverkostoyhteistyötä vuosille 2026-2029 
Haapaveden-Siikalatvan seudun kuntayhtymän esittämällä tavalla ja  
2. vuosittaiseen maksuosuuteen (20 000 euroa) edellyttäen, että 
myös muut yhteistyötahot sitoutuvat edelleen työhön. 
 

Päätös Päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 
Kunnanvaltuusto 03.09.2025 § 93    
405/00.04.01/2025    
    

 
Päätösehdotus Kunnanvaltuusto päättää, että Siikalatvan kunta sitoutuu  

1. jatkamaan vesistöverkostoyhteistyötä vuosille 2026-2029 
Haapaveden-Siikalatvan seudun kuntayhtymän esittämällä tavalla ja 
2. vuosittaiseen maksuosuuteen (20 000 euroa) edellyttäen, että 
myös muut yhteistyötahot sitoutuvat edelleen työhön. 
 

Päätös Päätösehdotuksen mukaisesti. 
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Kunnanhallitus § 170 27.05.2025 
Kunnanvaltuusto § 78 02.06.2025 
Kunnanhallitus § 235 26.08.2025 
Kunnanvaltuusto § 94 03.09.2025 
 

 

 
Edustajien valitseminen Jokilaaksojen Koulutuskuntayhtymän yhtymävaltuustoon 
2025-2029 
 
Kunnanhallitus 27.05.2025 § 170  
  
 

Jokilaaksojen koulutuskuntayhtymän jäsenkunnat käyttävät 
päätösvaltaansa yh tymävaltuustossa. Jokilaaksojen 
koulutuskuntayhtymän yhtymävaltuustoon valitsevat jäsenkunnat 
perussopimuksen (§ 4) mukaan yhden edustajan jokaista alkavaa 
5000 asukasta kohden. Edustajalla on henkilökohtainen varajäsen. 
 
Tasa-arvolain 4 a §:n 1. momentin mukaan kuntien välisen 
yhteistoiminnan toimielimissä tulee olla sekä naisia että miehiä 
kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta 
johdu. Kiintiösäännöstä sovelletaan myös kuntayhtymän ylimpiin 
toimielimiin, joihin jokainen jäsenkunta valitsee omat edustajansa. 
Mikäli jäsenkunnalla on esimerkiksi kaksi jäsentä 
yhtymävaltuustossa, suositellaan valitsemaan yksi mies ja yksi 
nainen. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Pekka Iivari 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto valitsee 
Jokilaaksojen koulutuskuntayhtymän yhtymävaltuustoon kaksi 
edustajaa ja heille henkilökohtaiset varajäsenet toimikaudeksi 2025 - 
2029. 
 

Päätös Päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 
Kunnanvaltuusto 02.06.2025 § 78  
  
    

 
Päätösehdotus Kunnanvaltuusto valitsee Jokilaaksojen koulutuskuntayhtymän 

yhtymävaltuustoon kaksi edustajaa ja heille henkilökohtaiset 
varajäsenet toimikaudeksi 2025 - 2029. 
 

Päätös Kunnanvaltuusto valitsi yksimielisesti Jokilaaksojen 
koulutuskuntayhtymän yhtymävaltuustoon kaksi jäsentä ja heidän 
henkilökohtaiset varajäsenet toimikaudeksi 2025 - 2029: 
 
Jäsen  Varajäsen 
Markus Saastamoinen  Kaarina Männikkö 
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Kunnanhallitus § 170 27.05.2025 
Kunnanvaltuusto § 78 02.06.2025 
Kunnanhallitus § 235 26.08.2025 
Kunnanvaltuusto § 94 03.09.2025 
 

 

 
 
Kunnanhallitus 26.08.2025 § 235  
  
 

Yhtymävaltuustossa on 23 jäsentä. Tasa-arvolain mukaan on oltava 
vähintään 40 % kumpaakin sukupuolta eli vähintään 10. 
Yhtymävaltuuston kokoonpano ei tällä hetkellä täytä tasa-arvolain 
vaatimuksia. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Pekka Iivari 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää esittää valtuustolle, että se 
1. kumoaa päätöksensä 02.06.2025 § 78 
2. valitsee Jokilaaksojen koulutuskuntayhtymän yhtymävaltuustoon 
yhden (1) edustaja ja hänelle henkilökohtaisen varajäsenen 
toimikaudeksi 2025 - 2029. 
 

Päätös 1. Päätösehdotuksen mukaisesti. 
2. Päätösehdotuksen mukaisesti. 

 
 
Kunnanvaltuusto 03.09.2025 § 94    
264/00.04.01/2025    
    

 
Päätösehdotus Kunnanvaltuusto päättää 

1. kumoata päätöksensä 02.06.2025 § 78 
2. valita Jokilaaksojen koulutuskuntayhtymän yhtymävaltuustoon 
yhden (1) edustaja ja hänelle henkilökohtaisen varajäsenen 
toimikaudeksi 2025 - 2029. 
 

Päätös 1. Päätösehdotuksen mukaisesti. 
2. edustaja Kaisa Louet ja varaedustaja Markus Saastamoinen. 
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Kunnanhallitus § 140 19.05.2025 
Tekninen lautakunta § 45 30.05.2025 
Kunnanhallitus § 204 17.06.2025 
Kunnanvaltuusto § 95 03.09.2025 
 

 

 
Valtuustoaloite 14.4.2025 Petri Lehtilahti / Puukaupat 
 
Kunnanhallitus 19.05.2025 § 140  
  
 

Valtuuston kokouksessa 14.4.2025 Petri Lehtilahti jätti 
allekirjoittamansa valtuustoaloitteen koskien Siikalatvan kunnan 
puukauppojen määrää. Aloitteessa esitetään, että "Siikalatvan 
kunnan tulee tehdä enemmän puukauppaa ja sijoittaa 
puukauppatuloja esimerkiksi kouluverkkoon tai muihin kuntalaisten 
etuja palveleviin palveluihin." 
 
Hallintosäännön 117 §:n mukaan valtuutetulla on oikeus tehdä 
kirjallisia aloitteita kunnan toimintaa ja hallintoa koskevissa asioissa.  
Aloite on sitä enempää käsittelemättä lähetettävä kunnanhallituksen 
valmisteltavaksi. 
 
Kunnanhallituksen on 4 kk:n kuluessa aloitteen jättämisestä tehtävä 
päätösesitys valtuutettujen tekemistä ja kunnanhallitukselle 
lähetetyistä aloitteista sekä samalla ilmoitettava, mihin 
toimenpiteisiin aloitteen johdosta on ryhdytty. 
 
Valmistelijan päätösehdotus 
(hall. joht.) 
Kunnanhallitus merkitsee valtuustoaloitteen tiedoksi ja lähettää sen 
edelleen teknisiin palveluihin valmisteltavaksi 14.8.2025 mennessä. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Pekka Iivari 
 

Päätösehdotus Valmistelijan päätösehdotuksen mukaan. 
 

Päätös Päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 
Tekninen lautakunta 30.05.2025 § 45  
  
 

Siikalatvan kunnan metsiä hoidetaan pitkäjänteisesti laadittujen 
metsähoitosuunnitelmien mukaisesti, yhteistyössä kumppanina 
toimivan Metsänhoitoyhdistyksen kanssa. Siikalatvan kunnan 
metsien metsänhoitosuunnitelmat on laadittu vuosien 2012-2016 
aikana. Puunmyyntitulot budjetoidaan vuosittain talousarvion 
käyttötalouteen metsäsuunnitelmiin pohjautuen. Viime vuosina 
budjetoidut puunmyyntitulot ovat olleet 350 000 – 400 000 €/vuosi. 
Puunmyynitulot käytetään kunnan palvelujen tuottamiseen.  
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Kunnanhallitus § 140 19.05.2025 
Tekninen lautakunta § 45 30.05.2025 
Kunnanhallitus § 204 17.06.2025 
Kunnanvaltuusto § 95 03.09.2025 
 

 

 
Siikalatvan kunnan metsien metsänhoitosuunnitelmat tullaan 
päivittämään Siikalatvan kunnanhallituksen 30.9.2024 § 250 
tekemän päätöksen mukaisesti vuosien 2025-2026 aikana. 
Tulevaisuudessa puunmyyntitulot budjetoidaan talousarvioon 
päivitettyihin metsänhoitosuunnitelmiin pohjautuen. Tällä turvataan 
pitkäjänteinen kunnan omistaman metsävarallisuuden hoitaminen. 
 

Esittelijä Tekninen johtaja Perttu Haapalahti 
 

Päätösehdotus Tekninen lautakunta päättää jatkaa Siikalatvan kunnan omistaman 
metsäomaisuuden hoitamista ja puunmyyntitulojen budjetointia 
talousarvioon pitkäjänteisesti laadittujen ja päivitettävien 
metsäsuunnitelmien pohjalta. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Eero Leskinen saapui asian esittelyn aikana klo 16.15. 

 
 
Kunnanhallitus 17.06.2025 § 204  
  
 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Pekka Iivari 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto päättää 

seuraavaa: 
1. Siikalatvan kunta jatkaa kunnan omistaman metsäomaisuuden 
hoitamista ja puunmyyntitulojen budjetointia talousarvioon 
pitkäjänteisesti laadittujen ja päivitettävien metsäsuunnitelmien 
pohjalta. 
2. Kunnanvaltuusto toteaa aloitteen tulleen loppuun käsitellyksi. 
 

Päätös Päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 
Kunnanvaltuusto 03.09.2025 § 95    
227/10.03.01.05/2025    
 
    

 
Päätösehdotus Kunnanvaltuusto päättää seuraavaa: 

1. Siikalatvan kunta jatkaa kunnan omistaman metsäomaisuuden 
hoitamista ja puunmyyntitulojen budjetointia talousarvioon 
pitkäjänteisesti laadittujen ja päivitettävien metsäsuunnitelmien 
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pohjalta. 
2. Kunnanvaltuusto toteaa aloitteen tulleen loppuun käsitellyksi. 
 

Päätös 1. Päätösehdotuksen mukaisesti. 
2. Päätösehdotuksen mukaisesti. 
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Kunnanhallitus § 141 19.05.2025 
Kunnanhallitus § 242 26.08.2025 
Kunnanvaltuusto § 96 03.09.2025 
 

 

 
Valtuustoaloite 14.4.2025 Piia Knuutinen ym. / E-passin arvo 
 
Kunnanhallitus 19.05.2025 § 141   
 

Valtuuston kokouksessa 14.4.2025 Piia Knuutinen jätti itsensä ja 10 
muun allekirjoittaman valtuustoaloitteen otsikolla "Aloite e-passi". 
Aloitteessa esitetään, että "Siikalatvan kunta nostaisi E-passin 
kulttuuri- ja hyvinvointiedun samalle tasolle ympäristökuntien 
kanssa." 
 
Hallintosäännön 117 §:n mukaan valtuutetulla on oikeus tehdä 
kirjallisia aloitteita kunnan toimintaa ja hallintoa koskevissa asioissa.  
Aloite on sitä enempää käsittelemättä lähetettävä kunnanhallituksen 
valmisteltavaksi. 
 
Kunnanhallituksen on 4 kk:n kuluessa aloitteen jättämisestä tehtävä 
päätösesitys valtuutettujen tekemistä ja kunnanhallitukselle 
lähetetyistä aloitteista sekä samalla ilmoitettava, mihin 
toimenpiteisiin aloitteen johdosta on ryhdytty. 
 
Valmistelijan päätösehdotus 
(hall. joht.) 
Kunnanhallitus merkitsee valtuustoaloitteen tiedoksi ja lähettää sen 
edelleen hallintopalveluihin valmisteltavaksi 14.8.2025 mennessä. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Pekka Iivari 
 

Päätösehdotus Valmistelijan päätösehdotuksen mukaan. 
 

Päätös Päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
Kunnanhallitus 26.08.2025 § 242  
 

Hallintosäännön 24 §:n mukaan kunnanhallitus päättää 
henkilöstöpolitiikasta ja henkilöstöhallinnon periaatteista. Siikalatvan 
kunnan liikuntaedun arvo on tällä hetkellä kokoaikaiselle työntekijälle 
70 euroa/vuosi/työntekijä. 
 
Siikalatvan kunnassa on kehitetty systemaattisesti esihenkilötyötä ja 
johtamista 8/2023 alkaen. Kehittämistyö pohjautuu henkilöstön ja 
työnantajan edustajien yhteistyössä muodostamaan tilannekuvaan ja 
tavoitteisiin. Kaksivuotisessa hankkeessa esihenkilöt ja johtajat on 
valmennettu hyödyntämään eri esihenkilötyön työkaluja 
monipuolisesti sekä juurruttaa jatkuvan parantamisen kulttuuri 
kaikille palvelualueille. 
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Henkilöstölle on tehty kaksi (2) kertaa vuodessa työelämän laatua 
mittaava kysely. Vastaajien mukaan  
Siikalatvan kunnan kehityskohteita ovat mm. 
- työstä palautuminen, 
- työhön liittyvän innostuksen kasvattaminen, 
- kuntalaisten organisaatiotamme kohtaan osoittaman arvostuksen 
vahvistaminen 
 
Henkilökunnan antamien vastausten perusteella suurin vaikutus 
saadaan keskittymällä seuraaviin asioihin:  
- Työn kuormituksen huomioiminen, 
- Johtamisen tasapuolisuus ja resurssien riittävyys, 
- Tiedonkulun parantaminen, 
- Työssä jaksamisen tukeminen ja hyvinvointi ja 
- Selkeät toimintamallit ja yhteiset pelisäännöt. 
 
Sairauspoissaolot vähenivät merkittävästi vuoden 2024 aikana. 
Vuonna 2024 henkilöstöhallinnon raportin mukaan 
sairauspoissaolopäiviä oli yhteensä 2722 kalenteripäivää (2023: 
3388 pv). Työterveyshuolto Mehiläisen diagnoosiraportin mukaan 
suurimman osan sairaspoissaoloista muodostavat tukielinsairauksiin 
liittyvät poissaolot, joiden osuus kaikista sairauspoissaoloista on 
28,4 % (vuonna 2023 suurin ryhmä oli mielenterveyteen liittyvät 
poissaolot: 33,7 %). 
 
Kunnan hyvinvoinnin johtaminen kehittyy haluttuun suuntaan 
henkilöstön, esihenkilöiden, johtajien, työnantajan sekä 
sidosryhmien yhteistyössä. Roolien ja tehtävien määrittelyn jälkeen 
Siikalatvan kuntaan on luotu hyvinvoinnin johtamismatriisi, jonka 
kunnanhallitus on hyväksynyt kokouksessaan 20.1.2025 § 355. 
 
Lähikunnissa liikuntaedun vuotuinen arvo on vaihtelee 200 euron ja 
250 euron välillä. Siikalatvan kunnassa edun täysi arvo on 70 
euroa/vuosi. Edun nostaminen esimerkiksi 200 euroon/työntekijä 
tarkoittaisi noin 25 000 euron talousarviovaikutusta verrattuna 
vuoteen 2025. 
 
Vuoden 2026 talousarviokehys näyttää 18.8.2025 tilanteen mukaan 
alijäämää -515 000 euroa ilman mahdollisia purkukustannuksia ja 
alaskirjauksia. Kehyksessä on huomioitu kahden (2) prosentin 
leikkaus vuoden 2026 valtionosuuteen. 
 
Valmistelijan päätösehdotus: 
Hall. joht. 
Siikalatvan kunta johtaa henkilöstön hyvinvointia kunnanhallituksen 
hyväksymän hyvinvoinnin johtamismatriisin mukaisesti siten, että 
liikuntaetu tukee hyvinvoinnin johtamista. Kunnanhallitus esittää 
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valtuustolle, että liikuntaedun arvoa korotetaan 30 euroa/työntekijä 
ollen 100 euroa/kokoaikainen työntekijä/vuosi 1.1.2026 alkaen. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Pekka Iivari 
 

Päätösehdotus Valmistelijan päätösehdotuksen mukaan. 
 

Päätös Päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
Kunnanvaltuusto 03.09.2025 § 96    
234/01.04.04.00/2025    
    
Päätösehdotus Kunnanvaltuusto päättää, että liikuntaedun arvoa korotetaan 30 

euroa/työntekijä ollen 100 euroa/kokoaikainen työntekijä/vuosi 
1.1.2026 alkaen. 
 

Päätös Kunnanvaltuusto päättää, että kulttuuri-, hyvinvointi- ja liikuntaedun 
arvoa korotetaan 30 euroa/työntekijä ollen 100 euroa/kokoaikainen 
työntekijä/vuosi 1.1.2026 alkaen. 

 
 Louet jääväsi (intressijäävi) itsensä asian käsittelyn ja 

päätöksenteon ajaksi 19.24-19.39. 
 

Puheenjohtajana toimi Ojakoski. 
Liitteet 

3 Aloite - e-passi (1) 
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Mahdolliset valtuutettujen aloitteet ja kunnanhallitukselle osoitettavat kysymykset 
(Hallintosääntö 117 § ja 118 §) 
  
Kunnanvaltuusto 03.09.2025 § 97    
      

Kunnanvaltuusto merkitsi tiedoksi seuraavat valtuustoaloitteet ja 
kunnanhallitukselle osoitettavat kysymykset: 
- Valtuustoaloite 3.9.2025 Meidän Siikalatva / Tytäryhtiöiden 
tilinpäätösten käsittelyn varmistaminen 
- Kunnanhallitukselle osoitettava kysymys: 3.9.2025 Meidän Siikalatva / 
Tuohisentterin taloudellinen tilanne 

  
 
  

 
  
 
Liitteet 

4 Valtuustoaloite Tytäryhtiöiden tilinpäätösten käsittelyn 
varmistaminen 

5 Kysymys hallitukselle 
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Ilmoitusasiat 
  
Kunnanvaltuusto 03.09.2025 § 98    
      
 
  

 
Päätösehdotus Kunnanvaltuusto päättää merkitä tiedoksi seuraavat ilmoitusasiat: 

 
Päätös Kunnanvaltuusto merkitsi tiedoksi 

- kunnantalon aukioloaika 1.-12.9.2025 ma-to klo 11-15, pe suljettu, 
- avustusten hakuaika käynnissä, 
- Ekoenergiahankkeen kuulumiset ja 
- Talousarvioiltakoulu 1.10.2025. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 87, § 88, § 89, § 91, § 92, § 97, § 98 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 90, § 93, § 94, § 95, § 96 
 
VALITUSOSOITUS 
 

Tähän päätökseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella. 
 
Valitusoikeus 

Päätökseen saa hakea muutosta: 
 
• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 

tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 
 

• kunnan jäsen. 
 
Valitusaika 

Kunnallisvalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan 
viimeisenä päivänä ennen valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä. 

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa. 

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen 
päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 
juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Valitusperusteet 
  Kunnallisvalituksen saa tehdä sillä perusteella, että 
 

• päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä, 
• päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai 
• päätös on muuten lainvastainen. 

 
Valittajan tulee esittää valituksen perusteet valitusviranomaiselle ennen 
valitusajan päättymistä. 

 
Valitusviranomainen 

Kunnallisvalitus tehdään Pohjois-Suomen hallinto-oikeudelle.  
 
Postiosoite:   PL 189, 90101 Oulu 
Käyntiosoite:  Torikatu 34-40, 90100 Oulu 
Sähköpostiosoite: pohjois-suomi.hao@oikeus.fi 
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Faksinumero:  029 56 42841 
Puhelinnumero:  029 56 42800  
 
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten 
asiointipalvelussa osoitteessa 
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet. 

 
Valituksen muoto ja sisältö 

Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

Valituksessa on ilmoitettava: 

1) päätös, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva päätös); 

2) miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen 
vaaditaan tehtäväksi (vaatimukset); 

3) vaatimusten perustelut; 

4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös 
ei kohdistu valittajaan. 

Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos 
puhevaltaa käyttää valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myös tämän 
yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen 
vireillä ollessa ilmoitettava viipymättä hallintotuomioistuimelle. 

Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu 
osoite, johon oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan lähettää 
(prosessiosoite). Mikäli valittaja on ilmoittanut enemmän kuin yhden 
prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita, mihin ilmoitetuista 
osoitteista se toimittaa oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat. 

Valitukseen on liitettävä: 

1) valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen; 

2) selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi, tai muu 
selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta; 

3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole 
jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. 

Oikeudenkäyntimaksu 
Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu 
sen mukaan kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään.  

  

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
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Pöytäkirja 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Siikalatvan 
kunnan kirjaamosta.  
 
Postiosoite:   Pulkkilantie 4, 92600 Pulkkila   
Käyntiosoite:  Pulkkilantie 4 
Sähköpostiosoite:  siikalatvan.kunta@siikalatva.fi  
Puhelinnumero:  044 5118 411  
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista torstaihin klo 9 – 15 ja 
perjantaina klo 9 - 14. 
 
Pöytäkirja on nähtävillä Siikalatvan kunnantalolla ja kunnan www-
sivuilla alkaen     
 
Asianosaiselle lähetettävään valitusosoitukseen merkitään 
lähettämispäivä: 
 
Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi kirjeellä, joka on lähetetty  
 
Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi sähköpostilla, joka on 
lähetetty 


