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 Varhaiskasvatuslaki on muuttunut 1.8.2022 alkaen. 

Varhaiskasvatukseen osallistuvan lapsen oikeus tukeen vahvistui 
merkittävästi 1.8.2022 alkaen. Lapsen oikeutta tukeen on vahvistettu 
varhaiskasvatuksessa, ja tehostetun tuen sekä erityisen tuen päätöksiä 
tehdään myös varhaiskasvatusikäisille lapsille. 
 
Lain myötä varhaiskasvatukseen osallistuvalla lapsella on oikeus saada 
yksilöllisen kehityksensä, oppimisensa ja hyvinvointinsa edellyttämää 
yleistä tukea osana varhaiskasvatuksen laadukasta perustoimintaa. 
Tukea on annettava tuen tarpeen ilmettyä. Jos yleinen tuki ei ole 
riittävää, voidaan tukea antaa tehostettuna tai erityisenä tukena. Lapsen 
tehostetun ja erityisen tuen antamisesta tulee tehdä hallintopäätös. 
Päätöksessä on aina mainittava tuen muodot, 
varhaiskasvatuksen järjestämispaikka ja tukipalvelut. 
 
Esiopetuksen osalta eduskunta on saanut hallituksen esityksen  
perusopetuslain muuttamisesta. Esityksessä esitetään esi- ja 
perusopetukseen  
1) Ensisijaisesti ryhmäkohtaisesta tuesta 4h/vko, johon muodostetaan 
ryhmät 
- yleiseen tukiopetukseen 1h/vko, 
- opetuskielen tukiopetukseen 1h/vko ja 
- lyhytaikaiseen erityisopettajan antamaan opetukseen muun opetuksen 
yhteydessä.  
Näissä tapauksissa ei tehdä erillistä hallintopäätöstä. 
 
Jos tämä tuki ei riitä, esitetään: 
2) Oppilaskohtaisia tukitoimia, jotka ovat säännöllisiä ja pitkäkestoisia. 
Näitä ovat 
- erityisopettajan antama opetus pienryhmässä ja 
- erityisopettajan opetus muun opetuksen yhteydessä, 
- tulkitsemis- ja avustamispalvelut sekä 
- apuvälineet. 
Tämä vahvempi tuki todetaan vähäisemmäksi, koska kohta 1 on 
ensisijainen tuki.  
Näistä tukitoimista tulee tehdä hallintopäätös ja suunnitelma, johon on 
kirjattu konkreettiset velvoittavat tuen muodot. 
 
Ryhmässä voi olla enintään 5 erityisopettajan opetusta tarvitsevaa 
oppilasta. Tehostettu ja erityinen tuki puretaan esi- ja perusopetuksesta. 

 
Siikalatvan varhaiskasvatuksessa erityisopettajan palvelut on ostettu 
ostopalveluna, mutta jotta saisimme toteutettua laadukkaat ja riittävät 
erityisopettajapalvelut kaikkiin varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen 
yksiköihin kaikille lapsille, olisi oma erityisopettaja välttämätön. 
 
Varhaiserityisopettajan tehtäviin kuuluu: 



• Toimia varhaiserityiskasvatuksen asiantuntijana 
varhaiskasvatuspalveluiden organisointi-, arviointi- ja 
kehittämistehtävissä. 

• Konsultoida ja tukea varhaiskasvatuksen henkilöstöä 
varhaiserityiskasvatukseen liittyvissä asioissa. 

• Tehdä yhteistyötä vanhempien kanssa sekä monialaista yhteistyötä 
muiden toimijaverkostojen ja lasta kuntouttavien tahojen kanssa. 

• Toimia varhaiserityiskasvatuksen edustajana erilaisissa työryhmissä 
ja kehittämishankkeissa. 

• Vastata alle kouluikäisten tukitoimenpiteitä tarvitsevien lasten 
varhaiserityiskasvatuksen suunnittelusta, arvioinnista sekä 
työresurssin puitteissa toteuttamisesta yhdessä varhaiskasvatuksen 
henkilöstön, huoltajien ja muiden yhteistyötahojen kanssa. 

 
Varhaiskasvatuksen erityisopettajan virkaan kelpoisuusvaatimuksena 
on: 
1. kelpoisuus varhaiskasvatuksen opettajan tehtävään, jonka lisäksi on 
suoritettu erityisopetuksen tehtäviin ammatillisia valmiuksia antavat 
opinnot, 
tai 
2. kasvatustieteen maisterin tutkinto pääaineena erityispedagogiikka 
(varhaiserityisopettajan koulutus) 
 
Varhaiskasvatuksen vuoden 2025 talousarviossa on varattu määräraha 
perustettavaksi esitettävälle varhaiskasvatuksen erityisopettajan viralle. 
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Päätösehdotus: Siikalatvan kunnan hallintosäännön 40§ mukaisesti 

sivistyslautakunta esittää kunnanhallitukselle varhaiskasvatuksen 
erityisopettajan viran perustamista 1.1.2025 alkaen. 
 

Päätös: Päätösehdotuksen mukaisesti. 
 


