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Osallistujat 
 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Junno Seija 15:00 - 18:23 puheenjohtaja  
 Kallio Seppo 15:00 - 18:23 jäsen  
 Marttila Aino 15:00 - 18:23 jäsen  
 Myllykoski Jaakko 15:00 - 18:23 jäsen  
 Ojantakanen Liisa 15:00 - 18:23 jäsen  
 Pirttisalo Markku 15:10 - 18:23 jäsen  
 Seppälä Tuomo 15:00 - 18:23 varapuheenjohtaja  
 Juntunen Airi 15:00 - 18:23 kv:n puheenjohtaja  
 Ojakoski Ilmari 15:00 - 18:23 kv:n 2. varapuheenjohtaja  
 Tiirola Jouni 15:00 - 18:23 hallintojohtaja  
 Haapalahti Perttu 15:00 - 18:12 tekninen johtaja  
 Pihkakoski Eila 15:00 - 18:23 kv:n 1. varapuheenjohtaja  
 Pekka Iivari  15:00 - 18:23 kunnanjohtaja  

 
Poissa Paakki Sonja 15:00 - 18:23 kv:n 3. varapuheenjohtaja  

 
 
 
Allekirjoitukset 
 
 
  
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 Seija Junno Jouni Tiirola 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

254 - 275 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Siikalatvan kunta (pvm) 
 
 
  
pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
Seppo Kallio   Aino Marttila   Tuomo Seppälä
   § 254 - § 268, § 270 - § 275 § 269 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Siikalatvan kunnantalolla ja kunnan www-sivuilla 24.10.2024 alkaen     
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Kunnanhallitus § 254 28.10.2024 
 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kunnanhallitus 28.10.2024 § 254    
      
 

Kokouskutsu on lähetetty kunnanhallituksen jäsenille ja valtuuston 
puheenjohtajille 24.10.2024. 
 
Päätösvaltaisuuden edellytyksenä on, että enemmän kuin puolet 
jäsenistä puheenjohtaja mukaan lukien on saapuvilla. 

 
 

Päätösehdotus: Todetaan kokous laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös: Kokous todettiin laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Kunnanhallitus § 255 28.10.2024 
 

 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Kunnanhallitus 28.10.2024 § 255    
      
 
  

 
Päätösehdotus: Kunnanhallitus valitsee kaksi jäsentään tarkastamaan tämän 

pöytäkirjan. 
 Pöytäkirjantarkastajina edellisessä kokouksessa olivat Liisa 

Ojantakanen ja Tuomo Seppälä. 
 

Päätös: Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Seppo Kallio ja Aino Marttila. 
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Kunnanhallitus § 256 28.10.2024 
 

 

 
Kokousasioiden käsittelyjärjestyksen hyväksyminen 
  
Kunnanhallitus 28.10.2024 § 256    
      
 
 

 
Päätösehdotus: 1. Kokouksen asiat käsitellään esityslistan mukaisessa 

järjestyksessä 
 
 2. Toimielin ottaa lisäasioina käsiteltäväksi seuraavat asiat: 
 

 
Päätös: 1. Päätösehdotuksen mukaisesti.  

2. Lisäasioita ei ollut. 
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Kunnanhallitus § 257 28.10.2024 
 

 

 
Tiedoksiantoasiat 
  
Kunnanhallitus 28.10.2024 § 257    
      

 
 
Kunnanjohtaja 30.9.2024§ Info kuntayhtiöiden ja kunnanhallituksenjäsenten saaman 

tiedon julkisuudesta 
 
Kuntaliitto 4.10.2024 Verovuoden 2023 tuloverotuksen julkiset tiedot ovat 

tilattavissa Verohallinnolta 
 
Pohjois-Pohjanmaan Liitto 9.10.2024 Maakuntahallituksen kokous 14.10.2024 
 
Kunnanjohtaja 11.10.2024 Ajankohtaisinfo kunnanhallitukselle 
 
Kunnanjohtaja15.10.2024 Sivistysjohtajan viran hoitaminen 
 
Pohjois-Pohjanmaan Liitto16.10.024 Pohjois-Pohjanmaan liiton uutiskirje - lokakuukuu 2024 
 
Kunnanjohtja 17.10.2024 Turvallisuustietoa ja muita kuulumisia kokouksista 
 
Kunnanjohtaja 17.10.2024 Kuntamarkkinoiden muistio 
 
Kunnanjohtaja 22.10.2024 Pohjois-Pohjanmaan työllisyyskatsaus, syyskuu 2024 
 
 

  
 
Päätösehdotus (kj.): Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi. 

 
Päätös: Päätösehdotuksen mukaisesti. 
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Kunnanhallitus § 258 28.10.2024 
 

 

 
Viranhaltijapäätösten otto-oikeus 
  
Kunnanhallitus 28.10.2024 § 258    
      
 Kuntalain 92 §:n mukaan kunnanhallitus, kunnanhallituksen 

puheenjohtaja, kunnanjohtaja ja hallintosäännössä määrätty kunnan 
viranhaltija voivat ottaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi asian, joka 
on tämän lain nojalla siirretty kunnanhallituksen alaisen 
viranomaisen tai kunnanhallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa 
asianomainen viranomainen on tehnyt päätöksen. 

 
 Kunnan hallintosäännön 32 §:n mukaan asian ottamisesta 

kunnanhallituksen käsiteltäväksi voi päättää kunnanhallitus, 
kunnanhallituksen puheenjohtaja, kunnanjohtaja ja 
kunnanhallituksessa toimiva esittelijä. 

 
 Kunnanhallituksen alaisen viranomaisen on ilmoitettava 

kunnanhallitukselle tekemistään ottokelpoisista päätöksistä. Ilmoittaa 
ei kuitenkaan tarvitse päätöksistä, jotka koskevat 

 - hankintoja ja urakoita, joiden arvo on alle kansallisen hankintarajan 
 - henkilöstöpäätöksiä, joista ei tehdä viranhaltijapäätöksiä 
 - henkilöstöasioita, joiden perusteet määritellään lainsäädännössä 

tai virka- ja työehtosopimuksissa 
 
 Ottokelpoiset päätökset ilmoitetaan seuraavan kunnanhallituksen 

kokouksen esityslistalla. Otto-oikeutta on käytettävä siinä ajassa 
kuin oikaisuvaatimus päätöksestä on tehtävä. Otto-oikeutta ei 
kuitenkaan voida käyttää enää sen jälkeen, kun päätös on merkitty 
toimielimessä tiedoksi. Otto-oikeuden kohteena oleva asia on 
käsiteltävä toimielimessä viipymättä. 

 
 Sen estämättä, mitä edellä määrätään, voivat ne, joilla on otto-

oikeus, ottaa muunkin päätöksen ylemmän viranomaisen käsittelyyn. 
Päätökset niissä asioissa, josta ei tarvitse ilmoittaa, voidaan otto-
oikeuden estämättä panna täytäntöön, jollei yksittäistapauksessa ole 
ilmoitettu asian ottamisesta kunnanhallituksen käsiteltäväksi.  

 
 Otto-oikeustarkastelun kohteena on viranhaltijapäätökset ajalta 

25.9.2024 – 22.10.2024 
 
Päätösehdotus (kj.): Kunnanhallitus merkitsee viranhaltijapäätökset tiedoksi, eikä käytä 

niihin otto-oikeuttaan. 
 

Päätös: Päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 Pirttisalo saapui asian käsittelyn aikana klo 15.10. 
Liitteet 

1 Päätösluettelo 25.9.-22.10.2024 
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Kunnanhallitus § 259 28.10.2024 
 

 

 
Talouden seuranta 1-9 2024 
  
Kunnanhallitus 28.10.2024 § 259    
384/02.02.02/2024    
 

Esitellään talouden toteuma yhdeksältä kuukaudelta. 
 

Esittelijä: Kunnanjohtaja Pekka Iivari 
 

Päätösehdotus: Merkitään tiedoksi saatu raportti 
 

Päätös: Päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
Liitteet 

2 Tuloslaskelma ryhmittäin ulkoinen koko kunta 1-9 24 
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Kunnanhallitus § 260 28.10.2024 
 

 

 
Kunnallisveroprosentin 2025 vahvistaminen 
  
Kunnanhallitus 28.10.2024 § 260    
308/02.03.01.00/2024    
 

Kuntalain 110 §:n mukaan valtuuston on vuoden loppuun mennessä 
hyväksyttävä kunnalle seuraavaksi kalenterivuodeksi talousarvio 
ottaen huomioon kuntakonsernin talouden vastuut ja velvoitteet. 
Talousarvion hyväksymisen yhteydessä valtuuston on hyväksyttävä 
myös taloussuunnitelma kolmeksi tai useammaksi vuodeksi 
(suunnitelmakausi). Talousarviovuosi on taloussuunnitelman 
ensimmäinen vuosi. 
 
Talousarvioon otetaan tehtävien ja toiminnan tavoitteiden 
edellyttämät määrärahat ja tuloarviot sekä siinä osoitetaan, miten 
rahoitustarve katetaan.  
 
Kuntalain 111 §:n mukaan viimeistään talousarvion hyväksymisen 
yhteydessä valtuuston on päätettävä kunnan tuloveroprosentista, 
kiinteistöveroprosenteista sekä muiden verojen perusteista. 
 
Verotusmenettelystä annetun lain 91 a § (11.6.2010/520) mukaan 
kunnan tulee ilmoittaa Verohallinnolle viimeistään verovuotta 
edeltävän vuoden marraskuun 17 päivänä tuloveroprosentin 
suuruus. Kunta ilmoittaa tuloveroprosentin prosenttiyksikön 
kymmenyksen tarkkuudella. (29.6.2021/624) 
 
Kuntalain 110 §:n mukaan talousarvio ja -suunnitelma on laadittava 
siten, että ne toteuttavat kuntastrategiaa ja edellytykset kunnan 
tehtävien hoitamiseen turvataan. 
 
Valtionosuudet 
Kunnan saamien vuoden 2025 valtionosuuksien määrän arvioidaan 
olevan noin 7 652 000 euroa, jossa on kasvua noin 450 000 euroa 
johtuen työllisyysalueuudistuksen kuntaosuudesta.  
 
Verotulot  
Kunnan vuoden 2025 verotulot arvioidaan olevan 10,5 miljoonaa 
euroa, jossa on kasvua noin 520 000 euroa vuoden 2024 
talousarvioon verrattuna.   
 
Toimintatuotot ja -kulut 
Toimintatuotoiksi vuodelle 2025 arvioidaan 6,8 milj. euroa. Laskua 
vuoteen 2024 talousarvioon verrattuna on noin 0,4 miljoonaa euroa.  
Toimintakuluiksi vuodelle 2025 arvioidaan 24,2 milj. euroa, missä on 
kasvua vuoden 2024 talousarvioon verrattuna noin 1,3 milj. euroa. 
 
Talouden tilanne 
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Siikalatvan kunnan vuoden 2024 budjetti on 140 000 euroa 
ylijäämäinen, mutta vuoden 2025 talousarvio on muodostumassa 
alijäämäiseksi ilman sopeuttamistoimenpiteitä. Siikalatvan kunnan 
veroprosentti on pysynyt maltillisella tasolla ja on osaltaan 
mahdollistanut laadukkaat palvelut. Vuonna 2023 keskimääräinen 
kunnallisveroprosentti on Manner-Suomessa 7,40. Siikalatvan 
kunnan tuloveroprosentti vuonna 2024 on ollut 9,10. Veroprosentti 
on yksi väline tasapainottaa kunnan taloutta. Prosentin 
kymmenyksen korotus tai laskeminen tarkoittaa noin 74 000 € 
kunnalle, jos ei huomioida välillisiä vaikutuksia. Verotuksella on 
myös vaikutuksia, jotka heikentävät kuntalaisten ostovoimaa ja 
kunnan houkuttelevuutta. Sopeuttamiseen etsitään lisäkeinoja siten, 
että henkilöstön asema ja lakisääteiset palvelut turvataan. 
 
Kunnan taloustyöryhmä käsitteli kunnallisveroprosenttia 
kokouksessaan 24.10.2024 ja esitti kunnallisveroprosentin 
korottamista tasolle 9,20 vuodelle 2025. Talousarvion 
tasapainotavoite tuo kuitenkin ehdotettua suuremman 
korotuspaineen. Tuloveroprosentin ollessa 9,30 laskennallinen 
verotulojen lisäys on noin 148 000 €, jolloin muut sopeutustoimet 
voidaan toteuttaa maltillisemmin. 
 
Kunnan menot on perattu jo aiempina vuosina, jolloin käytännössä 
ylimääräiset kulut on näillä kierroksilla karsittu pois. Tulevia vaikeita 
vuosia varten kunnan onkin tärkeää ylläpitää talouden kestävää 
tasapainoa. 
 

Esittelijä: Kunnanjohtaja Pekka Iivari 
 

Päätösehdotus: Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että Siikalatvan kunnan 
tuloveroprosentti vuonna 2025 on 9,30. 
 

Päätös: Päätösehdotuksen mukaisesti. 
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Kunnanhallitus § 261 28.10.2024 
 

 

Kiinteistöveroprosenttien 2025 vahvistaminen 
  
Kunnanhallitus 28.10.2024 § 261    
309/02.03.02.00/2024    
 

Kiinteistöverolain (654/1992) § 11 mukaan kunnanvaltuusto määrää 
kunnan kiinteistöveroprosenttien suuruuden vuosittain etukäteen 
samalla kun se vahvistaa varainhoitovuoden tuloveroprosentin. 
Kiinteistöveroa suoritetaan kiinteistöverolain mukaan rakennuksista 
ja kiinteistön maapohjasta. 
 
Veroprosentit on ilmoitettava Verohallinnolle viimeistään verovuotta 
edeltävän vuoden marraskuun 17 päivänä. Jos marraskuun 17. 
päivä on muu kuin arkipäivä, ilmoitus tulee tehdä viimeistään sitä 
seuraavana ensimmäisenä arkipäivänä (Laki säädettyjen 
määräaikain laskemisesta 150/1930 5 §). Siten 
kiinteistöveroprosentit vuodelle 2025 on ilmoitettava Verohallinnolle 
viimeistään maanantaina 18.11.2024. Jos kunta ei ole ilmoittanut 
tietoja määräajassa, käytetään kyseisen verovuoden 
ennakkoperinnässä edellisen verovuoden veroprosenttia koko 
vuoden ajan. 
 
Kiinteistövero on kunnan vero ja perustuu kiinteistön sijaintikunnan 
määräämään kiinteistöveroprosenttiin sekä kiinteistön 
verotusarvoon. 
 
Kiinteistöveroprosentit ilmoitetaan prosentin sadasosan tarkkuudella. 
Voimassa olevan kiinteistöverolain mukaan kunnanvaltuusto 
 

- määrää veroprosentit seuraavien vaihteluvälien rajoissa 
(KiintVL 11,12 ja 13 §): 

 
• Yleinen rakennuksen kiinteistöveroprosentti 0,93 - 2,00 % 
• Yleinen maapohjan kiinteistöveroprosentti 1,30 - 2,00 % 
• Vakituisen asunnon kiinteistöveroprosentti 0,41 - 1,00 % 
• Muiden asuinrakennusten kiinteistöveroprosentti 0,93 - 

2,00 % 
  

- voi määrätä veroprosentit seuraavien vaihteluvälien rajoissa 
(KiintVL 12a, 13a ja 14 §): 
• Yleishyödyllisen yhteisön veroprosentti 0,00 - 2,00 %. 

Poiketen siitä, mitä 11 §:ssä kiinteistöveroprosentin 
alarajasta säädetään, kunnanvaltuusto voi määrätä 
maamiesseuran, nuorisoseuran ja työväenyhdistyksen 
omistaman yhdistys- ja seurantalon kiinteistöveroprosentin 
0,20 alemmaksi, jos rakennus on pääasiallisesti yleisessä 
tai yleishyödyllisessä käytössä. Tässä pykälässä 
tarkoitetun rakennuksen kiinteistöveroprosentiksi voidaan 
määrätä myös 0,00. 
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Kunnanhallitus § 261 28.10.2024 
 

 

• Rakentamattoman rakennuspaikan kiinteistöveroprosentti 
2,00 - 6,00 %  

• Voimalaitosten kiinteistöveroprosentti 0,93 - 3,10 % 
 
Vuoteen 2023 saakka maapohjasta maksettiin veroa yleisen 
kiinteistöveroprosentin mukaan. Vuodelle 2024 maapohjan 
kiinteistövero eriytettiin yleisestä kiinteistöveroprosentista, ja 
maapohjan yleisen kiinteistöveroprosentin alaraja korotettiin 0,93 
prosentista 1,30 prosenttiin. 
 
Valtuusto on hyväksynyt kokouksessaan 07.11.2023 § 88 
Siikalatvan kunnan kiinteistöveroprosentit vuodelle 2024 alla olevan 
taulukon mukaisesti: 
 

  2025 2024 2023 2022 2021 2020 Rajat (%) 
Yleinen kiinteistöveroprosentti               

- maapohja  1,30 0,00 0,00 0,00 0,00 1,30 – 2,00 
- rakennukset  0,95 0,95 0,95 0,95 0,95 0,93 – 2,00 

Vakituinen asunto  0,60 0,60 0,60 0,60 0,65 0,41 – 1,00 
Muun kuin vakituinen asunto  1,25 1,25 1,25 1,25 1,25 0,93 – 2,00 
Voimalaitokset  3,10 3,10 3,10 3,10 3,10 0,93 – 3,10 
Yleishyödyllinen yhteisö  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 – 2,00 
Rakentamaton asuinpaikka  6,00 6,00 6,00 6,00 4,00 2,00 – 6,00 

 
Kuntaliiton syyskuun 2024 verotuloennusteen mukaan Siikalatvan 
kunnalle kertyisi kiinteistöveroa nykyisillä veroprosenteilla vuonna 
2025 yhteensä 1 856 tuhatta euroa (2024: 1 865 tuhatta euroa). 
 
Talousarviovuodelle 2025 esitetään, että kunnan 
kiinteistöveroprosentit ovat seuraavat: 
 
Maapohjan yleinen kiinteistöveroprosentti 1,30 
- Rakennusten yleinen kiinteistöveroprosentti 0,95 
- Vakituisen asuinrakennuksen veroprosentti 0,60 
- Muiden asuinrakennusten veroprosentti 1,25 
- Voimalaitosten veroprosentti 3,10 
- Rakentamattomien rakennuspaikkojen veroprosentti 6,00 
- Yleishyödyllisten yhteisön veroprosentti 0,00 
 

Esittelijä: Kunnanjohtaja Pekka Iivari 
 

Päätösehdotus: Kunnanjohtaja antoi seuraavan päätösehdotuksen: 
 
Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että kiinteistöveroprosentit 
Siikalatvan kunnan osalta vuonna 2025 ovat seuraavat: 
 
- Maapohjan yleinen kiinteistöveroprosentti 1,30 % 
- Rakennusten yleinen kiinteistöveroprosentti 0,95 % 
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- Vakituisen asuinrakennuksen veroprosentti 0,60 % 
- Muiden asuinrakennusten veroprosentti 1,25 % 
- Voimalaitosten veroprosentti 3,10 % 
- Rakentamattomien rakennuspaikkojen veroprosentti 6,00 % 
- Yleishyödyllisten yhteisön veroprosentti 0,00 % 
 

Päätös: Päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 Kallio esitti rakennusten yleiseksi kiinteistöveroprosentiksi 1,00 %. 

Esitys raukesi kannattamattomana
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Kunnanhallitus § 262 28.10.2024 
 

 

 
Ratkaisuvalta kunnallisveron ja kiinteistöveron vapauttamista koskevissa asioissa 
  
Kunnanhallitus 28.10.2024 § 262    
363/02.03.01.00/2024    
 

Veronkantolain 48 §:n mukaan kunnilla on mahdollisuus pidättää 
ratkaisuvalta kunnallisveron ja kiinteistöveron vapauttamista 
koskevissa asioissa. Kunta voi pidättää ratkaisuvallan kolmeksi 
vuodeksi kerrallaan. Edellinen kolmivuotinen kausi päättyy 
31.12.2024. 
 
Verosta vapauttamisella tarkoitetaan toimivaltaisen viranomaisen 
tekemää päätöstä, jossa vero- tai maksuvelvollinen vapautetaan 
osittain tai kokonaan suoritettavasta tai jo suoritetusta verosta. 
Verovelvollinen tekee verosta vapauttamista koskevan hakemuksen, 
jonka viranomainen ratkaisee. Hakemus voidaan myös hylätä. 
Toimivalta kunnallis- ja kiinteistöverosta vapauttamisessa siirtyi 
Verohallinnolle 1.6.2013 alkaen Veronkantolain muutoksella 
(882/2012), joka tuli voimaan 1.1.2013. Kunta voi kuitenkin pidättää 
ratkaisuvallan itsellään. Kunta voi tehdä veronkantoviranomaiselle 
kunnallisveron sekä kiinteistöveron ratkaisuvaltaa koskevan 
ilmoituksen, jolloin ilmoituksensa mukaisesti kunta ratkaisee 
kunnallisverosta tai kiinteistöverosta taikka kummastakin verosta 
vapauttamista koskevat asiat noudattaen, mitä Veronkantolain 47 
§:ssä säädetään. 
 
Ratkaisuvallan pidättämisestä säädetään veronkantolain 48 §:ssä. 
Sen mukaan kunnan on tehtävä ratkaisuvallan pidättämisestä 
ilmoitus veronkantoviranomaiselle ennen kolmen vuoden ajanjakson 
alkua Verohallinnon päätöksessä määrättynä ajankohtana. 
 
Kunnan ratkaisuvalta koskee niitä kunnallisveroa tai kiinteistöveroa 
koskevia hakemuksia, jotka ovat tulleet vireille ajanjakson aikana. 
Uusi kuntien ratkaisuvallan pidättämistä koskeva ilmoitus on 
annettava Verohallinnolle 30.11.2024 mennessä, mikäli kunta 
pidättää ratkaisuvallan 1.1.2025-31.12.2027 aikana vireille tulevien 
hakemusten osalta. Toimivalta ratkaisuvallan pidättämistä koskevan 
päätöksen tekemiseen on valtuustolla, jollei valtuusto ole kuntalain 
91 §:n nojalla johtosäännössä siirtänyt toimivaltaansa kunnan muulle 
viranomaiselle. 

 
Ajalle 1.1.2021-31.12.2024 toimivallan pidätti itsellään sekä 
kunnallis- että kiinteistöveron osalta seitsemän (7) kuntaa, 
pelkästään kunnallisveron osalta (1) kunta ja kiinteistöveron osalta 
yhdeksän (9) kuntaa. Kunnallis- ja/tai kiinteistöverosta 
vapauttamisessa ratkaisuvallan pidättäneet kunnat 1.1.2022-
31.12.2024 - vero.fi 

 

https://www.vero.fi/syventavat-vero-ohjeet/ohje-hakusivu/48551/kunnallis--jatai-kiinteist%C3%B6verosta-vapauttamisessa-ratkaisuvallan-pid%C3%A4tt%C3%A4neet-kunnat-1.1.2022-31.12.2024/
https://www.vero.fi/syventavat-vero-ohjeet/ohje-hakusivu/48551/kunnallis--jatai-kiinteist%C3%B6verosta-vapauttamisessa-ratkaisuvallan-pid%C3%A4tt%C3%A4neet-kunnat-1.1.2022-31.12.2024/
https://www.vero.fi/syventavat-vero-ohjeet/ohje-hakusivu/48551/kunnallis--jatai-kiinteist%C3%B6verosta-vapauttamisessa-ratkaisuvallan-pid%C3%A4tt%C3%A4neet-kunnat-1.1.2022-31.12.2024/
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Siikalatvan kunta ei ole pidättänyt ratkaisuvaltaa 31.12.2024 asti. On 
perusteltua jatkaa samalla periaattella, että ratkaisuvalta on 
Verohallinnolla. 
 
Jos kunta päättää, että se ei pidätä ratkaisuvaltaa itsellään, ei 
kunnan tarvitse ilmoittaa asiasta verohallinnolle, vaan ratkaisuvalta 
siirtyy verohallinnolle 1.1.2025 alkaen suoraan lain nojalla. 
Ratkaisuvallan pidättäminen ei ole Siikalatvan kunnan osalta 
jatkossakaan tarkoituksenmukaista, vaan ratkaisuvalta on syytä 
jättää Verohallinnolle. 
 
Valmistelijan päätösehdotus 
(hall. joht.) 

­ Kunnanhallitus päättää ehdottaa kunnanvaltuustolle, että  
Siikalatvan kunta ei pidätä ratkaisuvaltaa itsellään kunnallis- 
ja kiinteistöverosta vapauttamisessa vuosina 2025-2027 ja 

­ pöytäkirja tarkastetaan tämän asian osalta kokouksessa. 
 

Esittelijä: Kunnanjohtaja Pekka Iivari 
 

Päätösehdotus: Valmistelijan päätösehdotuksen mukaan. 
 

Päätös: Päätösehdotuksen mukaisesti. 



 
Siikalatvan kunta Pöytäkirja 17/2024  16 
 
Kunnanhallitus § 177 11.06.2024 
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Siika-Pyhäjokialueen Liiton jäljelle jääneiden varojen jako 
 
Kunnanhallitus 11.06.2024 § 177  
  

Siika-Pyhäjokialueen Liitto ry:n liittovaltuusto päätti käynnistää Siika-
Pyhäjokialueen Liitto ry:n (myöh. Alueliitto) purkamisen 
(Liittovaltuusto 23.9.2022). Yhdistyslain 40 §:n mukaan yhdistyksen 
hallituksen on huolehdittava yhdistyksen purkamiseen liittyvistä 
toimista, ellei selvitysmiestä ole asetettu. Liittohallitus päätti, että 
Alueliiton purkamisen suorittaa selvitysmies, ei yhdistyksen hallitus. 
(Liittohallitus 22.11.2022). Selvitysmieheksi valittiin liittohallituksen 
puheenjohtaja Jouko Nissinen (Liittohallitus 12.12.2022).  
 
Alueliiton purkautuessa jäljelle jääneistä varoista ja omaisuudesta 
päätetään sääntöjen määräämällä tavalla. Alueliitto päätti tehdä 
sääntömuutoksen ennen yhdistyksen purkamista. 
 
Sääntömuutos tehtiin vuoden 2023 alkupuolella (Liitovaltuusto 
17.4.2023 ja 23.5.2023). Sääntömuutoksen yhteydessä päätettiin 
muuttaa sääntöjä siten, että 9.6.2023 voimaan tulleiden sääntöjen 
mukaan ”Alueliiton purkautuessa on sen jäljelle jääneet varat 
käytettävä jäsenkunnissa toimivien yhdistysten tai järjestöjen 
tukemiseen tai jäsenkunnissa toimiville osuuskunnille yhdistyksen 
tarkoituksen edistämiseen kolmen vuoden kuluessa siitä, kun 
purkautumisesta on tehty merkintä yhdistysrekisteriin”. 
 
Siika-Pyhäjokialueen Liitto r.y. on merkitty Patentti- ja 
rekisterihallituksen rekisteriin lakanneeksi 18.12.2023. Näin ollen 
varat tulee käyttää viimeistään 17.12.2026. 
  
Alueliiton jäljelle jääneiden varojen jakamisesta yhdistyksille, 
järjestöille tai osuuskunnille vastaavat jäsenkunnat. Jäsenkunnat 
eivät saa varoja omaan käyttöönsä vaan ovat välittäjän roolissa. 
Alueliiton purkautuessa jäsenkunnat eivät päätä varojen käytöstä 
vaan Alueliiton säännöt määräävät varojen käytön. Jäsenkunnat 
ovat omassa päätöksenteossaan hyväksyneet Alueliiton 
purkautumisen ja sitoutuneet jakamaan varat Alueliiton sääntöjen 
mukaisesti. 
 
Alueliiton jäljelle jääneet varat jaetaan jäsenkuntien väkiluvun 
perusteella eli €/asukas. Asukaslukuna käytetään 31.12.2022 ollutta 
jäsenkuntien väkilukua. Siikalatvan kunnalle on tilitetty väkiluvun 
perusteella jaettavaksi 84 108,37 euroa. 
 
Valmistelijan päätösehdotus 
(hall. joht.) 
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Kunnanhallitus § 177 11.06.2024 
Kunnanhallitus § 263 28.10.2024 
 

 

Kunnanhallitus päättää julistaa haettavaksi Siika-Pyhäjokialueen 
Liiton jäljelle jääneitä varoja 20 000 euroa Alueliiton sääntöjen 
määräämiin tarkoituksiin vuonna 2024. 
Lisäksi kunnanhallitus päättää hakuajaksi 1.10.-31.10.2024. 
 

Esittelijä: Kunnanjohtaja Pekka Iivari 
 

Päätösehdotus: Valmistelijan päätösehdotuksen mukaan. 
 

Päätös: Päätösehdotuksen mukaisesti sellaisella muutoksella, että hakuaika 
on 1.9. - 30.9.2024. 
Lisäksi kunnanhallitus päätti, että 
- avustuksia jaetaan Siikalatvalla kirjoilla oleville rekisteröidyille 
yhdistyksille, järjestöille ja osuuskunnille, 
- avustukset tulee kohdentua kunnan alueelle ja 
- vuosittaiset avustusteemat valitaan virkamiestyönä. 

 
 Kokouksessa pidettiin tauko ennen § 177 käsittelyä klo 17.20-17.27. 
 
Kunnanhallitus 28.10.2024 § 263    
26/02.05.00.01/2024    
 

Avustusten hausta on ilmoitettu kuntatiedotteessa, kunnan 
nettisivustolla sekä somekanavissa. Hakuaika on ollut 1.9. - 
30.9.2024. Määräaikaan mennessä hakemuksia tuli yhteensä kaksi 
(2) kpl. 
 
Harkinnanvaraisia avustuksia ovat hakeneet seuraavat yhteisöt: 
 
Siikalatvan Kuuloyhdistys ry 
Avustushakemus kohdentuu tavoitteena olevan isomman toimitilan 
ulko-oven eteen rakennettavan liuskan rakentamiseen ja oven 
kätisyyden vaihtamiseen. 
 
Ehdotus: ei myönnetä. YTJ:n mukaan Siikalatvan Kuuloyhdistys ry:n 
kotipaikka on Pyhäntä. Avustusten myöntämisen kriteereiden 
mukaan hakijana voi olla vain siikalatvalainen rekisteröity yhdistys, 
järjestö tai osuuskunta. 
 
Mankilan kyläseura ry 
Yhteisö hakee avustusta kerran kuukaudessa järjestettävälle 
tapahtumapäivälle, jolloin vanhempi väki opastaa nuorempia ruoan 
valmistamisessa ja/tai leipomisessa tai päinvastoin sekä pereinteistä 
puurojuhlaa ja äitienpäiväjuhlaa varten. Anottava avustus on 1500 
euroa. 
 
Ehdotus: myönnetään 1500 euron avustus. 
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Kunnanhallitus § 177 11.06.2024 
Kunnanhallitus § 263 28.10.2024 
 

 

Esittelijä: Kunnanjohtaja Pekka Iivari 
 

Päätösehdotus: Kunnanhallitus päättää 
1. myöntää 1500 euron avustuksen Mankilan kyläseura ry:lle Siika-
Pyhäjokialueen Liiton jäljelle jääneistä varoista edellä kuvattuun 
käyttötarkoitukseen, 
2. seuraavaksi avustuksen hakkuajaksi 20.1.-9.2.2025 ja 
3. todeta, että nykyiset avustuksen myöntämisen kriteerit ovat 
voimassa toistaiseksi. 
 

Päätös: Päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
Liitteet 

3 Hakemus Siikalatvan Kuuloyhdistys 
4 Hakemus Mankilan kyläseura ry 
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Vaalilautakuntien ja vaalitoimikunnan asettaminen vuoden 2025 alue- ja kuntavaaleja 
varten 
  
Kunnanhallitus 28.10.2024 § 264    
350/00.00.00.00/2024    
 

Alue- ja kuntavaalit järjestetään samanaikaisesti huhtikuussa 2025. 
Alue- ja kuntavaalit toimitetaan sunnuntaina 13.4.2025. 
Ennakkoäänestyksen ajanjakso on kotimaassa 2. – 8.4.2025 
(seitsemän päivää keskiviikosta tiistaihin). 
 
Kunnanhallituksen on vaalilain 15 §:n mukaan hyvissä ajoin ennen 
vaaleja asetettava: 
 

1. kutakin äänestysaluetta varten vaalilautakunta, johon kuuluu 
puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja kolme muuta jäsentä 
sekä tarpeellinen määrä varajäseniä, joita on kuitenkin oltava 
vähintään kolme; sekä  

2. laitoksessa toimitettavaa ennakkoäänestystä varten yksi tai 
useampi vaalitoimikunta, joihin kuhunkin kuuluu 
puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja yksi muu jäsen sekä 
tarpeellinen määrä varajäseniä, joita on kuitenkin oltava 
vähintään kolme. 

 
Kuntavaaleihin asetetut vaalilautakunnat ja vaalitoimikunnat toimivat 
samalla myös aluevaalien vaalilautakuntina ja vaalitoimikuntina. 
Vaalilautakuntia ja vaalitoimikuntia ei siis aseteta erikseen 
kuntavaaleja ja erikseen aluevaaleja varten.  
 
Kummankaan vaalin ehdokas ei voi olla vaalilautakunnan jäsenenä 
eikä varajäsenenä. Kummankaan vaalin ehdokas tai hänen 
puolisonsa, lapsensa, sisaruksensa tai vanhempansa ei voi olla 
vaalitoimikunnan jäsenenä eikä varajäsenenä. Puolisoilla 
tarkoitetaan aviopuolisoita sekä avioliitonomaisissa olosuhteissa ja 
rekisteröidyssä parisuhteessa eläviä henkilöitä. Jos vaalitoimikunnan 
jäsen ja ehdokas ovat samassa kunnassa, hyvinvointialueella tai 
vaalipiirissä, jäsen tulee ei-kelpoiseksi vaalitoimikuntaan. 
Vaalitoimikunnan kelpoisuusrajoitukset ovat laajemmat kuin 
vaalilautakunnan, koska laitosäänestyksen toimittamisen katsotaan 
edellyttävän vaaliviranomaisen korostettua puolueettomuutta. 
 
Vaalilautakunnat ja vaalitoimikunnat asettaa kunnanhallitus, 
erityisesti huomioiden vaalilain 15 §:n, jonka mukaan sekä 
vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan jäsenten että niiden 
varajäsenten tulee mahdollisuuksien mukaan edustaa edellisissä 
kuntavaaleissa ehdokkaita asettaneita äänestäjäryhmiä.  
Vaalilautakunnan varajäsenet ja vaalitoimikunnan varajäsenet on 
asetettava siihen järjestykseen, jossa he tulevat jäsenten sijaan. 
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Jäsenyyttä ei siis ole sidottu puoluerekisteriin merkittyihin 
puolueisiin, vaan kunnallisvaaleissa esiintyneisiin äänestäjäryhmiin, 
puolueiden lisäksi esimerkiksi yhteislistoihin. Jäsenten ja 
varajäsenten poliittista edustavuutta tarkastellaan erikseen. 
 
Myös tasa-arvolain soveltamisessa tarkastelu tehdään siten, että 
sekä jäsenissä että varajäsenissä on oltava naisia ja miehiä 
kumpiakin vähintään 40 %. Kun vaalitoimikunnassa kuitenkin on vain 
kolme jäsentä, ei tasa-arvolaissa säädettyä 40 prosentin 
vähimmäiskiintiötä voida noudattaa kuin toiseen sukupuoleen 
nähden. 
 
Vaalilautakunta ja vaalitoimikunta ovat päätösvaltaisia 
kolmijäsenisinä. 
 
Vuoden 2021 kuntavaaleissa ehdokkaita asettivat seuraavat 
puolueet: 

• Kansallinen Kokoomus r.p. 
• Perussuomalaiset r.p. 
• Suomen Keskusta r.p. 
• Suomen Sosialidemokraattinen Puolue r.p.   
• Vasemmistoliitto r.p. 

 
Siikalatvalla on neljä (4) äänestysaluetta:  

• 001 Rantsila  
• 002 Kestilä  
• 003 Pulkkila  
• 004 Piippola  

 
Ne kunnan asukkaat, joita ei ole merkitty minkään kiinteistön 
kohdalle, merkitään Pulkkilan äänestysalueeseen  
 
Oheismateriaalina on vaalilautakuntien ja vaalitoimikuntien 
kokoonpanot vuoden 2024 vaaleissa. 
 
Kunnanhallituksen on ilmoitettava kunnan keskusvaalilautakunnalle 
vaalilautakuntien ja vaalitoimikuntien puheenjohtajien ja 
varapuheenjohtajien nimet ja yhteystiedot. 
 
Valmistelijan päätösehdotus 
(hall. joht.) 
Kunnanhallitus  
1. päättää asettaa vuoden 2025 alue- ja kuntavaaleja varten 

Rantsilan, Kestilän, Pulkkilan ja Piippolan vaalilautakunnat sekä 
Kestilän-Rantsilan ja Pulkkilan-Piippolan vaalitoimikunnat, 

2. valitsee alue- ja kuntavaaleja varten Rantsilan, Kestilän, 
Pulkkilan ja Piippolan vaalilautakuntiin viisi (5) jäsentä ja viisi (5) 
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varajäsentä sekä määrää jäsenistä puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan ja 

3. valitsee alue- ja kuntavaaleja varten vaalitoimikuntaan kolme (3) 
jäsentä ja kolme (3) varajäsentä sekä määrää jäsenistä 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 

 
Esittelijä: Kunnanjohtaja Pekka Iivari 

 
Päätösehdotus: Valmistelijan päätösehdotuksen mukaan. 

 
Päätös: Siirretään seuraavaan kokoukseen. 
 
Liitteet 

5 Vaalilautakunnat 2024 
6 Vaalitoimikunnat 2024 
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Valtuutettujen lukumäärä valtuustokaudella 2025 - 2029 
  
Kunnanhallitus 28.10.2024 § 265    
361/00.00.01.01/2024    
 

Seuraavat kuntavaalit toimitetaan 13.4.2025. Ennakkoäänestyksen 
ajanjakso on kotimaassa 2. – 8.4.2025 (seitsemän päivää 
keskiviikosta tiistaihin). 
 
Vaaleissa valitaan kuntien valtuustojen jäsenet valtuustokaudelle 
1.6.2025 – 31.5.2029. Osana kuntavaaleihin valmistautumista tulee 
Siikalatvan kunnassa päättää, mikä on näissä kuntavaaleissa 
Siikalatvan kunnanvaltuustoon valittavien valtuutettujen lukumäärä. 
 
Kuntalain 16 §:n mukaan Siikalatvan kunnan väestömäärän 
perusteella valtuustossa on oltava vähintään 13 valtuutettua. 
Valtuutettuja valitaan pariton lukumäärä kunnan asukasluvun 
perusteella, jotta valtuuston kokoontuessa täysilukuisena äänet eivät 
äänestettäessä menisi tasan. 
 
Jollei valtuusto tee päätöstä valtuutettujen lukumäärästä, 
valtuutettuja valitaan laissa säädetty vähimmäismäärä. Valtuuston 
päätös vähimmäismäärää suuremmasta lukumäärästä tai aiemman 
päätöksen muuttamisesta on ilmoitettava oikeusministeriölle 
vaalivuotta edeltävän vuoden loppuun mennessä. Siten kyseinen 
ilmoitus on tehtävä 31.12.2024 mennessä. 
 
Käytännössä jokaisessa kunnassa on käytävä keskustelu valtuuston 
koosta asian merkittävyyden vuoksi ja tehtävä erillinen päätös ennen 
vuodenvaihdetta. 
 
Valmistelijan päätösehdotus 
(hall. joht.) 
Kunnanhallitus käy evästyskeskustelun Siikalatvan 
kunnanvaltuutettujen lukumäärästä valtuustokaudelle 2025 – 2029 ja 
päätösesitys annetaan kokouksessa. 
 

Esittelijä: Kunnanjohtaja Pekka Iivari 
 

Päätösehdotus: Valmistelijan päätösehdotuksen mukaan. 
 

Päätös: Kunnanjohtaja antoi kokouksessa seuraavan päätösesityksen: 
Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että Siikalatva kunnanvaltuuston 
koko valtuustokaudella 2025 - 2029 on 23 valtuutettua. 
 
Päätösesitys hyväksyttiin. 
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Kotoutumisohjelma 
  
Kunnanhallitus 28.10.2024 § 266    
201/00.04.01/2024    
 

Kotoutumisohjelma on kunnan järjestämä kotoutumisen alkuvaiheen 
palvelukokonaisuus. Kotoutumisohjelman palveluiden tavoitteena on 
edistää maahanmuuttajan kotoutumista, työllisyyttä tai yrittäjyyttä, 
osaamista ja työelämävalmiuksia. Kotoutumisohjelma tukee myös 
yhdenvertaisuuden, osallisuuden ja tasa-arvon toteutumista sekä 
terveyttä ja hyvinvointia. Kotoutumisohjelman sisältämät palvelut 
tukevat arjen kansalaistaitoja sekä osallistumista järjestötoimintaan 
ja muuhun yhteiskunnalliseen toimintaan.  
 
Kotoutumislaissa säädetään kotoutumisohjelman 
vähimmäissisällöistä. Kotoutumisohjelmaan pitää sisältyä ainakin: 

1. kotoutumisen palvelutarpeen ja osaamisen arviointi (laissa 
osaamisen ja kotoutumisen palvelutarpeen arviointi) tai 
monialainen kotoutumisen palvelutarpeen ja osaamisen 
arviointi, 

2. edellisen pohjalta laadittava kotoutumissuunnitelma sekä sen 
monialainen versio,  

3. monikielinen yhteiskuntaorientaatio, 
4. kotoutumiskoulutus ja siihen sisältyvä kielitaidon 

päättötestaus, 
5. muuta koulutusta ja palveluita, jotka edistävät suomen ja 

ruotsin kielen osaamista, luku- ja kirjoitustaitoa, yhteiskunta- 
ja työelämävalmiuksia sekä työllistymistä ja yrittäjyyttä 

6. kotoutumisohjelman aikaista ohjausta ja neuvonta. 
 
Työllisyysalueen työvoimaviranomainen (Raahe) vastaa 
kotoutumisohjelmaan sisältyvien palveluiden järjestämisestä 
työnhakijana olevalle maahanmuuttajalle  ja kotoutuja-asiakkaalle. 
Kunta vastaa muiden maahanmuuttajien ja kotoutuja-asiakkaiden 
palveluiden järjestämisestä. 
 
Kunta voi toteuttaa kotoutumisohjelman tai sen osan myös 
yhteistyössä muiden kuntien kanssa.    
 
Kunta vastaa siitä, että kotoutumisohjelmaan sisältyvät ja muut 
kunnan järjestämisvastuulla olevat kotoutumista edistävät palvelut 
järjestetään sisällöltään ja laajuudeltaan sellaisina kuin kunnassa on 
tarvetta. Kunta vastaa myös siitä, että kotoutumisohjelmasta ja 
muista palveluista muodostuu johdonmukainen ja tarpeita vastaava 
palvelukokonaisuus. 
 
Kotoutumisohjelmaa käytetään kotoutumisen alkuvaiheen 
asiakastyön välineenä. Työntekijä valitsee asiakkaan kanssa 
kotoutumisohjelman palvelukokonaisuudesta ne palvelut, jotka 
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tukevat kotoutuja-asiakkaan yksilöllistä kotoutumista ja 
työelämäosallisuutta parhaalla mahdollisella tavalla. 
 
Kotoutumislain mukaisten korvausten maksatuksen edellytyksenä on 
1.1.2025 alkaen kotoutumisohjelma, sitä kuvaava asiakirja ja 
sopimus ELY-keskuksen kanssa. 
 
Kunnan tulee toimittaa kotoutumisohjelmaa kuvaava asiakirja 
alueensa ELY-keskuksen kirjaamoon viimeistään 5.12.2024. 
 
Siikalatva, Oulainen, Haapavesi ja Pyhäntä ovat laatineet 
kotoutumisohjelmaa yhteistyössä. Alueellista ohjelmaa täydennetään 
kuntakohtaisesti. 
 
Valmistelijan päätösehdotus 
(hall. joht.) 
Kunnanhallitus 
1. hyväksyy kotoutumisohjelman ja 
2. antaa hallintojohtajalle oikeuden tehdä ohjeeseen pieniä, 

tekstiasuun liittyviä muutoksia ja korjauksia. 
 
Esittelijä: Kunnanjohtaja Pekka Iivari 

 
Päätösehdotus: Valmistelijan päätösehdotuksen mukaan. 

 
Päätös: Päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
Liitteet 

7 Alueellinen kotoutumisohjelma 
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Saatteet kunnanhallituksen puheenjohtajalle ja kunnanvaltuuston puheenjohtajalle 
kunnanjohtajan kehityskeskustelua varten 
  
Kunnanhallitus 28.10.2024 § 267    
349/01.01.03.13/2024    
 

Parhaimmillaan kunnanjohtajan kehityskeskustelut palvelevat sekä 
poliittista johtoa että kunnanjohtajaa. Poliittisen johdon näkökulmasta 
keskustelut ovat työväline ja vuorovaikutusfoorumi kunnanjohtajan 
johtamistyön tavoitteiden ja niiden arviointikriteerien asettamiselle ja 
seuraamiselle vuoden aikana. Strateginen johtaminen vahvistuu, ja 
johtamistyön tavoitteet selkeytyvät. 
 
Keskustelut ovat myös oiva foorumi poliittisen ja ammatillisen johdon 
yhteistyön kehittämiselle. Ymmärrys poliittisen ja ammatillisen 
johdon yhteistyöstä ja työnjaosta selkiytyy.  
 
Lisäksi keskustelut mahdollistavat johtamistyön edellytysten ja työn 
tukemisen, mitkä lisäävät osaltaan johtajatyön houkuttelevuutta ja 
kuntatyönantajan kilpailukykyä. Onnistuneesti toteutetut keskustelut 
edistävät kunnanjohtajan sitoutumista kuntaan. 
 
Kunnanhallitus on kokouksessaan 12.04.2024 § 105 hyväksynyt 
nykyisen kunnanjohtajan johtajasopimuksen. Kunnanjohtaja 
johtajasopimuksen mukaisesti kunnanhallituksen puheenjohtaja ja 
kunnanvaltuuston puheenjohtaja käyvät kunnanjohtajan kanssa 
vuotuisen kehityskeskustelun. Kunnanjohtajan työn painopistealueet 
perustuvat valtuuston hyväksymiin strategioihin. Kunnanjohtajan 
työn tavoitteet määritellään em. strategioiden ja vuosittaisen 
talousarvion toiminta- ja taloussuunnitelman pohjalta osana 
vuosittain käytävää kehityskeskustelua. 
 
Kunnanhallituksen puheenjohtaja ja kunnanvaltuuston puheenjohtaja 
käyvät kunnanjohtajan kanssa vuosittain tavoite- ja tuloskeskustelun 
(kehityskeskustelun) kunkin vuoden huhtikuun loppuun mennessä. 
Kehityskeskustelussa käydään läpi ainakin seuraavat asiat: 
 

• edellisen vuoden tavoitteiden toteutuminen, 
• seuraavan vuoden tavoitteiden määrittely ja tehtävän 

painopisteet, 
• vuorovaikutuksen toimivuus ja 
• kehittämistarpeiden ja luottamushenkilötuen määrittely. 

 
Kehityskeskustelusta informoidaan kunnanhallitusta. Ennen 
kehityskeskustelua kunnanhallitus vahvistaa tavoitteet ja 
painopisteet kehityskeskustelun toteuttamista varten. 
Kehityskeskustelu on luottamuksellinen. 
 

Esittelijä: Kunnanhallituksen puheenjohtaja    
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Päätösehdotus: Kunnanhallitus antaa saatteet kunnanhallituksen puheenjohtajalle ja 

kunnanvaltuuston puheenjohtajalle kunnanjohtajan 
kehityskeskustelua varten. Saatteissa otetaan huomioon vuoden 
2024 tulostavoitteiden toteutuminen sekä vuodelle 2025 asetettavat 
tulostavoitteet. Kunnanhallitus päättää kunnanjohtajalle vuodelle 
2025 asetettavista painopistealueista ja tavoitteista 
kehityskeskustelun jälkeen. 
 

Päätös: Kunnanhallitus vahvisti painopistealueiksi -positiivisen 
kuntatalouden, konsernirakenteen ja elinvoiman kehittämisen sekä 
edunvalvonnan edistämisen. 

 
 Kunnanjohtaja jääväsi itsensä (osallisuusjäävi) ja poistui 

kokouksesta asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi klo 16.53-
17.20. 

 Kokouksessa pidettiin tauko klo 16.53-17.03.
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Äitienpäiväkunniamerkit vuodelle 2025 
  
Kunnanhallitus 28.10.2024 § 268    
346/00.04.00/2024    
 

Pohjois-Suomen aluehallintovirasto pyytää esityksiä vuoden 2025 
äitienpäiväkunniamerkkien saajiksi. Äitienpäivän kunniamerkki, 
Suomen Valkoisen Ruusun Ritarikunnan I luokan mitali kultaristein, 
myönnetään lasten ja nuorten esimerkillisestä kasvatustyöstä sekä 
perhe-elämän ja vanhemmuuden edistämisestä ansioituneelle. 
 
Ehdokkaiden alaikäraja on 40 vuotta. Pyrkimyksenä on, että 
palkittavat äidit edustavat mahdollisimman erilaisia ryhmiä: 
ansiotyössä käyviä, yksinhuoltajia, maaseudun emäntiä jne. sekä 
myös eri vähemmistöryhmiä, kuten romaneja, saamelaisia ja 
maahanmuuttajia. Ehdokkaiden tulee edustaa tasapuolisesti tämän 
päivän äitejä myös ikänsä puolesta. Lasten lukumäärä ei ole 
määräävä peruste palkitsemiselle. 
 
Biologisten äitien lisäksi myös adoptioäitejä ja sijaisäitejä voidaan 
esittää palkittavaksi. Perusteluna voi olla myös laajemman 
yhteisvastuullisen kasvatustehtävän toteuttaminen esimerkiksi 
lastensuojelu- ja perhejärjestöissä, nuoriso- ja urheilujärjestöissä tai 
muissa yhteiskunnallisissa järjestöissä. Ammatissaan kasvattajana 
toimivalle kunniamerkkiä ei kuitenkaan myönnetä. 
 
Vähintään puolet ritarikunnille menevistä esityksistä kohdistetaan 
kuntien, järjestöjen tai vastaavien yhteisöjen tekemiin esityksiin. 
Enintään puolet kohdistetaan palkittaviksi esitettyjen äitien omien 
lasten jättämiin hakemuksiin. 
 
Esitykset on toimitettava perjantaihin 1.11.2024 mennessä. 
 
Siikalatvan kuntalaisilla sekä yhdistyksillä ja järjestöillä on ollut 
mahdollisuus esittää äitienpäiväkunniamerkin saajaa kunnan 
ehdokkaaksi sähköisellä lomakkeella 7.10. - 20.10.2024. 
 
Valmistelijan päätösehdotus: 
(hall. joht.) 
Kunnanhallitus tekee esityksensä äitienpäiväkunniamerkin saajista.  
Päätöksestä laaditaan erillinen muistio. 
 

Esittelijä: Kunnanjohtaja Pekka Iivari 
 

Päätösehdotus: Valmistelijan päätösehdotuksen mukaan. 
 

Päätös: Kunnanhallitus totesi, että äitienpäiväkunniamerkkiesityksiä ei ole 
saapunut. 
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Kunnanhallitus päätti, että kunnanhallitus ei tee 
kunniamerkkiesitystä. 

 
Liitteet 

8 KUNNIAMERKKIEHDOTUSLOMAKE 
9 Liite äitienpäiväkunniamerkkihakemukseen 
10 PSAVIn esityskirje äitienpäiväkunniamerkit 2025 
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Honkakankaan tuuli- ja aurinkovoimapuiston osayleiskaavan laatiminen 
 
Kunnanhallitus 26.09.2022 § 219  
 

Infinergies Finland Oy on tehnyt kunnalle esityksen osayleiskaavan 
käynnistämisestä Siikalatvan Honkakankaan tuuli- ja aurinkovoima-
aluetta varten ja esittää, että Siikalatvan kunta tekee päätöksen tuuli- 
ja aurinkovoimarakentamista ohjaavan osayleiskaavan laatimisesta 
Siikalatvan Honkakankaan alueelle. Tarkoituksena olisi mahdollistaa 
tuuli- ja aurinkovoima-alueen rakentaminen laatimalla oikeus-
vaikutteinen osayleiskaava, jota voidaan käyttää suoraan tuuli- ja 
aurinkovoimalan rakennusluvan myöntämisen perusteena. 
 
Honkakankaan suunnittelualueen kokonaispinta-ala on noin 2 700 
hehtaaria. Tuuli- ja aurinkovoima-alue koostuisi noin 15–25 
tuulivoimalasta ja niiden väliin sijoittuvista aurinkovoimaloista. 
Tuulivoimaloiden yhteisteho olisi noin 90-250 MV. Honkakankaan 
maanomistajien kanssa on solmittu maanvuokrasopimuksia 39 
tilasta ja vuokrattuna on lähes 1850 hehtaaria suunnittelualueella  
ja sen välittömässä läheisyydessä. 
 
Honkakankaan kaavaa varten laaditaan MRL:n mukaiset ympäristö-
selvitykset ja vaikutusten arvioinnit.  Hankkeeseen sovellettaisiin 
YVA-lain mukaista ympäristövaikutusten arviointimenettelyä. 
Infinergies Finland Oy esittää, että YVA toteutetaan YVA-lain 
mahdollistamalla kaavan ja YVA:n yhteismenettelyllä. 
 
Infinergies Finland Oy esittää, että maankäyttö- ja rakennuslain 
mukaisena kaavan laatijana toimisi Sweco Infra & Rail Oy. 
 
Infinergies Finland Oy ehdottaa, että Siikalatvan kunta vastaa 
lakisääteisistä hallinnollisista tehtävistä ja perii kaavoituksesta 
aiheutuvat kustannukset yhdyskunta- ja ympäristöpalvelujen 
palveluhinnastoon perustuen vuosittain.  
 
Infinergies Finland Oy vastaa kaavan ja YVA:n laadinnasta 
aiheutuvista konsultti-, selvitys- ja kuulutuskustannuksista. 
 
Kaikessa mahdollista tuuli- ja aurinkovoimahankkeen aluetta 
koskevassa päätöksenteossa kunnan tulee ottaa huomioon 
esteellisyyden vaikutukset. Esimerkiksi viranomaisen ja/tai hänen 
perheenjäsenensä omistaessa maita hankealueella, hän ei saa 
osallistua päätöksentekoon. 
 

Esittelijä: Kunnanjohtaja Pirre Seppänen 
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Päätösehdotus (kj.): 
Kunnanhallitus hyväksyy Infinergies Finland Oy:n aloitteen 
oikeusvaikutteisen osayleiskaavan laadinnasta Honkakankaan tuuli- 
ja aurinkovoimala-aluetta varten ja päättää käynnistää osayleis-
kaavan laadinnan lisäyksellä, että tuulivoimalan etäisyydet asuin-  
ja lomarakennuksiin tulee olla vähintään 2 000 m. 
Kunnanhallitus hyväksyy Infinergies Finland Oy:n esityksen, että 
Sweco Infra & Rail Oy toimii kaavan laatijana hankkeessa.  
 
Kunnanhallitus hyväksyy, että Siikalatvan kunta vastaa 
lakisääteisistä hallinnollisista tehtävistä ja perii kaavoituksesta 
aiheutuvat kustannukset yhdyskunta- ja ympäristöpalvelujen 
palveluhinnastoon perustuen vuosittain. Infinergies Finland Oy 
vastaa kaavan ja YVA:n laadinnasta aiheutuvista konsultti-, selvitys- 
ja kuulutuskustannuksista. 
 
Kaavoituksen käynnistämisestä ilmoitetaan kunnan internetsivuilla ja 
kuntatiedotteessa. Kaavoitushankkeesta ilmoitetaan myös Pohjois-
Pohjanmaan ELY-keskukselle. 

 
Päätös: Päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 Valtuutettu Liisa Ojantakanen jääväsi itsensä (intressijäävi) ja poistui 

kokouksesta asian käsittelyn ajaksi klo 18.46-18.54. 
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§ 130 
Kunnanhallitus 10.05.2023 § 130  
 
Esittelijä: Kunnanjohtaja Pirre Seppänen 

 
Päätösehdotus: Kunnanhallitus hyväksyy Infinergies Finland Oy:n aloitteen 

oikeusvaikutteisen osayleiskaavan laadinnasta Honkakankaan tuuli- 
ja aurinkovoimala-aluetta varten ja päättää käynnistää osayleis-
kaavan laadinnan lisäyksellä, että tuulivoimalan etäisyydet asuin-  ja 
lomarakennuksiin tulee olla vähintään 2 000 m.  
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Kunnanhallitus hyväksyy Infinergies Finland Oy:n esityksen, että 
Sweco Infra & Rail Oy toimii kaavan laatijana hankkeessa.    
 
Kunnanhallitus hyväksyy, että Siikalatvan kunta vastaa 
lakisääteisistä hallinnollisista tehtävistä ja perii kaavoituksesta 
aiheutuvat kustannukset yhdyskunta- ja ympäristöpalvelujen 
palveluhinnastoon perustuen vuosittain. Infinergies Finland Oy 
vastaa kaavan ja YVA:n laadinnasta aiheutuvista konsultti-, selvitys- 
ja kuulutuskustannuksista.   
 
Kaavoituksen käynnistämisestä ilmoitetaan kunnan internetsivuilla ja 
kuntatiedotteessa. Kaavoitushankkeesta ilmoitetaan myös Pohjois-
Pohjanmaan ELY-keskukselle. 
 

Päätös: Marttila, Myllykoski, Ojantakanen ja Vikki olivat esteellisinä 
(intressijäävi) tämän asian käsittelyn kohdalla. Esteellisyydet 
huomioiden kokouksessa oli läsnä yhteensä kolme (3) jäsentä. 
Kunnanhallitus ei ollut päätösvaltainen, joten asiaa ei voitu käsitellä. 

 
 
Kunnanhallitus 19.05.2023 § 150  

 
Esittelijä: Kunnanjohtaja Pirre Seppänen 

 
Päätösehdotus: Kunnanhallitus hyväksyy Infinergies Finland Oy:n aloitteen 

oikeusvaikutteisen osayleiskaavan laadinnasta Honkakankaan tuuli- 
ja aurinkovoimala-aluetta varten ja päättää käynnistää osayleis-
kaavan laadinnan lisäyksellä, että tuulivoimalan etäisyydet asuin-  ja 
lomarakennuksiin tulee olla vähintään 2 000 m.  
 
Kunnanhallitus hyväksyy Infinergies Finland Oy:n esityksen, että 
Sweco Infra & Rail Oy toimii kaavan laatijana hankkeessa.    
 
Kunnanhallitus hyväksyy, että Siikalatvan kunta vastaa 
lakisääteisistä hallinnollisista tehtävistä ja perii kaavoituksesta 
aiheutuvat kustannukset yhdyskunta- ja ympäristöpalvelujen 
palveluhinnastoon perustuen vuosittain. Infinergies Finland Oy 
vastaa kaavan ja YVA:n laadinnasta aiheutuvista konsultti-, selvitys- 
ja kuulutuskustannuksista.   
 
Kaavoituksen käynnistämisestä ilmoitetaan kunnan internetsivuilla ja 
kuntatiedotteessa. Kaavoitushankkeesta ilmoitetaan myös Pohjois-
Pohjanmaan ELY-keskukselle. 
 

Päätös: Päätösehdotuksen mukaisesti. 
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 Pasi Klemetti ja Airi Juntunen saapuivat kokoukseen asian käsittelyn 
aikana klo 9.12. 

 
Kunnanhallitus 04.12.2023 § 319  
  

Kaavoituskonsultti Sweco Finland Oy on laatinut Honkakankaan 
tuuli- ja aurinkovoimapuiston osayleiskaavan osallistumis- ja  
arviointisuunnitelman (OAS), jossa määritellään osallistumisen ja 
vuorovaikutuksen menettelyistä sekä kaavan vaikutusten  
arvioinnista. Osallistumis- ja arviointisuunnitelmaa täydennetään 
tarvittaessa suunnitteluprosessin kuluessa. Suunnitelmassa on  
esitetty seuraavat keskeiset ratkaisut. 
Infinergies Finland Oy suunnittelee tuuli- ja aurinkovoima-aluetta 
Pohjois-Pohjanmaalle Siikalatvan kuntaan Honkakankaan ja  
Jousinevan alueelle.  
 
Hankkeeseen liittyen laaditaan oikeusvaikutteinen osayleiskaava. 
Osayleiskaava laaditaan maankäyttö-ja rakennuslain 77 a §  
mukaisena, jolloin sitä voidaan käyttää suoraan tuulivoimaloiden  
rakennusluvan myöntämisen perusteena tuulivoimaloille osoitetuilla 
alueilla.  
 
Yleiskaavaprosessin rinnalla toteutetaan ympäristövaikutusten  
arviointimenettely (YVA). Alueelta on tarkoitus toteuttaa uusi  
sähkönsiirtolinja kaakkoon, jatkaa sitä olevaa Fingridin 400 kV  
voimajohdon johtokäytävää pitkin lounaaseen ja sieltä uudelle  
sähköasemalle. Fingrid suunnittelee uutta sähköasemaa Uljuan  
tekojärven eteläpuolelle, jonne Honkakankaan liittymispiste on  
osoitettu.  
 
Tuuli- ja aurinkovoima-alueen suunnittelualue sijaitsee Kesti- 
läntien ja Siikajoen pohjoispuolella, noin 2–3 km päässä Uljuan  
tekojärvestä. Suunnittelualueen rajalta on matkaa Pulkkilan  
keskustaan noin 10 km ja itärajasta Kestilän keskustaan noin  
7 km. Suunnittelualueen pinta-ala on noin 3000 hehtaaria.  
Suunnittelualueella on yksityisten maanomistajien, Kestilän  
yhteismetsän, Metsähallituksen, Vapo Terran ja vähäisessä  
määrin muiden yritysten omistamia alueita. 
 
Yleiskaavan tavoitteena on mahdollistaa suunnittelualueelle  
yhteensä 27 tuulivoimalan ja noin 180 hehtaarin kokoisen  
aurinkovoima-alueen toteuttaminen. Tuulivoimalan yksikköteho  
olisi noin 6–13 MW, voimaloiden napakorkeus noin 225 metriä,  
roottorin halkaisija noin 250 metriä ja voimaloiden pyyhkäisy- 
korkeuden maksimi 350 metriä. Aurinkovoimalan enimmäisteho  
olisi enimmillään noin 165 MW. Aurinkovoimalat sijoittuisivat  
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pääasiassa käytöstä poistunetuneelle Jousinevan turvetuotanto- 
alueelle. Tavoitteena on jättää riittävästi etäisyyttä asutukseen ja 
huomioida myös alueelle suunnitteilla oleva maastopyöräilyreitti  
ja moottorikelkkailun yhteystarpeet. 
 
Kaavan laadinnassa huomioidaan valtakunnalliset ja maakunnal- 
liset tavoitteet. Yleiskaavan suunnittelussa huomioidaan alueen  
ominaispiirteet. Tavoitteena on laatia yleiskaava siten, että tuuli-  
ja aurinkovoima-alueen rakentamisen kielteiset ympäristövaikutukset 
jäävät mahdollisimman vähäisiksi. Ympäristövaikutusten 
arviointimenettelyn tuloksia hyödynnetään kattavasti yleiskaavan 
laadinnassa. 
 
 

Esittelijä: Kunnanjohtaja Pirre Seppänen 
 

Päätösehdotus: Kunnanhallitus hyväksyy Honkakankaan tuuli- ja aurinkovoima-
puiston osayleiskaavan osallistumis- ja arviointisuunnitelman (OAS) 
ja asettaa sen nähtäville 13.12.2023-12.1.2024 väliseksi ajaksi. 
Osalliset voivat esittää mielipiteitä osallistumis- ja arviointisuun-
nitelmasta nähtävilläoloaikana. Osallistumis- ja arviointisuunni-
telmasta pyydetään tarvittavat lausunnot.  
 
Kaavan vireilletulosta ja OAS:n nähtävilläolosta ilmoitetaan erillisellä 
kuulutuksella, joka julkaistaan Siikalatvan kunnan internetsivuilla, 
kuntatiedotteessa sekä Kalevassa. Nähtävilläolosta ilmoitetaan 
myös Pohjois-Pohjanmaan Ely-keskukseen.  
 
Osallistumis- ja arviointisuunnitelmaa ja YVA-ohjelmaa esitellään 
13.12.2023 järjestettävässä yleisötilaisuudessa. 
 

Päätös: Päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 Ojantakanen, Myllykoski (intressijäävi) ja Marttila jääväsivät itsensä 

(yhteisöjäävi) ja poistuivat kokouksesta asian käsittelyn ajaksi klo 
17.50-17.58. 

 
Kunnanhallitus 28.10.2024 § 269    
362/10.02.01/2022    
 

Kunnanhallitus on 19.5.2023 hyväksynyt Honkakankaan kaavoitus-
aloitteen. Honkakankaan suunnittelualueen kokonaispinta-ala on 
noin 2 700 hehtaaria. Tuuli- ja aurinkovoima-alue koostuisi noin  
15–25 tuulivoimalasta ja niiden väliin sijoittuvista aurinkovoimaloista. 
Tuulivoimaloiden etäisyydet asuin- ja lomarakennuksiin tulee olla 
vähintään 2 000 m. Tuulivoimaloiden yhteisteho olisi noin 90-250 
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MV. Honkakankaan maanomistajien kanssa on solmittu maan-
vuokrasopimuksia 39 tilasta ja vuokrattuna on lähes 1850 hehtaaria 
suunnittelualueella ja sen välittömässä läheisyydessä. 
 
Kaavoitusprosessin edettyä ja tehtyjen selvitysten myötä Hanke-
toimija esittää osayleiskaava-alueen laajentamista koilliseen noin 
700 hehtaarin suuruiselle alueelle. Laajennusosalle mahtuu enintään 
8 tuulivoimalaa. Laajennusalue vastaa YVA-lain mukaisessa 
arviointimenettelyssä tarkastelussa mukana olevaa aluetta. Laajen-
nusosa mukaan lukien kaavalla suunniteltaisiin yhteensä enintään 
38 tuulivoimalan tuulipuistoa ja aurinkovoimaa yhteensä noin 180 
hehtaarin alueelle. 
 
YVA-menettely on edennyt ohjelmavaiheesta selostusvaiheeseen. 
Kaikki YVA:aa ja kaavoitusta varten laaditut ympäristöselvitykset 
ovat käsittäneet myös mahdollisen laajennusalueen, joten MRL:n 
mukaiset ympäristöselvitykset kaavan laajennusalueelle on pääosin 
jo laadittu. Laajennusosaa koskevissa ympäristöselvityksissä ei ole 
havaittu sellaisia merkittäviä luontoarvoja, jotka estäisivät tuuli-
puiston laajentamisen. Laajennusalueelle ei kohdistu voimassa 
olevan maakuntakaavan tai vireillä olevan energia- ja ilmasto-
vaihemaakuntakaavan merkintöjä lukuun ottamatta laajennusalueen 
reunalle sijoittuvaa lentoliikenteen varalaskupaikan suojavyöhykettä 
(sv-3), joka huomioidaan kaavarajauksessa ja voimalasijoittelussa. 
 
Pohjois-Pohjanmaan energia- ja ilmastovaihemaakuntakaavan 
kaavaehdotuksessa Honkakankaalle on merkitty tuulivoima-alue  
(tv-1), jonka rajaukseen koillisessa on merkittävästi vaikuttanut 
Haisunperän alueella olevat asuin- ja lomarakennukset. Infinergies 
Finland Oy on ollut yhteydessä rakennusten maanomistajiin ja käy 
neuvotteluja mahdollisista käyttötarkoituksen muutoksista. 
 
Lopullinen voimalamäärä ja -sijoittelu ratkaistaan osayleiskaavassa, 
jossa huomioidaan YVA-lain mukaisen arviointimenettelyn tulokset, 
viranomaisilta ja muilta osallisilta kaavaprosessin aikana saatava 
palaute sekä valmistuvan Pohjois-Pohjanmaan ilmasto- ja energia-
vaihemaakuntakaavan rajaukset. 
 
Liitteenä päivitetty kaava-alue sekä hanketoimijan esittelymateriaali 
hankkeen tilanteesta. 
 

Esittelijä: Kunnanjohtaja Pekka Iivari 
 

Päätösehdotus: Kunnanhallitus hyväksyy päivitetyn kaava-alueen ja merkitsee 
saadun infon tiedoksi. Laajennusalueelle olevan Haisunperän 
olemassa olevat rakennukset tulee selvittää ja huomioida 
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kaavanlaadinnassa siten, että vaadittu 2000 m etäisyys asuin- ja 
lomarakennuksiin toteutuu. 
 

Päätös: Asia palautetaan jatkovalmisteluun. Jatkovalmistelussa 
huomioidaan, että Jousinevan ja Vornan välille ei tule tuulivoimaloita. 
Tuulivoima-aluetta voi laajentaa Temmeksen suuntaan. 

 
 Marttila (yhteisöjäävi), Myllykoski, Pihkakoski ja Ojantakanen 

poistuivat esteellisinä (intressijäävi) asian käsittelyn ja 
päätöksenteon ajaksi klo 17.26 - 17.45. 

 
 Pöytäkirjantarkastajaksi pykälän ajaksi valittiin Seppälä. 
Liitteet 

11 Hanketilanne, ehdotus Honkakangas 10.10.2024 
12 Kartta Honkakangas OYK laajennus A3 
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Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma vuosille 2025-2026 
 
Yhteistyötoimikunta 12.12.2023 § 61  
 

Siikalatvan kunnan tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma on 
käsitelty kunnanhallituksessa (28.9.2009 § 250) valtuustossa 
(26.10.2009 § 73). Yhteistyötoimikunta on kokouksessaan 
19.12.2017 § 85 osaltaan hyväksynyt päivitetyn tasa-arvo- ja 
yhdenvertaisuussuunnitelman. 
 
Tasa-arvolain 6 a §:n mukaan tasa-arvosuunnitelma on laadittava 
yhteistyössä luottamusmiehen, luottamusvaltuutetun, 
työsuojeluvaltuutetun tai muiden henkilöstön nimeämien edustajien 
kanssa. Henkilöstön edustajilla on oltava riittävät osallistumis- ja 
vaikuttamismahdollisuudet suunnitelmaa laadittaessa. 
 
Kunnassa on aiemmin linjattu, että yhdenvertaisuunsuunnitelma 
sisällytetään kunnan tasa-arvosuunnitelmaan (pois lukien koulut) ja 
että koulujen yhdenvertaisuussuunnitelmat lähetetään 
yhteistyötoimikuntaan tiedoksi. 
 
Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma on tarve päivittää. 
 
Työsuojelupäällikkö on valmistellut suunnitelman uudistamista. 
Yhteistyötoimikunta kuulee työsuojelupäällikön tilannekatsauksen 
valmisteluiden etenemisestä. 
 

Esittelijä: Hallintojohtaja Jouni Tiirola 
 

Päätösehdotus: Yhteistyötoimikunta evästää tasa-arvo- ja 
yhdenvertaisuussuunnitelman valmistelutyötä ja merkitsee asian 
tiedoksi. 
 

Päätös: Yhteistyötoimikunta evästi valmistelutyötä seuraavasti: 
- Valmisteluryhmään nimetään työsuojeluvaltuutetut, 
pääluottamusmiehet ja työsuojelupäällikkö ja 
- Suunnitelma on tarve saada valmiiksi kevään 2024 aikana. 

 
 Väntänen poistui kokouksesta asian käsittelyn päätyttyä klo 15.32. 
 
Yhteistyötoimikunta 14.10.2024 § 37  
  
 

Johtamisen vastuullisuus korostaa kestävää toimintaa niin 
taloudellisesta, ekologisesta kuin sosiaalisesta näkökulmasta. Tasa-
arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma on sosiaalista vastuullisuutta. 
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Työsopimuslain 2 luvun 1 §:n mukaan työnantajalla on kolmenlaisia 
velvollisuuksia. Työnantajan on 

­ kaikin puolin edistettävä suhteitaan työntekijöihin samoin kuin 
työntekijöiden keskinäisiä suhteita, 

­ huolehdittava siitä, että työntekijä voi suoriutua työstään myös 
organisaation toimintaa, tehtävää työtä tai työmenetelmiä 
muutettaessa tai kehitettäessä ja  

­ pyrittävä edistämään työntekijän mahdollisuuksia kehittyä 
kykyjensä mukaan työurallaan etenemiseksi. 

 
Vastaavat kirjaukset ovat myös laissa kunnan ja hyvinvointialueen 
viranhaltijasta. Viranhaltijalain 3 luvun 13 § velvoittaa työnantajaa 
työyhteisön ja työilmapiirin kehittämiseen. Sen mukaan viranhaltijan  
hoidettavana olevaa tehtävää tai työmenetelmiä muutettaessa taikka 
kehitettäessä työnantajan on pyrittävä huolehtimaan siitä, että 
viranhaltija voi suoriutua tehtävänsä hoidosta (Laki kunnan ja  
hyvinvointialueen viranhaltijasta, 2023). Tämä voi tarkoittaa 
esimerkiksi henkilöstön osallistamista muutoksen valmisteluun sekä 
henkilöstön osaamisen kehittämistä. 
 
Viranhaltijalain mukaan työnantajaa sitoo myös tasapuolisen 
kohtelun velvoite ja syrjintäkielto. Viranhaltijalain 3 luvun 12 §:n 
mukaan työnantajan on kohdeltava viranhaltijoita tasapuolisesti, 
jollei siitä poikkeaminen ole viranhaltijoiden tehtävät ja asema 
huomioon ottaen perusteltua. (Laki kunnan ja hyvinvointialueen 
viranhaltijasta, 2023). 
 
Yhdenvertaisuudesta ja syrjinnän kiellosta säädetään 
yhdenvertaisuuslaissa. Tasa-arvosta ja sukupuoleen perustuvan 
syrjinnän kiellosta säädetään naisten ja miesten välisestä tasa-
arvosta annetussa laissa. 
 
Lisäksi työnantajaa sitoo tasapuolisen ja asiallisen kohtelun 
vaatimus. Työsopimuslain 2 luvun 2 §:n mukaan työnantajan on 
kohdeltava työntekijöitä tasapuolisesti. Työturvallisuuslain 4 luvun 28 
§:n mukaan ”Jos työssä esiintyy työntekijään kohdistuvaa hänen 
terveydelleen haittaa tai vaaraa aiheuttavaa häirintää tai muuta 
epäasiallista kohtelua, työnantajan on asiasta tiedon saatuaan  
käytettävissään olevin keinoin ryhdyttävä toimiin epäkohdan 
poistamiseksi.” 
 
Laki naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta 6 a §:n mukaan "Jos 
työnantajan palvelussuhteessa olevan henkilöstön määrä on 
säännöllisesti vähintään 30 työntekijää, työnantajan on laadittava 
vähintään joka toinen vuosi erityisesti palkkausta ja muita 
palvelussuhteen ehtoja koskeva tasa-arvosuunnitelma, jonka 
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mukaisesti toteutetaan tasa-arvoa edistävät toimet. Suunnitelma 
voidaan sisällyttää henkilöstö- ja koulutussuunnitelmaan tai 
työsuojelun toimintaohjelmaan." 
 
Tasa-arvosuunnitelman tulee sisältää: 
 
1) selvitys työpaikan tasa-arvotilanteesta ja sen osana erittely 
naisten ja miesten sijoittumisesta eri tehtäviin sekä koko henkilöstöä 
koskeva palkkakartoitus naisten ja miesten tehtävien luokituksesta, 
palkoista ja palkkaeroista; 
 
2) käynnistettäviksi tai toteutettaviksi suunnitellut tarpeelliset 
toimenpiteet tasa-arvon edistämiseksi ja palkkauksellisen tasa-arvon 
saavuttamiseksi; 
 
3) arvio aikaisempaan tasa-arvosuunnitelmaan sisältyneiden 
toimenpiteiden toteuttamisesta ja tuloksista. 
 
Tasa-arvosuunnitelmasta ja sen päivittämisestä on tiedotettava 
henkilöstölle. 
 
Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma on lakisääteinen 
dokumentti, ja se koskettaa Siikalatvan kunnan henkilökuntaa. 
Suunnitelma tulee olla voimassa ja sen toteutumista tulee seurata. 
Havaittuihin epäkohtiin tulee puuttua. Suunnitelma tulee päivittää 
kahden vuoden välein. 
 
Päivitetty tasa-arvo ja yhdenvertaisuussuunnitelma on esityslistan 
liitteenä. Suunnitelmaluonnos on laadittu vuoden 2024 aikana. 
 

Esittelijä: Hallintojohtaja Jouni Tiirola 
 

Päätösehdotus: Yhteistyötoimikunta vahvistaa omalta osaltaan tasa-arvo- ja 
yhdenvertaisuussuunnitelman vuosille 2025-2026 ja esittää 
kunnanhallitukselle, että se hyväksyy suunnitelman. 
 

Päätös: Päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 Sanna Turpeinen saapui asian käsittelyn aikana klo 15.05. 
 
Kunnanhallitus 28.10.2024 § 270    
445/01.00.00/2023    

 
Esittelijä: Kunnanjohtaja Pekka Iivari 

 
Päätösehdotus: Kunnanhallitus päättää hyväksyä tasa-arvo- ja 

yhdenvertaisuussuunnitelman vuosille 2025 - 2026. 
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Päätös: Päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
Liitteet 

13 Tasa-arvo ja yhdenvertaisuussuunnitelma 2025-2026 yleinen 
osa 

14 Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma toimenpiteet 
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Valtuustoaloite: Katoksella varustetut bussipysäkit Piippolan kylälle 
  
Kunnanhallitus 28.10.2024 § 271    
71/00.02.01/2022    
 

Kuntalain 23 §:n mukaan kunnan asukkaalla, kunnassa toimivalla 
yhteisöllä ja säätiöllä sekä sillä, joka omistaa tai hallitsee kiinteää 
omaisuutta kunnassa, on oikeus tehdä aloitteita kunnan toimintaa  
koskevissa asioissa. Aloitteen tekijälle on ilmoitettava aloitteen 
johdosta suoritetut toimenpiteet. 
 
Hallintosäännön 117 §:n mukaan valtuustoryhmällä ja valtuutetulla 
on oikeus tehdä kirjallisia aloitteita kunnan toimintaa ja hallintoa 
koskevissa asioissa. Kunnanhallituksen on 4 kk:n kuluessa aloitteen 
jättämisestä tehtävä päätösesitys valtuutettujen tekemistä ja 
kunnanhallitukselle lähetetyistä aloitteista sekä samalla ilmoitettava, 
mihin toimenpiteisiin aloitteen johdosta on ryhdytty. 
 
Valtuutettu Ilmari Ojakoski on 9.9.2024 jättänyt aloitteen otsikolla 
”Katoksella varustetut bussipysäkit Piippolan kylälle”. 
 
Aloitteessa esitetään ”Piippolan kylällä 88-tien varressa, Seon 
huoltoasemaa vastapäätä olevia pikavuorojen bussipysäkkien 
rakentamista katoksella ja istuinosalla tien molemmille puolille Elyn 
standardien mukaisesti”. Aloitteessa todetaan lisäksi: 
 

”Perustelen aloitettani bussit ei enään pysähdy Seon 
huoltoasemalla vaan ajaa 88 tietä. Yhteyden otot tulleet 
kyläläisiltä, joukossa on opiskelijoita ja iäkkäämpiä 
matkustajia, he käyttävät julkista liikennettä asioitten 
hoitamiseen. 
Siikalatvalla kolmella kylällä on bussipysäkit varustettu 
katoksella ja istuimilla, miksi ei Piippolan kylällä. 
Toivon että aloitteeni johta myönteiseen päätökseen 
yhteistyössä Elyn kanssa” 

 
Siikalatvan kunta on keskustellut aloitteessa mainituista 
kehittämistarpeista Ely -keskuksen kanssa 27.9.2024. Ely-keskus 
ilmoitti, että Elyllä ei ole katosta suunnitteilla aloitteessa mainittuihin 
paikkoihin. Ely -keskus perustelee kantaansa liikennöinti- ja 
matkustajamäärillä. Liikennöintiä on kaksi (2) vuoroa päivässä 
suuntaansa. Toisaalta matkustajamäärät ovat vähäiset eivätkä täytä 
Elyn kriteereitä. 
 
Ely -keskuksen mukaan aloitteessa on osin virheellistä tietoa. 
Aloitteessa mainitaan, että ”bussit eivät pysähdy Seon 
huoltoasemalla.” Ely -keskuksen mukaan kaikki Ely-keskuksen 
vuorot pysähtyvät Seon pihassa. Sen sijaan Onnibussit eivät käy 
Seon pihassa vaan pysähtyvät ainoastaan kantatien pysäkeillä. 
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Valmistelijan päätösehdotus 
(hall. joht.) 
Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että aloite todetaan loppuun 
käsitellyksi. 
 

Esittelijä: Kunnanjohtaja Pekka Iivari 
 

Päätösehdotus: Valmistelijan päätösehdotuksen mukaan. 
 

Päätös: Päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
Liitteet 

15 Aloite Ojakoski 9.9.2024 
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Valtuustoaloite: Pihkalantien peruskorjaus 
  
Kunnanhallitus 28.10.2024 § 272    
71/00.02.01/2022    
 

Ilmari Ojakoski on tehnyt valtuustoaloitteen koskien Pihkalantien 
peruskorjausta. Aloite on saapunut 15.10.2024. 
 
Hallintosäännön 117 §:n mukaan valtuutetulla on oikeus tehdä 
kirjallisia aloitteita kunnan toimintaa ja hallintoa koskevissa asioissa.  
Aloite on sitä enempää käsittelemättä lähetettävä kunnanhallituksen 
valmisteltavaksi. 
 
Kunnanhallituksen on 4 kk:n kuluessa aloitteen jättämisestä tehtävä 
päätösesitys valtuutettujen tekemistä ja kunnanhallitukselle 
lähetetyistä aloitteista sekä samalla ilmoitettava, mihin 
toimenpiteisiin aloitteen johdosta on ryhdytty. 
 
Valmistelijan päätösehdotus 
(hall. joht.) 
Kunnanhallitus merkitsee valtuustoaloitteen tiedoksi ja lähettää sen 
edelleen teknisiin palveluihin valmisteltavaksi 10.1.2025 mennessä.  
 

Esittelijä: Kunnanjohtaja Pekka Iivari 
 

Päätösehdotus: Valmistelijan päätösehdotuksen mukaan. 
 

Päätös: Päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
Liitteet 

16 Aloite Ojakoski 14.10.2024 
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Pohjois-Pohjanmaan maakuntapäiville 4.-5.11.2024 osallistuminen 
  
Kunnanhallitus 28.10.2024 § 273    
383/00.04.01/2024    
 

Perinteiset Pohjois-Pohjanmaan maakuntapäivät järjestetään 4.–
5.11.2024 Oulussa Oulun kaupunginteatterissa, Kaarlenväylä 2, 
Oulu. Maakuntapäivien teemana on 1. päivä: Pohjoisen Suomen 
ohjelma ja 2. päivä: Pohjois-Pohjanmaan menestys – Mistä tunne, 
yhteinen tekeminen ja joukkuehenki syntyy? 
 

Esittelijä: Kunnanjohtaja Pekka Iivari 
 

Päätösehdotus: Kunnanhallitus päättää, että osallistumismahdollisuus 
maakuntapäiville tarjotaan kunnan johtoryhmälle, kunnanhallituksen 
jäsenille ja valtuuston puheenjohtajistolle. 
 

Päätös: Päätösehdotuksen mukaisesti. 
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Kunnanjohtajan ja muiden viranhaltijoiden katsaus 
  
Kunnanhallitus 28.10.2024 § 274    
      
 
 Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi. 
 
 
 Haapalahti poistui kokouksen asian käsittelyn aikana klo 18.12. 

 
 

 



 
Siikalatvan kunta Pöytäkirja 17/2024  46 
 
Kunnanhallitus § 275 28.10.2024 
 

 

 
Muut asiat 
 
  
Kunnanhallitus 28.10.2024 § 275    
      
 

Ei muita asioita. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 254, § 255, § 256, § 257, § 259, § 260, § 
261, § 262, § 264, § 265, § 266, § 267, § 269, § 270, § 271, § 272, § 274, § 275 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 258, § 263, § 268, § 273 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen 
oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea muutosta 
valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 
(asianosainen), sekä 

 
• kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Siikalatvan kunnan kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. 
Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon 
seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä 
yleisessä tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, 
itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai 
arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Kunnanhallitus  
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
 
Osoite: Pulkkilantie 4, 92600 Pulkkila 
Sähköpostiosoite: siikalatvan.kunta@siikalatva.fi  
Puhelinnumero: 044 5118 411  
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Kirjaamon aukioloaika on maanantaista torstaihin klo 9 – 15 ja 
perjantaisin klo 9 – 14. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, 
kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä 
viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös 
sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää 
Siikalatvan kunnan kirjaamosta. 
 
Pöytäkirja on nähtävillä Siikalatvan kunnantalolla ja kunnan www-
sivuilla 24.10.2024 alkaen    . 
 


