
Paikallinen sopiminen korotetusta hälytysrahasta vuodelle 2024 

 

Aika: ma 2.4.2024 klo 15:42 - 15.56 

Paikka: Pulkkila -Sali 

Läsnä: Sanna Turpeinen 

 Aini Jarva 

 Reijo Kurkinen 

 Marika Turpeinen 

Jouni Tiirola 

Poissa: Risto Haapalainen 

 

Asia/neuvottelupyyntö 

Varhaiskasvatuksen hälytysraha 

1. Neuvottelun järjestäytyminen 

Va. kunnanjohtaja avasi neuvottelun klo 15.42. 

Todettiin läsnäolijat yllä olevan mukaisesti. 

2. Puheenjohtajan ja sihteerin valinta 

Esitys: Valitaan neuvotteluille puheenjohtaja ja sihteeri 

Päätös: Neuvottelun puheenjohtajaksi ja sihteeriksi valittiin Jouni Tiirola 

3. Pöytäkirjantarkastajien valinta 

Esitys: Pöytäkirjan allekirjoittavat kaikki kokoukseen osallistuneet 

Päätös: Päätösehdotuksen mukaisesti. 

4. Neuvotteluesityksen tausta ja perusteet: 

 

KVTES III luku 22 §:n mukaan hälytysrahan perusteet ovat seuraavat: 

 

Työhön saapumisesta aiheutuvasta häiriöstä maksetaan 7,61 euron hälytysraha, mikäli viranhaltija/työntekijä 

kutsutaan (hälytetään) työnantajan toimesta työhön vapaa-aikanaan hänen poistuttuaan työpaikalta ilman, 

että hänet on määrätty olemaan varalla tai että hänelle on etukäteen ilmoitettu tällaisesta työstä. Kutsun 

pitää edellyttää enintään viiden tunnin kuluessa tapahtuvaa työhön saapumista. Mikäli työhön kutsu 

tapahtuu enintään tuntia ennen työvuoroluettelon mukaista työhön saapumista, hälytysrahaa ei makseta. 

Viranhaltijalle/ työntekijälle maksetaan vähimmäiskorvaus hälytysluonteisen työn edellyttämistä 

matkakuluista. 

 

5. Neuvottelun kulku ja lopputulos 

Asiasta käydyn keskustelun kuluessa todettiin muun muassa, että tyypillinen tilanne on työntekijän 

sairastuminen: aamuvuorolainen sairastuu yöllä. Toinen, välivuorossa oleva työntekijä hälytetään töihin 

aamuksi. Hälytysraha mahdollistaa äkillisen tilanteen ratkaisun. 
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• Asiasta virallisen päätöksen tekee kunnanhallitus. 

• hälytysrahan osalta toimitaan KVTES:n mukaisesti, 

• hälytysrahan suuruus on 25 euroa, 

• käytetään lomaketta, jolla työntekijä raportoi esimiehelle hälytysrahan käyttöön johtaneesta 

tilanteesta, josta tulisi maksaa hälytysraha, 

• hälytysrahan maksamisen hyväksyy lähiesimies ja välittää tiedon Hetalle toimeenpantavaksi, 

• hälytysraha koskee arkipäiviä, ei viikonloppuja, 

• hälytysraha koskee äkillisiä tilanteita, 

• korotettu hälytysraha tulee voimaan 1.1.2024 alkaen, 

• paikallinen sopimus on voimassa toistaiseksi ja 

• sopimus koskee varhaiskasvatuksen henkilöstöä. 

 

Siikalatvalla 2.4.2024 

 

 

Jouni Tiirola  Sanna Turpeinen Marika Turpeinen 

puheenjohtaja, sihteeri  plm Super ry   plm Juko ry 

 

Aini Jarva  Reijo Kurkinen 

plm Tehy ry   plm JYTY ry 
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This documents contains 2 pages before this page Tämä asiakirja sisältää 2 sivua ennen tätä sivua Detta dokument innehåller 2 sidor före denna sida

Dokumentet inneholder 2 sider før denne siden Dette dokument indeholder 2 sider før denne side

authority to sign asemavaltuutus ställningsfullmakt autoritet til å signere myndighed til at underskrive

representative nimenkirjoitusoikeus firmateckningsrätt representant repræsentant

custodial huoltaja/edunvalvoja förvaltare foresatte/verge frihedsberøvende
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