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Pohde

Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialue

Graafinen viimeistely tendaan ennen lausunto- ja
palautekierroksen avautumista

Miten parannamme
asukkaiden
hyvinvointia
vuosina 2024-20257

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointisuunnitelma:
”Arjen ykkosasiat”

Versio 18.1.2024

Yhdyspintalautakunta hyvaksynyt x.x.2024
Aluehallitus hyvaksynyt x.x.2024
Aluevaltuusto hyvaksynyt x.x.2024



Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialue

Hyvinvointisuunnitelman otsikot pohdeé

1.  Mitéa hyvinvointisuunnitelma tarkoittaa?

2. Suunnitelma asukkaiden hyvinvoinnin parantamisesta
vuosina 2024-2025

2.1 Painopisteet ja tavoitteet: Mihin keskitymme ja mihin
pyrimme?

2.2 Kehittamisen kohteet: Mihin asioihin toivomme
panostettavan, jotta saavutamme tavoitteet?

2.3 Toimenpiteet: Mita teemme?

3.  Miten kuntien ja Pohteen hyvinvoinnin ja terveyden
edistdmisen kerroin vaikuttaa asukkaiden hyvinvointiin?

4.  Miten teemme yhteistyota?
Miten arvioimme suunnitelman toteutumista?

6. Vaikutusten ennakkoarviointi: Mitd voimme saavuttaa, jos
hyvinvointisuunnitelma toteutuu?

7. Miten olemme tehneet suunnitelman?
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1. Mita hyvinvointisuunnitelma
tarkoittaa?

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointisuunnitelma 2024-2025



Pohde
Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialue

Hyvinvointikertomus on tehty
ennen hyvinvointisuunnitelmaa

Pohteen aluevaltuusto on hyvaksynyt
Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointikertomuksen 12.6.2023.
Tutustu kertomukseen Pohteen verkkosivulla.

* Pohde

s-Pohjonmoon

Miten
Pohjois-Pohjanmaan
asukkaat voivat?

Hyvinvointikertomus kertoo viime vuosien tilanteen siita,
* miten Pohjois-Pohjanmaan asukkaat voivat

* miten asukkaiden hyvinvointi on muuttunut .

« mitd olemme tehneet asukkaiden hyvinvoinnin parantamiseksi. f

Kertomus asukkaiden hyvinvoinnista

Tama hyvinvointikertomus on hyvaksytty

Kertomuksen avulla olemme valinneet

asukkaiden hyvinvoinnin kannalta tarkeimmat asiat,

joita pitéisi parantaa vuosina 2024-2025.

Sanomme niita hyvinvoinnin parantamisen painopisteiksi.
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Mita hyvinvointisuunnitelma

tarkoittaa?

Painopisteiden valinnan jalkeen

olemme tehneet suunnitelman siita,

e mihin pyrimme (tavoitteet)?

e mita teemme (toimenpiteet)?

e miten arvioimme tuloksia ja tehtya tyota
(arviointimittarit)?

Toteutamme suunnitelmaa vuosina 2024 ja 2025.

Arvioimme suunnitelman toteutumista saannollisesti.

Oikealla oleva kuvio kertoo lyhyesti,
miten ty0 etenee.
Nyt olemme kohdassa 3.

| Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointisuunnitelma 2024-2025

g

5. Arvioimme
suunnitelman
toteutumista joka
vuosi ja neljan
vuoden valein.
Kerromme siita
aluevaltuustolle.

4. Toteutamme
suunnitelmaa
vuosina
2024-2025

Pohde
Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialue

1. Teemme
hyvinvointi-
kertomuksen.
Aluevaltuusto

hyvaksyy sen. \

2. Valitsemme
painopisteet
vuosille
2024-2025

3. Teemme
suunnitelman
hyvinvoinnin

parantamisesta.
Aluevaltuusto
hyvaksyy sen.



6

Pohde

Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialue

Miksi teemme hyvinvointisuunnitelman?

Hyvinvointialue haluaa parantaa
asukkaiden hyvinvointia.
Haluamme auttaa asukkaita
elamaan hyvaa arkea.

Ne ovat tarkeimmat syyt.

Hyvinvointisuunnitelma keskittyy siihen,
miten voimme ehkaista esimerkiksi
sairauksia ja ongelmia

ja niiden pahenemista.

Sen ansiosta asukkaiden hyvinvointi paranee.

Myo6s rahaa saastyy, koska

kalliita hoitoja ja palveluja ei tarvita niin paljon.

| Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointisuunnitelma 2024-2025

Laki sosiaali- ja terveydenhuoltolain jarjestamisesta
velvoittaa hyvinvointialuetta tekemaan seuraavat asiat:
1. Hyvinvointialue tekee suunnitelman neljan
vuoden valein
2. Hyvinvointialueen valtuusto kasittelee ja
hyvaksyy suunnitelman
3. Hyvinvointialue julkaisee suunnitelman verkossa

Hyvinvointisuunnitelma taydentaa
hyvinvointialueen muita strategisia asiakirjoja.
Tutustu strategisiin asiakirjoihin

Pohteen verkkosivulla.

=


https://pohde.fi/tietoa-meista/hallinnon-keskeiset-asiakirjat/#strategia

Pohde
Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialue

Hyvinvointisuunnitelma kokoaa yhteen
uselta muita suunnitelmia

Hyvinvointialueen strategia

Sosiaali- ja terveydenhuollon Pelastustoimen
palvelutasopaatos

Hyvinvointialueen tyontekijat tekevat
myOs muita suunnitelmia,

jotka liittyvat asukkaiden
hyvinvoinnin parantamiseen.

jarjestamissuunnitelma

Tuottavuus- ja taloudellisuusohjelma 2024-2025

Hyvinvointisuunnitelma kokoaa yhteen

nama suunnitelmat.

Hyvinvointisuunnitelma 2024-2025

. : z Lasten ja Tybkyky- Ikddntyneen  Sairaaloiden  Ravitsemus- Ehkaisevan Lahisuhde- Kulttuuri-
Kuviossa oranssille pOhJa”e nuorten ohjelma vaestdn terveyden terveyden paihdetyon véakivallan hyvinvoinnin
kil’jOitEtUt suunnitelmat ovat hyvinvointi- hyvinvointi-  edistdmisen  edistamisen  suunnitelma ehkaisyn suunnitelma

] o ] y . suunnitelma suunnitelma  suunnitelma  suunnitelma suunnitelma
hyvinvointisuunnitelman liitteena. § §

Osa niista on lakisaateisia Sisaltaa

. . neuvola-
(merkitty merkilla §). suunnitelman
ja opiskelu-

huollon
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Pohde
Koskeeko hyvinvointisuunnitelma vain e
Pohteen toimintaa?

Hyvinvointisuunnitelma ei ole vain Pohteen vaan Ratkaisemme tai helpotamme vihelidisid ongelmia vain,
Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointisuunnitelma. jos Pohjois-Pohjanmaan toimijat tekevat yhteistyota.
Sen lahtékohtana ovat Toimijoilla tarkoitamme asukkaita, yhteisdja,
asukkaat ja heidan hyvinvointinsa kuntia, Pohdetta, muita julkisia toimijoita,

eik& yksittainen organisaatio. jarjestoja ja seurakuntia seka yksityisia yrityksia.
Suunnitelman tavoitteet liittyvat ongelmiin, Yhteisty6lla saamme aikaan yhteisvaikutuksen.
jotka ovat nykyajalle tyypillisia Sen ansiosta voimme saada aikaan

vihelidisia ongelmia. muutoksia asukkaiden arjessa ja hyvinvoinnissa.
Niihin ei ole olemassa yhta helppoa ratkaisua. Hyvinvointisuunnitelma kuvaa tarkeimmat yhteiset
Pohteella on keinoja vaikuttaa ongelmiin, tavoitteet, joiden eteen pyydamme kaikkia

mutta se ei pysty yksin ratkaisemaan niita. tekemaan tyota vuosina 2024-2025.
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2. Suunnitelma asukkaiden hyvinvoinnin
parantamisesta vuosina 2024-2025
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Hyvinvoinnin parantamisen painopiste ja
tavoitteet vuosille 2024-2025

Painopiste

Tavoitteet

Mielen ja kehon hyvinvointi

Kaikki asukkaat:

Yksinaisyys vahenee
Rahahuolet vahenevat

ogkwdpE

Mielen hyvinvointi paranee

Liikunta- ja ruokailutottumukset muuttuvat terveellisemmiksi
Paihteet haittaavat vahemman elamaa
Turvallisuus paranee (lahisuhdevakivalta, kaatumiset ja tulipalot vahenevat)

Pohde
Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialue

Asukas ja
hanen
laheisenséa
saavat

Lapset, nuoret ja lapsiperheet:

7. Vanhemmuustaidot,
tasapainoinen perhearki ja
nuorten mielenterveys
vahvistuvat

Liite: Lasten ja nuorten
hyvinvointisuunnitelma

Tyoikaiset:
8. Tyokyky ja
tyollisyys paranevat

Liite: Tyokykyohjelma

Ikaantyneet:

9. Ik&antyneiden hyvinvointi,
terveys, toimintakyky ja
itsenainen suoriutuminen
vahvistuvat

Liite: Ikaantyneiden
hyvinvointisuunnitelma

paremmin
apuaja
tukea

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointisuunnitelma 2024-2025
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Mita olemme huomioineet

palnopisteiden ja tavoitteiden valinnassa?

Kouluterveyskyselyn ja Terve Suomi -

tutkimuksen tuoreimpien tulosten mukaan:

* Nuorten ja tyoikaisten tyytyvaisyys
elaméaan laskee edelleen

* Mielenterveys heikkenee edelleen

« Paivittainen turvattomuuden kokemus ja
perheenjasenten vélinen fyysinen
véakivalta lisaantyneet

Kerromme hyte-kertoimesta enemman

Sivuilla 39-51.

N&ma asiat vaikuttavat seké kuntien

ettd Pohteen kertoimeen ja rahoitukseen:

+ Koulutuksen ja/tai tydelaman
ulkopuolelle jadminen

* Rahavaikeudet

+ Epaterveelliset elintavat

+ lkdantyneiden kaatumiset

* Muu terveys

| Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointisuunnitelma 2024-2025

Tuoreimmat

tutkimus- strategiset
tulokset asiakirjat o
Kuntien ja
Pohteen Asukkaiden
rahoitukseen nakemvkset
vaikuttava y
hyte-kerroin
Yhteistyo-
tahojen
nakemykset

Pohteen

Neuvottelimme kuntien, jarjestdjen ja seurakuntien
seka Pohteen toimialueiden, nuorisovaltuuston ja
vammais- ja vanhusneuvostojen kanssa.
Meidan on syyta huomioida myds turvallisuus, kehon hyvinvointi
seka tyokyky ja tyollisyys.

Pohde
Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialue

Pohteen strategia ja sita taydentavat asiakirjat painottavat
ennaltaehkaisya ja omatoimista hyvinvoinnin edistamista.

Hyvinvointikertomuksen mukaan
Pohjois-Pohjanmaan asukkaiden hyvinvoinnissa
on seka hyvin olevia asioita ettd merkittavia huolia.
Tutustu asiakirjoihin lisda Pohteen verkkosivulla.

Kevaalla 2021 Minun arkeni ja elaméani -kyselyyn
vastanneet asukkaat kaipasivat eniten

isoa muutosta naihin elamansa osa-alueisiin:

* Suhteet toisiin ihmisiin

* Taloudellinen toimeentulo

*  Mielen hyvinvointi

Vastaajat pitivat erityisen tarke&né parantaa
avun ja tuen saamista.


https://pohde.fi/tietoa-meista/hallinnon-keskeiset-asiakirjat/#strategia

Pidamme painopisteet ja tavoitteet yksinkertaisina o e ,‘é

hyvinvointialue

Edella mainitut hyvinvoinnin ongelmat kytkeytyvat toisiinsa.

Siksi on vaikeaa tietdd, mika niistd on syy ja mika seuraus. Tyl hefial e
Esimerkki: Oikealla oleva kuvio kertoo tutkimustietoa siita, ("ikkir':;ﬁ\é?ntuus’
etta yksinaisyys on yhteydessa epaterveelliset

* terveydelle haitallisiin elintapoihin ruokatottumukset,

* mielenterveyden ongelmiin Ynvellel e, peliriosh

¢ haitallisiin muutoksiin kehossa.

Miksi
Kaikki nama yhdessa lisdavat riskia esimerkiksi yksinaisyys
* rahavaikeuksille aiheuttaa
* vakaville terveysongelmille (esimerkiksi sydan- ja terveysriskeja?
aivosairaudet, tyypin 2 diabetes)
* toimintakyvyn ja tyokyvyn heikkenemiselle Yksinaisyydesta
* tapaturmille. aiheutuva psyykkinen
Mielenterveyden kuormitus, joka haittaa
Toisaalta esimerkiksi rahavaikeudet ja terveysongelmat ongelmat kehon toimintaa
voivat liséta mielenterveyden ongelmia ja yksinaisyytta. (es'”lij]lg}]ké‘a’:) izl

Koska asiat kytkeytyvat toisiinsa,
kirjoitimme suunnitelmaan vain yhden painopisteen
ja sen alle useita tavoitteita. T VAT T e

Elovainio ja Komulainen 2023
(artikkeli Duodecim-lehden verkkosivulla)
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Pohjois-Pohjanmaan

Polkukuviot kertovat esimerkkeja asioista, Pohde i‘

joihin meidan tulisi yhdessa panostaa

Polkukuviolla tarkoitamme oikealla nakyvaa
kuviota, joka keskittyy ennaltaehkaisyyn.
Kolme vihrean eri savyilla olevaa polkua
korostaa sita, ettd meiddn on huomioitava
asukkaiden erilaiset tuen tarpeet myos
ennaltaehkaisevassa toiminnassa.

Toivomme, ettd esimerkit innostavat
asukkaita, yhteis6ja, kuntia, yrityksia,
jarjestoja ja seurakuntia, Pohdetta seka
muita toimijoita kehittamistyohon.

Esimerkit perustuvat yhteistydkumppaneilta,
asiantuntijoilta, kokemustoimijoilta ja
kehittajaasiakkailta saatuihin ndkemyksiin.

Saimme idean polkukuviosta
Pekka Lavilan kirjasta
"Ihmiskeskeinen vaikuttavuuslaskenta”.

| Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointisuunnitelma 2024-2025

hyvinvointialue

Kaikkien asukkaiden hyvinvoinnin parantaminen

Koskee kaikkia asukkaita

Tavoitteena vahvistaa asioita, jotka ovat elamassa hyvin

Riittda heille, joiden elaméntilanteessa asiat ovat paaasiassa hyvin

Ehkaiseva toiminta heille,
joilla on pieni tai kasvava tuen tarve
Koskee elaméantilanteita, joissa asukas ja hanen laheisensa

tarvitsevat tukea, mutta tuen tarve on viela pieni tai
kasvamassa

tarvitsevat apua, tukea ja/tai palveluja nopeasti ja heille
sopivalla tavalla, jotta tilanne ei pahene

Ehkaiseva toiminta heille,
joilla tuen tarve on suuri
(lisatietoa seuraavalla sivulla)


https://ihmiskeskeisyys.fi/wp-content/uploads/2023/04/Ihmiskeskeinen-vaikuttavuuslaskenta-raportti-compressed.pdf
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Vaaleanvihrea polku kannustaa huomioimaan ennaltaehkaisyssa

Ihmisryhmat, joilla on suuri tuen tarve

Vaaleanvihrea polku kertoo muutamia esimerkkeja siita,
mita ennaltaehkdaisy ja hyvinvointia parantava toiminta
voi olla ihmisillg, joilla on suuri avun ja tuen tarve.

Moni heista kokee, etta he

« eivat tule riittavasti kuulluksi tai huomioiduksi

« jaavat usein ennaltaehkaisyn ja hyvinvointia parantavan
toiminnan ulkopuolelle, koska he eivat valttaméatta pysty
osallistumaan kaikille asukkaille tarkoitettuun toimintaan.

Tyohon liittyvissa asioissa kaytamme jatkossa sanaa
tasmatyokykyinen. Se tarkoittaa samaa kuin osatyokykyinen.
Tasmatyokyky perustuu ajatukseen,

etta jokaisella meistéa on vahvuuksia.

Niiden ansiosta jokainen pystyy johonkin tyohon.

Tutustu tdsmatyokykyyn lisaa valtioneuvoston verkkosivulla.

| Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointisuunnitelma 2024-2025

Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialue

Ihmisryhmid, joilla avun ja tuen tarve

ennaltaehkaisyssa voi olla suuri, ovat

esimerkiksi:

« Elamaéankriisin kokeneet

« Kehitysvammaiset

» Pitkaaikaissairaat

« Vakavasta sairaudesta toipuvat

» Erityista tukea tarvitsevat

« Pitk&aikaistyottomat

* Henkilot, joiden toimintakyky on
alentunut vamman, sairauden tai
sosiaalisten syiden vuoksi

* Maahanmuuttajat

Suuri avun ja tuen tarve
ei pade kaikkiin ihmisiin,
jotka kuuluvat naihin ihmisryhmiin.

Pohde

=


https://valtioneuvosto.fi/-/1410829/osatyokykyinen-vai-tasmatyokykyinen-

Tavoite 1: Mielen hyvinvointi paranee Pohde

Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialue

» Positiivinen mielenterveys (linkki) * Mielekéas tekeminen

+ Mielenterveystaidot, tunnetaidot ja vuorovaikutustaidot « Palautuminen ja kiireeton aika
K aikKi v Esimerkiksi Hyvan mielen kunta -tyokalupakki (linkki) « Digihyvinvointi

+ Terve kehonkuva (suhde omaan kehoon ja sydmiseen) » Palvelujen kehittdminen yhteistydssa asukkaiden ja
asukkaat v’ Esimerkiksi kielteisen puheen lopettaminen omasta ja muiden kehosta kokemustoimijoiden kanssa

* Mielenterveyden ongelmiin liitettyjen kielteisten mielikuvien vdhentaminen (stigma) v’ Esimerkiksi kuulluksi tuleminen

Edella mainittujen lisaksi:

* Tasa-arvoinen ja yhdenvertainen kohtelu
Asukkaat, joi||a on * Mielenterveytta horjuttavien asioiden tunnistaminen ja niihin vaikuttaminen
pieni tai kasvava + Loydettavissa, saatavissa ja saavutettavissa oleva ja vaikuttava apu ja tuki e erra S e

tuen tarve

Edella mainittujen lisaksi:
* Vaikutusmahdollisuudet
L. * Mahdollisuus yhdenvertaiseen kasvuun, kehitykseen ja koulutukseen

Asukkaat, joilla on « Ihmisen nakeminen kokonaisuutena ja kohtaaminen yksilona
suuri tuen tarve + Avun saaminen omatoimisuuden tueksi arjen askareisiin ja mielekkééseen elamaan
+ Esteettomyys, aistiesteettémyys, saavutettavuus, kaytettavyys
Tasmatyokykyisille toit& oikeissa tydymparistoissa
Virkistystoimintaa asumisyksikéiden asiakkaille

17 | Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointisuunnitelma 2024-2025 Tutustu mielen hyvinvoinnin parantamisen ideapankkiin Pohteen verkkosivulla (linkki puuttuu)


https://thl.fi/fi/web/mielenterveys/mielenterveyden-edistaminen/positiivinen-mielenterveys-eli-mielen-hyvinvointi
https://mieli.fi/yhteiskunta/mielenterveys-suomessa/hyvan-mielen-kunta/hyvan-mielen-kunta-tyokalupakki/mika-on-hyvan-mielen-kunta-tyokalupakki/

Tavoite 2: Yksinaisyys vahenee Pohde

Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialue

* Mielenterveystaidot, tunnetaidot ja vuorovaikutustaidot * Kiusaamisen ja hairinnan ehkaisy (linkki)
Kaikki + Osallistumismahdollisuudet ja yhteisollisyys — myos kotoa késin ja reuna-alueilla + Palvelujen kehittaminen yhteistydssa asukkaiden ja
asukkaat Mydnteinen ja hyvaksyva asenne erilaisia ihmisia kohtaan kokemustoimijoiden kanssa
Yksindisyytta vahentavat ja esteettomyytta parantavat asumistavat
Edell& mainittujen lisaksi:
| * Yksinaisyydelle altistavien asioiden tunnistaminen ja niihin vaikuttaminen (linkki)
Asukkaat, JOlI [la on + Loydettavissa, saatavissa ja saavutettavissa oleva ja vaikuttava apu ja tuki
pieni tai kasvava Yhdenvertaisuus
tuen tarve

Edella mainittujen lisaksi:
» Etsiva ty6: nuorisotyd, vanhustyd, vammaistyo ja tydtoiminta
L. * Henkilokohtaisen tukiverkon rakentaminen
Asukkaat, joilla on + Mahdollisuus ihmissuhteisiin, parisuhteeseen ja perheen perustamiseen
suuri tuen tarve + RAaataldity viestintd, joka tavoittaa heidat
+ Esteettémyys, aistiesteettdmyys ja saavutettavuus
Avun ja apuvalineiden saaminen osallisuutta ja yhteydenpitoa estavien henkisten ja fyysisten
kynnysten ylittdmiseen (kodin ulko-oven kynnyksesta lahtien)

18 | Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointisuunnitelma 2024-2025 Tutustu yksindisyyden vahentamisen ideapankkiin Pohteen verkkosivulla (linkki puuttuu)


https://mieli.fi/yhteiskunta/mielenterveys-suomessa/hyvan-mielen-kunta/hyvan-mielen-kunta-tyokalupakki/kiusaamisen-ja-hairinnan-vastainen-tyo-kunnissa/
https://koskeverkko.fi/wp-content/uploads/2020/01/Yksin%C3%A4isyyden-monet-ulottuvuudet.pdf

Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialue

Tavoite 3: Rahahuolet vahenevat Pohde é

* Rahataidot ja rahakasvatus + Elamiseen riittava palkka
+ Kestava elaméntapa: lainaa, vaihda, vuokraa, kierrétd, ole omavarainen, hyddynné * Mahdollisuus maksuttomiin, edullisiin ja
ikKi luonnon antimia kohtuuhintaisiin palveluihin
Kal I * Rahahuoliin liitettyjen kielteisten mielikuvien véhentaminen (stigma)

asukkaat - Tyokyky jatyéllisyys
» Ty6eldman joustavuus ja yhdenvertaisuus

Edella mainittujen lisaksi:
* Rahahuolille altistavien asioiden tunnistaminen ja niihin vaikuttaminen

Asukkaat, jO illa on + LOydettavissa, saatavissa ja saavutettavissa oleva ja vaikuttava apu ja tuki
pieni tai kasvava Yhdenvertaisuus
tuen tarve

Edella mainittujen lisaksi:
.. « Tasmatyokykyisten mahdollisuudet tehda tyota ja saada palkkaa. Esimerkiksi:
Asukkaat, joilla on v Tasmatyokykyisen tydpotentiaalin eli tydkyvyn selvitys ja rohkaisu tydelamaan
suuri tuen tarve v Tyodpaikkojen tydpotentiaalin kartoitus: Mita tasmatyokykyiset voisivat tehda?
v' Sopivan tyon kehittdminen
v' Palkkaaminen toihin asiallisella palkalla

19 | Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointisuunnitelma 2024-2025 Tutustu rahahuolien vahentamisen ideapankkiin Pohteen verkkosivulla (linkki puuttuu)



Tavoite 4: Liikunta- ja syomistottumukset muuttuvat Pohde

Pohjois-Pohjanmaan

terveellisemmiksi

» Liikuntakasvatus (likunnan lisdksi kasvatusta arjen fyysiseen aktiivisuuteen), liikuntapalvelut
* Ruokakasvatus, ruokapalvelut

Kaikki » Terve kehonkuva (suhde omaan kehoon ja ruokaan)
Arkiymparistot, joissa on mahdollista, helppoa ja houkuttelevaa liikkua ja sy6da terveellisemmin
asukkaat » Itsesaatelykeinot: Keinot, joilla asukas voi séadella omaa motivaatiotaan ja kayttaytymistaan

» Liikunta- ja sydmistottumusten kartoitus

Edella mainittujen lisaksi:
* Niukasti liikkuvien ja fyysisesti passiivisten asukasryhmien tarpeiden tunnistaminen ja heidan kokemiensa esteiden
e tunnistaminen ja murtaminen -> heidan liikunnallisen elaméntapansa ja likuntamahdollisuuksiensa parantaminen (linkki)
Asukkaat, joi lla on « Loydettavissa, saatavissa ja saavutettavissa oleva ja vaikuttava apu ja tuki
: : : v’ Esimerkiksi ravitsemusohjaus, likuntaneuvonta ja likuntaryhmat i
pieni tai kasvava jaus, J y Yhdenvertaisuus

tuen tarve

Edella mainittujen lisaksi:
L. * Mahdollisuus liikuntaan, harrastuksiin, ulkoiluun ja luonnosta nauttimiseen
Asukkaat, joilla on . Esteettomyys, aistiesteettdmyys, saavutettavuus, kaytettavyys
suuri tuen tarve » Soveltava liikunta ja muu raatéaléity toiminta
v" Esimerkiksi likuntapalveluja Pohteen asumisyksikoiden asiakkaille
» Tarpeita vastaavat apuvalineet ja kuntoutus
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http://hdl.handle.net/10138/356119

Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialue

Tavoite 5: Paihteiden aiheuttamat haitat vahenevat Pohde é

* Arjen hyvat asiat, jotka suojaavat paihteiden riskeilta + Paihteettomyyteen kannustavat arkiymparistot
K aikki » Vaikuttava paihdekasvatus kaikille lapsille ja nuorille: neutraali, * Vain vaikuttaviksi tiedettyjen menetelmien kaytto
vuorovaikutteinen, toistuva ja saanndllinen » Paihteiden kayton kartoitus
asukkaat « Aikuisten tietous riskikéytdsta ja avun hakemisesta

* Avun hakemiseen liittyvan hapean vahentaminen

Edella mainittujen lisaksi:
+ Paihteiden riskikayton tunnistaminen ja rohkea puheeksiotto
* Riskik&yton juurisyiden l6ytdminen ja niihin vaikuttaminen

A_S u l?ka_at’ Jol lla on + Loydettavissa, saatavissa ja saavutettavissa oleva ja vaikuttava apu ja tuki :
pieni tai kasvava « Laheisten osallisuus ja huomiointi Yhdenvertaisuus
tuen tarve

Edell& mainittujen lisaksi:
Asukkaat, Jo|||a on + Paihteiden riskikayton tunnistaminen myos naissa asukasryhmissa (linkki)
. + RAaataloity paihdekasvatus, tieto, tuki, toiminta ja palvelut
suuri tuen tarve
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https://paihdelinkki.fi/fi/tietopankki/tietoiskut/paihteiden-kayton-erityisryhmia

Tavoite 6: Turvallisuus paranee

Lahisuhdevakivallan ehkaisy:
Cp + Lahisuhteiden turvallisuus
Kaikki » Puheeksiotto ja tiedon lisdéaminen - omien oikeuksien ja

asukkaat l[ahisuhdevékivallan tunnistaminen

* Avun hakemiseen liittyvan hapeéan vahentaminen
Asukkaat Edella mainittujen lisaksi:
. . ' « Lahisuhdevakivallan tunnistaminen
JOIIIa on * Apu, tuki ja palvelut seka uhreille, tekijoille
pieni tai etta todistajille
kasvava « Viranomaisten yhteistyén parantaminen
fuen tarve

Edella mainittujen lisaksi:
» Esimerkiksi sairauksiin,
elamantilanteisiin ja
ihmisryhmiin liittyvan
lahisuhdevakivallan

tunnistaminen

Asukkaat, joilla on
suuri tuen tarve

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointisuunnitelma 2024-2025
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Ikaantyneiden kaatumisen ehkaisy:

» Pystyssa pysyminen

* Ymmarrys siitd, ettéa kaatuminen on
vakava asia ja perusteltu syy varata aika
laakarille

Edella mainittujen lisaksi:

» Kaatumisriskin juurisyyn l6ytaminen

* Arkiympadriston turvallisuutta parantavat
apuvalineet, avustajat ja muutostyot

» Kaatumisen ja liikkumisen harjoittelu

» Kaatumispelon vahentadminen

Edella mainittujen lisaksi:

+ Tiettyihin sairauksiin, elamantilanteisiin ja
ihmisryhmiin liittyvan kaatumisriskin
tunnistaminen ikaantyneilla

Pohde

Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialue

Paloturvallisuuden parantaminen:

* Ymmarrys paloturvallisuudesta

» Tuki omatoimiselle paloturvallisuuden
arvioinnille ja parantamiselle

Edella mainittujen lisaksi:

» Asukkaan pelastautumiskyvyn arviointi

» Paloriskiasuntojen tunnistaminen ja
paloturvallisuutta parantavat muutokset

Edella mainittujen lisaksi:

* Heikentyneen pelastautumiskyvyn omaavien

asukkaiden asuntojen paloturvallisuuden
parantaminen

Tutustu lahisuhdevéakivallan ehkéaisyn suunnitelmaan Pohteen verkkosivulla (linkki puuttuu)

Yhdenvertaisuus







2.3.1 Mita asukkaat, kunnat, jarjestot ja
seurakunnat, yritykset, Pohde ja
muut toimijat tekevat?
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Asukkaat tekevat arjessaan omaa ja muiden
hyvinvointia parantavia tekoja ja valintoja

Asukas,

tarvitsemme Sinua
hyvinvointisuunnitelman
tavoitteiden saavuttamiseen.

Pitamalla huolta

omasta hyvinvoinnistasi
parannat myos

laheistesi hyvinvointia.

Tutustu Pohteen verkkosivulla
esimerkkeihin siita,

mita voit tehda itse (linkit
ideapankkeihin tulossa):

* Mielen hyvinvointi

* Yksinaisyys

* Rahahuolet

« Liikunta ja syéminen

| Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointisuunnitelma 2024-2025

Asukkaan
vastuu:

Teen arjessani
EURIGIERE!
tekoja, jotka
auttavat
saavuttamaan
hyvinvointi-
suunnitelman
tavoitteet

1. Elamantilanteeni on
sellainen, ettd minulla on
voimavaroja tehda arjessani
tekoja ja valintoja, jotka
parantavat hyvinvointiani

2. Minulla on tietoa
ja itsesaatelyn keinoja, joilla
voin vaikuttaa omaan
kayttaytymiseeni ja
motivaatiooni

3. Arkiymparistoni parantavat
hyvinvointiani ja kannustavat
minua tekemaan hyvinvointiani
parantavia valintoja ja tekoja

Pohde
Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialue

Kuntien,
Pohteen ja
muiden
vastuu:

Voimme
vaikuttaa
naihin
kolmeen
asiaan,
jotka ovat
asukkaan
valintojen ja
tekojen
taustalla
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Kunnat luovat asukkaille hyvia arkiymparistoja ja Pohdeé

mahdollisuuksia tehda hyvia tekoja ja valintoja

Kunnilla on lakisaateinen velvollisuus parantaa
asukkaiden hyvinvointia ja tehda oma hyvinvointisuunnitelma.

Suurimmalla osalla kunnista on aiemmin tehdyt
hyvinvointisuunnitelmat, jotka ovat voimassa

vield vuosina 2024-2025.

Kuntien mukaan Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointisuunnitelman
tavoitteet tai ainakin osa tavoitteista on sellaisia,

joihin ne sitoutuvat.

Kunnat toteuttavat tavoitteita

omien suunnitelmiensa ja resurssiensa puitteissa.

Voit lukea kuntien suunnitelmia oheisten linkkien kautta.

Laki maaraa, etta hyvinvointialueen ja kuntien
on tehtava hyvinvointisuunnitelmat yhdessa.
Pohde on aloittanut tyonsa 1.1.2023.

Siksi Pohde ja kunnat vasta opettelevat
tekemaan suunnitelmat yhdessa.
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Alavieska Lumijoki Raahe
Haapajarvi Muhos Reisjarvi
suunnitelma, _ o
kertomus Nivala Sievi
Haapavesi Oulainen Siikajoki
suunnitelma,
li Oulu kertomus
suunnitelma,
Kalajoki kertomus Taivalkoski
Kempele Pudasjarvi Tyrnava
Kuusamo Pyhajarvi Utajarvi
Karsamaki Pyhanta Vaala
Liminka Ylivieska
suunnitelma,
kertomus


https://alavieska.fi/sites/default/files/liitetiedostot/Alavieskan%20hyvinvointisuunnitelma%202023-2025.pdf
https://poytakirjat.haapajarvi.fi/D10_Haapajarvi/kokous/202394-4-3096.PDF
https://poytakirjat.haapajarvi.fi/D10_Haapajarvi/kokous/202230-6-432.PDF
https://www.haapavesi.fi/sites/haapavesi.fi/files/Laaja%20hyvinvointikertomus%20v.%202021-2025.pdf
https://ii.fi/sites/ii.fi/files/artikkeli/Iin%20kunnan%20Hyvinvointisuunnitelma%202023-2025%204_12_2023%20%C2%A772.pdf
https://www4.kalajoki.fi/djulkaisu/kokous/2022173-4-11434.PDF
https://www.kempele.fi/media/tiedostot/kunta-ja-hallinto/saannot-ja-suunnitelmat/laaja-hyvinvointikertomus-ja-suunnitelma-2022-2025.pdf
https://www.kuusamo.fi/tiedostot/hyvinvointikertomus-ja-suunnitelma/
https://karsamaki.fi/wp-content/uploads/2022/03/LAAJA-HYVINVOINTIKERTOMUS-2021-2025-hyvaksytty-22022022.pdf
https://www.liminka.fi/wp-content/uploads/LIM_Hyvinvointisuunnitelma_2021%E2%88%922024-1.pdf
https://www.lumijoki.fi/wp-content/uploads/2023/04/Kvalt-27.3.2023-ohm.2.pdf
https://pohde.fi/wp-content/uploads/2023/06/Muhos-laaja-hyvinvointikertomus-2021-2025.pdf
https://nivala.fi/sites/default/files/tiedostot/Vapaa-aika/Hyvinvointipalvelut/Laaja%20hyvinvointikertomus%202021-2024.pdf
https://www.hyvinvointikertomus.fi/preview/10310681623
https://www.ouka.fi/documents/52058/1408043/Hyvinvointisuunnitelma.pdf/215ae8e0-13e6-4b01-942d-7a7ae7360f8e
https://www.ouka.fi/documents/52058/1408043/Hyvinvointikertomus.pdf/d64746a4-2ce5-4ae0-a9ef-2e73c89cde7e
https://www.pudasjarvi.fi/wp-content/uploads/hyvinvointikertomus.pdf
https://www.pyhajarvi.fi/sites/default/files/siirretyt/89%20-%202022%20Hyvinvointikertomus%202017-2021%20ja%20hyvinvointisuunnitelma%202022-2025%20%28kvalt%2028.2.2022%29_0.pdf
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fpyhanta.fi%2Fsites%2Fdefault%2Ffiles%2FLaaja%2520hyvinvointikertomus%25202021%2520-%25202025%2520(2)%2520(1).docx&wdOrigin=BROWSELINK
https://hyvinvointikertomus.fi/preview/11389607080
https://www.reisjarvi.fi/sites/default/files/Asia%207%20Liite%20Laaja%20hyvinvointikertomus%202021-2025.pdf
https://sievi.fi/sites/default/files/tiedostot/Liitetiedostot/Laaja%20hyvinvointikertomus%20ja%20-suunnitelma%202023-2027.pdf
https://www.siikajoki.fi/sites/siikajoki.fi/files/liitetiedostot/Hyvinvointikertomus%20vuosi%202020.pdf
https://www.siikajoki.fi/sites/siikajoki.fi/files/liitetiedostot/Hyvinvointikertomus%202021-2025.pdf
https://www.taivalkoski.fi/wp-content/uploads/2021/10/Taivalkosken-Laaja-Hyvinvointikertomus-2021-2024_.pdf
https://www.tyrnava.fi/paatoksenteko-ja-kunta/hyvinvointi.html
https://www.utajarvi.fi/tiedostot/Hyvinvointi/UTAJRVENKUNNANHYVINVOINTIKERTOMUS2022.pdf
https://www.vaala.fi/wp-content/uploads/2022/01/Vaalan-kunnan-hyvinointikertomus-ja-suunnitelma-hyv%C3%A4ksytty-LOPULLINEN2.pdf
https://www.ylivieska.fi/wp-content/uploads/2020/08/Hyvinvoinnin-suunnitelma-2021-2024.pdf
https://www.ylivieska.fi/wp-content/uploads/2020/09/Laaja_hyvinvointikertomus_2017-2021.pdf
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Jarjestot ja seurakunnat tarjoavat asukkaiden
hyvinvointia parantavaa toimintaa ja palveluja

Pohjois-Pohjanmaalla toimii noin 7 000 jarjestoa.
Niita ovat esimerkiksi sosiaali- ja terveysyhdistykset,
liikuntaseurat ja kylayhdistykset.

Yhdistykset jarjestavat asukkaille yleishyodyllista toimintaa.

Yhdistysten vapaaehtoiset henkilot
toteuttavat suurimman osan toiminnasta.
Jarjestot myos vaikuttavat yhteiskunnallisiin asioihin.

Yhdistysten toiminta vaihtelee kunnittain.
Lahes jokaisessa kunnassa toimii
* Mannerheimin lastensuojeluliiton paikallisyhdistys
* Suomen Punaisen Ristin paikallisosasto.
Lisaksi lahes jokaisessa kunnassa toimii vahintaan yksi
elakelaisjarjestd, liikuntaseura ja kylayhdistys.
Alueelliset ja valtakunnalliset jarjestot
tarjoavat toimintaa kunnasta riippumatta.
Yhteensa 40 sosiaali- ja terveysyhdistysta
tuottaa sosiaali- tai terveyspalveluja.

Pohjois-Pohjanmaan pelastuslaitoksen alueen 25 kunnassa
toimii 41 sopimuspalokuntaa.
Niilla on pelastuslaitoksen kanssa sopimus,

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointisuunnitelma 2024-2025

Pohde
Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialue

jonka tarkein tarkoitus on turvata kiireellisten
pelastustehtévien hoitaminen yhteistydsséa paatoimisten
pelastusryhmien kanssa.

Alueen sopimuspalokunnat jarjestavat asukkaille myos
muuta yleishyddyllista toimintaa, kuten turvallisuuskoulutusta.

Seurakunnilla tarkoitetaan seuraavia paikallisia yhteis¢ja:
« Suomen evankelis-luterilainen kirkko
« Suomen ortodoksinen kirkko
* Muut uskonnolliset yhdyskunnat

MyGOs nama jarjestavat asukkaille yleishyodyllista toimintaa.

Evankelis-luterilainen kirkko toimii joka kunnassa:

yhteensa 33 seurakuntaa.

Kirkolla on lain maaraamia tehtavia (esimerkiksi
hautaustoimi). Kirkolla on my6s muita palvelutehtavia
(esimerkiksi

sielunhoito, diakoniaty0 ja toiminta onnettomuustilanteissa).

Lue Pohteen verkkosivulta, mita jarjestot ja seurakunnat
tekevat hyvinvointisuunnitelman tavoitteiden saavuttamiseksi.

Tutustu jarjestdjen ja seurakuntien toimintaan tarkemmin
o Lahella.fi-palvelussa
e Suomi.fi-palvelussa



https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fpohde.fi%2Fwp-content%2Fuploads%2F2024%2F01%2FLiite_Jarjestojen-ja-seurakuntien-toimenpiteita.pdf&data=05%7C02%7CSanna.Salmela%40ppshp.fi%7Cfc0b1cf64631487c84f208dc1803bbd7%7C9837ed87b3784f49a0d1fb48e67da013%7C0%7C0%7C638411652829776585%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=sXA0FLz47a8JnfQfnNIMOitWEBIuKt%2BEOWpO5Be3fcc%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.lahella.fi%2F&data=05%7C01%7CSanna.Salmela%40ppshp.fi%7C0eb159d707e246e52cb508dbba80f15a%7C9837ed87b3784f49a0d1fb48e67da013%7C0%7C0%7C638308835761858898%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=UQGi1SSU1WdiRda1C04HfKK%2BAS346PHc0KqjfghgoLI%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.suomi.fi%2Fkansalaiselle&data=05%7C01%7CSanna.Salmela%40ppshp.fi%7C0eb159d707e246e52cb508dbba80f15a%7C9837ed87b3784f49a0d1fb48e67da013%7C0%7C0%7C638308835762015143%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=iLaei4dECu%2B691DTv5SK%2F9OI2Lm85FBwp3d9OaUVzaY%3D&reserved=0
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Yritykset tarjoavat monipuolisia palveluja
asukkaiden kehon ja mielen hyvinvoinnin tueksi

Pohjois-Pohjanmaalla on n. 16000 yritysta,

joista sosiaali- ja terveysaloilla toimii noin 1900 yritysta.
Lisaksi todella merkittava maara yrityksia toimii toimialoilla,
jotka tuottavat erilaisia hyvinvointipalveluita ihmisille.

Yrittdjyyden merkitys kasvaa koko ajan.

Yha useampi on ainakin osan tyGurastaan myos yrittgja.
Moni on valilla yrittaja ja valilla tydntekija.

Osa on yrittdja palkkatybn ohessa.

Kunnat tarvitsevat menestyvia yrityksia.

Yritykset tuottavat verotuloja ja

parantavat maakunnan elinvoimaa.

Tyoikaisten asukkaiden hyvinvointia tukee

tasapainoinen elama, jossa ihmisilla on tdita ja toimeentuloa.

Tassa yrittajyydella on merkittava rooli.

Yrittajat kantavat vastuuta yhteiskunnasta

tyollistamalla itsensa ja muita.

Yritykset tarvitsevat osaavaa tyovoimaa, minké vuoksi
yritysten ja oppilaitosten on hyva tehda tiivista yhteistyota.
Yrittajyyskasvatuksella voidaan tukea

lasten ja nuorten osallisuutta ja oma-aloitteisuutta.
Pohjois-Pohjanmaan Yrittajien
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Pohde

Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialue

=

kuntakohtaisten paikallisyhdistysten ansiosta

yhteisty0 paikallisten oppilaitosten kanssa on mahdollista.
TyOperaista maahanmuuttoa tarvitaan,

jotta tybvoimaa olisi riittavasti.

Siksi yritysten yhteisty6 viranomaisten kanssa on tarpeen.

Asukkaiden palveluntarve on erilainen elamén eri vaiheissa.
Julkisesti tuotettujen palveluiden rinnalla on tarkeaa, etta
asukkailla on valinnanvapaus ja mahdollisuus kayttaa

myos yksityisen sektorin tuottamia palveluita.

Yhteisty0 yksityisen ja julkisen sektorin kanssa

luo mahdollisuuksia uusille ideoille ja

palveluiden saavutettavuudelle.

Yksityinen sektori tarjoaa monipuolisia palveluita asukkaiden
mielen ja kehon hyvinvoinnin tueksi elamén eri vaiheissa.

Pohjois-Pohjanmaan Yrittajat yllapitavat

sosiaali- ja terveysalan yrittajien sparrausverkostoa.
Taman lisaksi hyvien palveluiden, hankintojen kehittamisen
ja laadukkaan hoidon turvaamiseksi tarvitaan

tiivistd vuoropuhelua yrittdjien kanssa.

Saannoéllinen ja tavoitteellinen vuoropuhelu edellyttéa
virallista keskustelumahdollisuutta ja sille vuosikelloa.
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Pohjois-Pohjanmaan liitto ennakol, laatii ohjelmia

ja Jakaa rahoitusta

Pohjois-Pohjanmaan liitto on alueensa

lakisaateinen kuntayhtyma ja merkittavin edunvalvoja.
Sen paatehtavia ovat alueiden kehittdminen

ja maakuntakaavoitus.

Liitto on keskeinen kansainvalinen toimija,

joka vastaa suurelta osin Euroopan unionin

alue- ja rakennepolitiikan alueellisesta valmistelusta

ja ohjelmien toimeenpanosta.

Liitto tukee Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointisuunnitelman
toteutumista
 strategisella suunnittelulla, esimerkiksi
v'maakuntaohjelma ja sen toimeenpanosuunnitelma
v erillisohjelmat, kuten kulttuurin kehittamisohjelma
 maakuntakaavoituksella
» olemalla aktiivinen kuntien edunvalvoja ja ratkaisujen
tarjoaja kansallisissa ja kansainvalisissa verkostoissa ja
sidosryhmissa, jotka vaikuttavat alueen kehitykseen
» kohdentamalla seka EU:n ettd kansallista rahoitusta
suunnitelman tavoitteiden tukemiseen (jos mahdollista)
» huomioimalla tavoitteet kahden liiton koordinoiman
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Pohde

Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialue

alueellisen verkoston toiminnassa
v sivistysjohtajien verkosto
v kulttuurihyvinvoinnin verkosto.

Pohteen, kuntien ja Pohjois-Pohjanmaan liiton yhteisty6

perustuu yhteiseen tietoon ja ymmarrykseen asukkaiden

hyvinvoinnista ja palvelujen tarpeesta.

Tietoa ja ymmarrysta taytyy yllapitaa ja parantaa jatkuvasti.

Pohde, kunnat ja liitto ovat sopineet,

etta ymmartadkseen paremmin asukkaiden hyvinvointia

ne hyodyntavat esimerkiksi

 hyvinvointikertomuksia ja hyvinvointisuunnitelmia

* maakuntaliiton tyot4, joka kuvaa nykytilannetta ja
ennakoi tulevaisuutta.

POHJOIS-
PORHJANMAA

COUNCIL OF OULU REGION

e
oo

=
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Pohjois-Pohjanmaan

Aluehallintovirasto valvoo, ohjaa ja tukee Pohdeé

kuntia, hyvinvointialueita ja niiden yhteistyota

Pohjois-Suomen aluehallintovirastossa toimii
useita vastuualueita.

Peruspalvelut, oikeusturva ja luvat -vastuualue valvoo,
ettd kuntien ja hyvinvointialueiden lakisaateiset tehtavat
toteutuvat hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa.

Ehkaiseva paihdetyd on osa
hyvinvoinnin ja terveyden edistamista.
Valvonnan ja siihen liittyvan ohjauksen lisaksi
aluehallintovirasto
» ohjaa ehkaisevaa paihdetyota
* suunnittelee ja kehittaa sita yhteistydssa muiden
viranomaisten ja yhteisdjen kanssa
 tukee kuntia ja hyvinvointialueita ehkéaisevan paihdetytn
toteuttamisessa ja kehittamisessa.

Opetus- ja kulttuuritoimi -vastuualue (opetus, varhaiskasvatus,
kirjasto, lilkkunta ja nuoriso) tukee kuntia
» informaatio-ohjauksella: esimerkiksi
taydennyskoulutukset ja monenlainen tieto,
jota valitetddn kunnille
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* resurssiohjauksella: esimerkiksi avustusten myontaminen
toimintaan, joka kehittaa toimintaa valtakunnallisesti
paatettyjen linjausten suuntaan

Lisaksi vastuualueelle kuuluvat

oikeusturva-, valvonta- ja peruspalvelujen arviointitehtavat.
Myos ne edistavéat hyvinvointisuunnitelmassa

asetettuja tavoitteita.

Pelastustoimi ja varautuminen -vastuualue valvoo
pelastustoimen palvelutasopaéatdksen toteutumista

ja yhdenvertaisuutta hyvinvointialueella.

Lisaksi vastuualue tukee ennaltaehkéisevaa yhteistyota
sisaisen turvallisuuden asioiden edistamiseksi
(hyvinvointi, terveys ja turvallisuus).

) Aluehallintovirasto



Pohjois-Pohjanmaan

ennaltaehkaiseviin palveluihin ja omaehtoiseen
hyvinvoinnin parantamiseen

Pohde siirtaa painopistetta varhaiseen tukeen, Pohdeé

Pohde on yksi Suomen 21 hyvinvointialueesta.
Se vastaa alueemme asukkaiden

sosiaali-, terveys- ja pelastuspalveluista.
Tulevien vuosien aikana Pohde

uudistaa palvelujaan askel kerrallaan.

Pohteen palveluista ja toiminnasta osa on
ennaltaehkaisevaa ja asukkaiden hyvinvointia edistavaa.
Tarkoituksena on, ettd nama palvelut ja toiminta
vahvistuvat vuosina 2023-2030.

Téhs
hén kuva Jraafikojtg

Tutustu Pohteen verkkosivulla siihen,

mita hyvinvointialue tekee, jotta

saavuttaisimme hyvinvointisuunnitelman tavoitteet.
Toimenpiteet koskevat vuosia 2024-2025.

Muuhun Pohteen toimintaan ja asiakirjoihin
VoI tutustua osoitteessa www.pohde.fi.
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Pohjois-Pohjanmaan

Koulutusorganisaatiot kehittavat osaamista, Pohdeé
verkostoja ja tutkimuksiin perustuvaa tietoa

Pohjois-Pohjanmaalla on useita
koulutusta tarjoavia organisaatioita: yliopisto,
ammattikorkeakoulut ja ammatilliset oppilaitokset.

Ne auttavat hyvinvointisuunnitelman
tavoitteiden saavuttamisessa
+ kytkemalla opetukseen hyvinvointisuunnitelman
tavoitteita ja toimenpiteita, esimerkiksi
v’ opinnaytetytt
v opiskelijavetoiset tapahtumat
v' tutkimukseen, kehittdmiseen ja innovaatioihin
liittyvat projektit ja toimeksiannot
« kehittdmalla opettajien ja ammattilaisten osaamista
hyvinvointisuunnitelman mukaisesti, esimerkiksi
v yhteiset tdydennyskoulutukset
v' konferenssit
« vahvistamalla verkostoyhteisty6ta, esimerkiksi
v opiskelijoiden tydelamaharjoittelut
v’ tutkimusta tukevat yhteistydn verkostot
« tuottamalla tutkimusnayttoon perustuvaa tietoa,
jota voi kayttad paatoksenteon ja toiminnan tukena

. ?
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Pohde
Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialue

2.3.2 Mita teemme yhdessa?
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Yhteistyokumppani: Tule mukaan kehittamaan

ehkéaisevan tuen polkuja asukkaille

Pohde

Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialue

Polun vaiheet

(vaiheet on sovellettu Terveyden ja hyvinvoinnin
laitoksen huolen vy6hykkeista)

Ehkaisevan tuen polut

| Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointisuunnitelma 2024-2025

Kun asiat Kun tuen tarve on Kun tuen tarve on
ovat hyvin pieni tai kasvava suuri

1. Positiivinen mielenterveys
2. Yksindisyyden ehkaisy
3. Rahahuolten ehkaisy
4. Elintapaohjaus
5. Paihdehaittojen ehkéaisy
6. Lahisuhdevakivallan ehkéaisy
7. Ikaantyneiden kaatumisen ehkaisy

8. Tyokyvyn tuki

* Paloturvallisuuden parantaminen ei ole talla listalla,
koska siina keskitytaan vuosina 2024-2025 Pohteen sisédisen yhteistyon kehittdmiseen.

=



Keneen voit olla yhteydessa, jos haluat mukaan Pohde

Pohjois-Pohjanmaan

kehittamaan ehkaisevan tuen polkuja?

Tuen polku Henkild, johon voit olla yhteydessa Avoin verkosto, jonka kautta voi osallistua

Positiivinen » Diakonia-ammattikorkeakoulu (Diak): erityisasiantuntija Paivi Vuokila-Oikkonen. Yhteystiedot @  Pohjois-Pohjanmaan Ehkaisevan
mielenterveys Diakin verkkosivulla. mielenterveys-, paihde- ja vakivaltatytn
* Oulun ammattikorkeakoulu (Oamk): yliopettaja Liisa Kiviniemi. Yhteystiedot OAMKin verkosto: lisatietoa Pohteen verkkosivulla
verkkosivulla.
Yksinaisyyden * Oulun diakonissalaitoksen sdatit (ODL): palveluvastaava Piritta Pietila-Litendahl. » Pohjois-Pohjanmaan osallisuusverkosto:
ehkaisy Yhteystiedot ODL:n verkkosivulla. lisatietoa Pohteen verkkosivulla

» Helsingin diakonissalaitoksen saatio (HDL): projektipaallikké Suvimaria Saarenpaa.
Yhteystiedot D-asema Oulun verkkosivulla.

Rahahuolten » Pohjois-Suomen sosiaalialan osaamiskeskus (Poske): erityisasiantuntija Sanna-Liisa » Pohjois-Pohjanmaan taloudellisen hyvinvoinnin
ehkaisy Liikanen. Yhteystiedot Posken verkkosivulla. verkosto: lisatietoa Posken verkkosivulla
Elintapaohjaus » POP-Digi-Hoitotakuu-hankkeen Hyvinvoinnin edistamisen palvelukonsepti -osahanke: » Pohjois-Pohjanmaan elintapaverkosto:
projektisuunnittelijat Anne-Mari Ehrola ja Sara Veteldinen. Yhteystiedot Pohteen lisatietoa Pohteen verkkosivulla
verkkosivulla.
Paihdehaittojen » Pohteen Yhteistyd, osallisuus ja hyvinvointi -palvelualue: koordinaattori Sirpa Hyyronmaki. » Pohjois-Pohjanmaan Ehkaisevan
ehkaisy Yhteystiedot Pohteen verkkosivulla. mielenterveys-, paihde- ja vakivaltatytn

verkosto: lisatietoa Pohteen verkkosivulla

Lahisuhdevakivallan » Pohteen Yhteistyd, osallisuus ja hyvinvointi -palvelualue: koordinaattori lida-Maria Bimberg.
ehkaisy Yhteystiedot Pohteen verkkosivulla.

Kaatumisen ehkaisy + Pohteen kuntoutuspalvelut: hoitotydn johtaja Katri Korolainen ja alueellisten palvelujen
palvelualuejohtaja Marjaana Teerikangas. Yhteystiedot Pohteen verkkosivulla.
» Pohteen OYS-sairaalapalvelut ja ensihoito: kliinisen hoitoty6n asiantuntija Merja Sjoman.

Tydkyvyn tuki + POP-Digi-Hoitotakuu-hankkeen Tydkykyohjelma: Projektipaallikké Markus Pekkala ja
projektisuunnittelija Saara Penttild. Yhteystiedot Pohteen verkkosivulla.
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https://www.diak.fi/diak/yhteystiedot/henkilohaku/
https://www.oamk.fi/epooki/kirjoittajat/kiviniemi-liisa/
https://pohde.fi/tietoa-meista/yhteistyo-ja-kumppanit/hyvinvointityo/verkostot-kokoavat-osaajia-yhteen/lahisuhdevakivallan-ehkaisemisen-paihdetyon-ja-mielenterveyden-verkosto/
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https://www.hdl.fi/d-asema-oulu/
https://pohde.fi/tietoa-meista/yhteistyo-ja-kumppanit/hyvinvointityo/verkostot-kokoavat-osaajia-yhteen/osallisuusverkosto/
https://ekollega.fi/-/sanna-liisa-liikanen
https://ekollega.fi/taloudellinen-hyvinvointi-verkosto
https://pohde.fi/tietoa-meista/kehittaminen-ja-innovaatiot/kehittamishankkeet/kestavan-kasvun-ohjelma-2/pilari-4-investointi-2/
https://pohde.fi/tietoa-meista/yhteistyo-ja-kumppanit/hyvinvointityo/verkostot-kokoavat-osaajia-yhteen/elintapaverkosto/
https://pohde.fi/tietoa-meista/yhteistyo-ja-kumppanit/hyvinvointityo/hyvinvoinnin-edistaminen/
https://pohde.fi/tietoa-meista/yhteistyo-ja-kumppanit/hyvinvointityo/verkostot-kokoavat-osaajia-yhteen/lahisuhdevakivallan-ehkaisemisen-paihdetyon-ja-mielenterveyden-verkosto/
https://pohde.fi/tietoa-meista/yhteistyo-ja-kumppanit/hyvinvointityo/hyvinvoinnin-edistaminen/
https://pohde.fi/tietoa-meista/organisaatio/sote-palvelut/kuntoutuksen-toimialue/
https://pohde.fi/tietoa-meista/kehittaminen-ja-innovaatiot/kehittamishankkeet/kestavan-kasvun-ohjelma-2/pilari-3/

hyvinvointialue

Kun eri toimijoiden apu ja tuki nivotaan yhteen, Pmei‘
syntyy asukkaiden tuen polkuja

Pohjois-Pohjanmaalla kehitetdan erilaisia Taman hyvinvointisuunnitelman kautta kehitettavat

asukkaan apua ja tukea selventavia polkuja. ehkaisevan tuen polut taydentavat edellda mainittuja polkuja.
Esimerkiksi Oulun kaupunki ja Pohde kehittavéat Kun kehitdamme polkuja yhdessa ja yhdistdmme ne toisiinsa,
elamantapahtumiin liittyvia tuen polkuja. syntyy asukkaan tuen polkuja.

Pohde kehittdd asukkaan Niiden keskiossa on palvelujen tai organisaation sijaan
asiakkaan hoito- ja palvelupolkuja asukas ja hdnen laheisensa seké heidan

ja ammattilaisten hoito- ja palveluketjuja. elaméantilanteensa ja elamantapahtumansa.

Hyvinvointia edistava /

. Ei huolta
parantava toiminta
Asukkaan tuen polut,
- S jotka vas_,taayat
Ehkaiseva > tilapainen tuki asukkaan ja hanen
toiminta laheistensa

Tuntuva huoli
= jatkuvatai toistuva tuki

vaihtuviin huoliin ja
elamantilanteisiin

Korjaava

toiminta Suuri huoli

2 pysyva tai pitkaaikainen tuki
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Mitd muuta teemme yhdessa vuosina 2024-2025? S ioade’

hyvinvointialue

Kehitamme tietojohtamista « Teemme yhteisty6ta hyvinvoinnin edistamisen tietojohtamisessa Vuosi 2024
« Siséllytdmme hyvinvoinnin edistamisen ndkdkulman Pohteen

tietojohtamisen suunnitelmaan
« Kehitdimme mallin, jolla keraéamme asukkailta kokemustietoa hyvinvoinnista

Kehitamme mallin « Sovimme muun muassa naista asioista:
hyvinvointikertomuksiin ja - v" Kuntien ja hyvinvointialueen kertomusten ja suunnitelmien aikataulutus
suunnitelmiin liittyvasta yhteistyosta v" Roolit, vastuut ja tehtavat

Teemme « Kerdamme asukkailta ja heita edustavilta tahoilta kokemustietoa Elokuu 2024-
Pohjois-Pohjanmaan asukkaiden hyvinvointikertomusta ja -suunnitelmaa varten Helmikuu 2025
hyvinvointikertomuksen + Kokoamme yhteen monipuolista tietoa asukkaiden hyvinvoinnista

vuosilta 2022-2024 « Tulkitsemme tietoa ja teemme johtopaatdksia yhdessa

* Kirjoitamme hyvinvointikertomuksen

Teemme « Sovimme painopisteet ja tavoitteet hyvinvointia edistavalle toiminnalle Elokuu-
Pohjois-Pohjanmaan asukkaiden hyvinvointikertomuksen tietojen perusteella Joulukuu 2025
hyvinvointisuunnitelman « Sovimme toimenpiteista, joilla pyrimme saavuttamaan tavoitteet

vuosille 2026-2029 « Sovimme siita, miten arvioimme tavoitteiden saavuttamista ja

toimenpiteiden toteutumista
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Mita odotuksia asukkailla on hyvinvointitiedon

keraamiseen liittyen?

Suunniteltu
yhteistyo6 APt

» Mahdollisuus
vastata omissa
arkiymparistoissa
(esimerkiksi
neuvolassa omaa
vuoroa odottaessa)

» Monipuoliset
vastaus-
mahdollisuudet
(esimerkiksi
tekstiviestit,
mobiilisovellukset)

* Yhteisty6 kuntien ja
muiden toimijoiden
kanssa

* Vuosikello, joka
aikatauluttaa tiedon
kerdamista

Turvallisuus

 Tietoturvasta
huolehtiminen

« Ammattilaisten
luottamuksellinen ja
hienotunteinen
toiminta

Lahella asukkaita

 Jalkautuminen
asukkaiden lahelle,
kun tietoa kerataan

* Asukkaita aktivoivat
menetelméat

Pohde kerasi tietoa asukkaiden odotuksista vuonna 2022.
Pohde jarjesti yhdessa kuntien, jarjestdjen ja muiden toimijoiden kanssa
eri asukasryhmille tarkoitettuja ideapajoja.
Ideapajat liittyivat Pohteen strategian valmisteluun.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointisuunnitelma 2024-2025

Pohde
Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialue

Kokemustoiminta

» Kokemustoimijoiden
tietojen ja
osaamisen
hy6dyntaminen



3. Miten kuntien ja Pohteen
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
(hyte) kerroin liittyy

asukkaiden hyvinvointiin?
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Valtio kannustaa rahan avulla kuntia ja hyvinvointialueita bohde
panostamaan asukkaiden hyvinvointiin e i‘

Valtio rahoittaa kuntia ja hyvinvointialueita. . .
Rahoitus vaihtelee vuosittain. Kuntien HYTE-kerroin

Hyte-kerroin on yksi rahoituksen osa.

Kertoimen _kautta kunna.t. ja hyvir_wointialue Prosessi-indikaattorit Tulosindikaattorit
saavat valtiolta enemman rahoitusta, RSt Vvt R vy M e

jos niilla on ja terveyden edistamiseksi hyvinvointi

* tiettyd toimintaaja voimavaroja, jotka parantavat Rsse,

e Koulu-
foeenee o

Tyokyvytto- Kaatumis- Toimeen-
myyseldke hoitojaksot tulotuki

s
o & ,//

Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen asiantuntijat
laskevat hyte-kertoimet ja niiden kautta tulevan rahamaaran.

Laskeminen tehddan prosessi- ja tulosmittarien avulla. Hyvinvointialueiden HYTE-kerroin
Kunnilla n&itd mittareita on 21 ja hyvinvointialueilla 13.

Katso mittarit oikealla ndkyvista kuvioista.

asukkaiden hyvinvointia (prosessimittarit)
* jos asukkaiden hyvinvointi paranee (tulosmittarit)

Kertoimeksi tulee jokin numero nollan ja sadan valilla. Prosessi-indikaattorit Tulosindikaattorit
Sata on paras numero eli silla saa tayden hyte-rahoituksen. 1) Lastenneuvolan terveys- Vammojen ja myrkytysten
tarkastukset johdosta aiheutuvat hoitojaksot
. . . . . . . 2) Kouluterveydenhuollon terveys- Lonkk rt t vli 65-vuotiaill
Tutustu Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen verkkosivuilla tarkastukset _ NEETnuoret o
1 kuntien mittareihin 3) 5::::&1’:;‘:(‘;;’:;1&5;: 2 ::;n‘::tentulotukea pitkaaikaisesti
L/ hWinVOintialueen mittareihin 4) Koulukuraattoriresurssi Mielenterveyshairididen vuoksi

5) Koulupsykologiresurssi tyokyvyttomyyseliketta saavat
6) MPR-rokotuskattavuus

7) Alkoholinkdayton mini-interventio

8) Tyottomien terveystarkastukset

Kuvien lahde: Terveyden ja hyvinvoinnin laitos
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Miten kuntien hyte-kerroin lasketaan? s e

hyvinvointialue

Valtio jakaa kunnille hyte-kertoimen kautta vuosittain
yhteensa noin 100 miljoonaa euroa.

Kuntien kuudesta tulosmittarista lasketaan
kahden viimeisimman vuoden tai mittausajankohdan Kuntien HYTE-kerroin
valinen ero (muutos).

Kunta, jolla on suurin muutos (paras kehitys),
saa sata pistetta.

Kunta, jolla on pienin muutos, saa nolla pistetta. T . T .
Muiden kuntien pisteet sijoittuvat naiden valiin. Prosessi-indikaattorit Tulosindikaattorit
Jos kunnan tilanne on jo mittarin tavoitetasossa Kunnan toiminta viestdn hyvinveinnin Kunnan véeston terveys ja
kunta saa sata pistetté ’ ja terveyden edistamiseksi hyvinvointi
Kuntakohtaiset pistemaarat skaalataan, S

jotta eri mittareiden pistemaarat ovat vertailukelpoisia. el i e,

5 . o o . Liikunta
Kuntien 15 prosessimittaria kuvaavat nykytilannetta.
Tutustu tarkemmin Pohjois-Pohjanmaan kuntien kertoimiin

Niista lasketaan keskiarvo.
Pohteen verkkosivulla.

Hyte-kerroin on keskiarvo
Kuntien kertoimissa on isoja eroja.

e Koulu-
Ylipaino Koettu terveys pudokkaat

Tyokyvytto- Kaatumis- Toimeen-
myyseldke hoitojaksot tulotuki

* tulosmittareiden keskiarvosta ja
* prosessimittareiden keskiarvosta.

Hyte-rahoituksen maara lasketaan télla kaavalla:
Asukasta kohden maaritelty hyten perushinta 18,89 euroa
x kunnan asukasluku

x kunnan hyte-kerroin

/ koko maan hyte-kerroin
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Miten hyvinvointialueen hyte-kerroin lasketaan? P""ﬁ

Valtio jakaa hyvinvointialueille hyte-kertoimen perusteella
0,977 prosenttia hyvinvointialueiden rahoituksesta.

Hyvinvointialueen tulosmittareista lasketaan

kahden viimeisimman vuoden tai mittausajankohdan
valinen ero (muutos).

Maksimipisteet saa,

jos mittarin arvo on tavoitetilanteessa.

Yhden tulosmittarin osuus kertoimesta on 10 %.

Viisi tulosmittaria muodostaa kertoimen arvosta siis 50 %.

Prosessimittarit kuvaavat nykytilannetta.
Prosessimittarit muodostavat kertoimen arvosta 50 % (0,0625
X 8 mittaria).

Hyte-kerroin on keskiarvo
* tulosmittareiden keskiarvosta ja
* prosessimittareiden keskiarvosta

Hyte-rahoituksen maara lasketaan télla kaavalla:
Asukasta kohden maatritelty hyten perushinta 39,4 euroa
x hyvinvointialueen asukasluku

x hyvinvointialueen hyte-kerroin

/ koko maan hyte-kerroin

| Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointisuunnitelma 2024-2025

hyvinvointialue

Hyvinvointialueiden HYTE-kerroin

Prosessi-indikaattorit Tulosindikaattorit

1) Lastenneuvolan terveys- Vammojen ja myrkytysten
tarkastukset johdosta aiheutuvat hoitojaksot

2) Kouluterveydenhuollon terveys- Lonkkamurtumat yli 65-vuotiailla
tarkastukset NEET-nuoret

3) Elintapaneuvonta tyypin 2 Toimeentulotukea pitkaaikaisesti
diabetesriskissa oleville saavat

4) Koulukuraattoriresurssi Mielenterveyshairioiden vuoksi

5) Koulupsykologiresurssi tyokyvyttomyyseliakettsd saavat

6) MPR-rokotuskattavuus

7) Alkoholinkdayton mini-interventio

8) Tyottomien terveystarkastukset

Tutustu tarkemmin hyvinvointialueiden hyte-kertoimiin
(linkki puuttuu)
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Kuinka lahella tai kaukana Pohteen
hyte-kertoimen mittarit ovat tavoitteista?

Oikealla nakyy esimerkki siita, Hyvinvointialueiden hyte-kerroin, tulosindikaattori:

ettd vammoja ja myrkytyksia koskevan mittarin Vammojen ja myrkytysten vuoksi sairaalassa hoidetut potilaat
tilanne on viime vuosina parantunut.
Kansallinen tavoite lahenee,

106,5 1041

vaikka tekemista riittaa viela.
Vertaa Pohteen hyte-kertoimen mittareiden @
nykyista tilannetta kansallisiin tavoitteisiin 77 BT T @R @l
tai muihin hyvinvointialueisiin
Pohteen verkkosivulla. ®
e \I'amn:cjenja myrkytysten vuoksi sairaalassa hoidetut potilaat / 10 000 asukasta, ind. 3037
Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue W Koko maa  mTavoitetaso
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Pohde
Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialue

Pohde x"
)|

Pohijais-Pahjonmaar
tyvinvointiolue M

Tavoitetaso

Lahde: Sotkanet


https://pohde.fi/wp-content/uploads/2024/01/Liite_Pohteen-hyte-kertoimen-mittarit-suhteessa-tavoitetasoihin-tai-muihin-hyvinvointialueisiin.pdf

Vuoden 2022 arvion perusteella e
Pohteen hyte-kerroin on 44

Hyvinvointialueiden valisessa vertailussa Hyvinvointialueiden HYTE-kerroin, O - 100, ind. 3815,
Pohde on .
* hyte-kertoimessa sijalla 15 tiedot vuodelta 2022
(katso kuvio oikealla) 100
* muutosta kuvaavien tulosmittareiden

keskiarvossa sijalla 6 80
* toimintaa ja voimavaroja kuvaavien

74
62
Il . y 60 > 56 55 57 gy g
prosessimittareiden keskiarvossa sijalla 19. 49 47 45 45 44 44 44 43 40
L 4 36 33
Parannettavaa on siis eniten 26 26
toiminnassa ja voimavaroissa. 20 I I I 16
Asiantuntijoiden kesalla 2023 tekeméan arvion 0 I

0
0
mukaan Pohteen hyte-rahoitus olisi vuonna .
R R R R R AR A R R AR R R AR R R R A B R R
2026 kertoimella & T P T P P P T P P P
. i T S FEE LSS L E S S F RS S S
44 noin 17 miljoonaa euroa ST ELFETE LN T CLLELRL ST LL LD
. i 1k T £ F (& 2° P € i VP (e (€ S
80 noin 31 miljoonaa euroa N S S N N N I S A @ D S @ g E
' il & O N & DT o W o & O ¢ @ L O e
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Pohjois-Pohjanmaan

J0S emme pysty nostamaan kertoimen numeroa
vuosina 2024-2025

Pohteen hyte-rahoitus on vaarassa laskea, Pohdeé

Vuoden 2023 loppupuolella

Terveyden ja hyvinvoinnin laitos on tehnyt
koelaskelman siitd, miten kay,

HYTE-kerroin, €/asukas - kaikille saman verran vs.
toiminnan ja tuloksellisuuden mukaan (koelaskelma)

kun hyte-kertoimen arvo alkaa vaikuttaa 70,0

hyvinvointialueiden rahoitukseen 60,0 o wt R
(kuva oikealla). 50,0

Arvion mukaan Pohteen 300 2§ §

20,0

asukaskohtainen rahoitus
laskisi kuudella eurolla 0o

nykyisesta 42 eurosta 36 euroon. F : EiZiEiEEifzEEEzEz i€
22 55§55 3 " 5§88+ 88 H5uw E
. ST 3y S e T T ccEf*Trce £5 xEZa4 %S F 3
Tama tarkoittaisi sita, etta 1533 % § fE 8¢ I5Fzzfzs s
. . = E L a s @ & 2 X x & & 5a 2
Pohteen hyte-rahoitus olisi §fss g3 < 3
- - - - D
vuonna 2026 arviolta yli 2,5 miljoonaa =
euroa pienempi kUin vuonna 2024 B € /asukas €/asukas, kaikille hyvad  «oeoeeens 42
(katso seuraavan sivun taulukko). @ thi warw L hytekerroin 24112023

Kuvan lahde: Timo Stahl 24.11.2023.
Esitys Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen HYTE-péaivassa.
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Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen koelaskelma

invointialue € as h aa Kaikille hyvaa, 42€/as

Satakunta 8936518 12 442 904 3506 386
Etela-Savo 55 42 13 5484 568 7204683 1720115
Keski-Pohjanmaa 55 42 13 2850734 3711941 861 207
Pohjois-Savo 54 42 12 10413 620 13478 359 3064739
Pohjois-Karjala 53 42 11 6833 690 8642 408 1808719
Etela-Karjala 53 42 11 5270232 6 621 354 1351123
Paijat-Hame 52 42 10 8 598 996 10734764 2135767
Kanta-Hame 50 42 8 7127 865 8 404 088 1276223
Keski-Suomi 46 42 4 11454 103 12 550 137 1096 034
Kainuu 45 42 3 2964923 3201803 236 880
Kymenlaakso 45 42 3 6705374 7238231 532 857
Etela-Pohjanmaa 45 42 3 8020735 8611103 590 368
Lappi 44 42 2 7390971 7720068 329 097
Varsinais-Suomi 43 42 1 20414 754 20 665 907 251153
Pohjanmaa 39 42 -3 7413170 6838 790 -574 380
Helsinki 38 42 -4 27917812 25508 497 -2 409 315
Pirkanmaa 37 42 -5 22 395 153 19 778 005 -2617 148
Pohjois-Pohjanmaa 36 42 -6 17512 769 14 937 842 -2 574 927
Lansi-Uusimaa 34 42 -8 20447 506 16472 612 -3974 894
Keski-Uusimaa 32 42 -10 8542827 6448 721 -2094 106
Vantaa ja Kerava 31 42 -11 11792 886 8738021 -3 054 866
lta-Uusimaa 27 42 -15 4161092 2700060 -1461 032
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Pohde
Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialue

Kuvan lahde:
Timo Stahl 24.11.2023.
Esitys Terveyden ja
hyvinvoinnin laitoksen
HYTE-paivassa.






Mitka asiat asukkaiden hyvinvoinnissa vaikuttavat
seka Pohteen etta kuntien hyte-kertoimeen? st e 5

hyvinvointialue

Mittarit, joihin vaikutamme hyvinvointisuunnitelman luvun 2 toimenpiteill&, on merkitty merkilla A

Kuntien mittarit, Pohteen mittarit, Asukkaiden hyvinvointiin

joihin Pohteen toiminta selkeasti vaikuttaa joihin kuntien toiminta selkeasti vaikuttaa liittyvat asiat, joita pitaa
kehittdad yhdessa

1. Eity6ssa, koulutuksessa eiké asevelvollisuutta

e : suorittamassa olevat 20-24-vuotiaat A Koulutuksen ja/tai
« Koulutuksen ulkopuolelle jddneet 17-24-vuotiaat A : . . i
. Tyokyvyttomyyseliketta saavat tydikaiset A 2. Mielenterveyshairibiden vuoksi tydelaman ulkopuolelle
tyokyvyttomyyselakettd saavat 18-34-vuotiaat A jaaminen

3. Tyo6ttbmien toteutuneet terveystarkastukset A

4. Toimeentulotukea pitkdaikaisesti saaneet tybikaiset A Rahavaikeudet
. Viioaino vidkouluidsss A 5. Elintapaneuvonta tyypin 2 diabetesriskissé oleville A Terveydelle haitalliset
P y 6. Alkoholinkaytbén mini-interventio A elintavat
« Kaatumisiin ja putoamisiin liittyvat hoitojaksot A 7. Lonkkamurtumat A Ikaantyne_:lden
kaatumiset
8. Vammojen ja myrkytysten hoitojaksot sairaalassa A
9. MPR-rokotuskattavuus (tuhka- ja vihurirokko,
3y : : _— : sikotauti)
Ut CadiEblEs Gl il gelilitle 10. Lastenneuvolan terveystarkastukset Muu terveys

e 11. Kouluterveydenhuollon terveystarkastukset

12. Koulukuraattoriresurssit
13. Koulupsykologiresurssit
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Miten vaikutamme niihin mittareihin, joihin ) bohde
luvun 2 toimenpiteet eivat vaikuta? KESKENERAINEN "°“"°L?E?£‘é’£??$2£'

Hyte-kertoimen mittari Tarkeimmat toimenpiteet

Vammojen ja myrkytysten hoitojaksot sairaalassa:
Vuoden aikana sairaalassa hoidettujen vammojen ja myrkytysten
lukumé&ara suhteessa alueen vaestbmaaraan

MPR-rokotuskattavuus (tuhka- ja vihurirokko, sikotauti):
Prosenttiluku, joka ilmaisee alueen lasten rokotekattavuuden.

Lastenneuvolan terveystarkastukset:

Terveystarkastuksista poisjaédneiden osuus, joiden tuen tarve on
selvitetty, kaikista vastaavista tarkastuksista poisjaaneista lapsista.
Tarkastuksesta poisjaanyt lapsi tarkoittaa lasta, joka ei ole kaynyt 4
vuoden idssé lainkaan lastenneuvolassa terveystarkastuksessa
terveydenhoitajalla tai laakarilla.

Toimenpiteita kirjataan helmikuun aikana

Kouluterveydenhuollon terveystarkastukset:

Niiden 8. luokan koululaisten kouluterveydenhuollon
terveystarkastuksista poisjaaneiden osuus, joiden tuen tarve on
selvitetty, kaikista vastaavista tarkastuksista poisjaaneista
koululaisista. Tarkastuksesta poisjadnyt tarkoittaa koululaista, joka ei
ole kdynyt 8. luokan aikana lainkaan kouluterveydenhuollon terveys-
tarkastuksessa terveydenhoitajalla tai laakarilla.

Koulukuraattoriresurssit:
Tybpanoksen maara viikossa oppilasmaaraan suhteutettuna
peruskouluissa

Koulupsykologiresurssit:
Koulupsykologin tydpanoksen méaara viikossa oppilasmaaraan
suhteutettuna peruskouluissa
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Mitka Pohteen toimialueet ovat vastuussa tyosta,
joka vaikuttaa Pohteen hyte-kertoimeen? Pohde

. s . s .. ! . e .. . . . .. Pohjois-Pohjanmaan
(Punainen vari tarkoittaa paavastuuta. Sininen vari tarkoittaa, etta toimialueen ty6 vaikuttaa mittariin.) : Lyvinv'omt,'mue

Mittari Toimialue tai toimialueet

Perhe- ja Terveyden- ja Ikédihmisten Vammais- Kuntoutus- oYS- Jarjestamis-

sosiaalipalvelut ja sairaan- palvelut palvelut palvelut sairaala- toiminnot
OYS-psykiatria hoidon palvelut
palvelut ja ensihoito

Toimintaa ja voimavaroja kuvaavat mittarit:

1. Lastenneuvolan terveystarkastukset

2. Kouluterveydenhuollon terveystarkastukset

3. Elintapaneuvonta tyypin 2 diabetesriskissa oleville Hanke tukee
4. Koulukuraattoriresurssi

5. Koulupsykologiresurssi

6. MPR-rokotuskattavuus

7. Alkoholinkayton mini-interventio Koordinoiva rooli
8. Tydéttdmien terveystarkastukset Hanke tukee

Tuloksia kuvaavat mittarit:

9. Vammojen ja myrkytysten hoitojaksot

10. Lonkkamurtumat yli 65-vuotiailla

11. NEET-nuoret (ei tydssa, koulutuksessa eika
asevelvollisuutta suorittamassa)

12. Toimeentulotukea pitkaaikaisesti saavat

13. Mielenterveyshdirididen vuoksi
tyokyvyttomyyselaketta saavat
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4. Miten teemme yhteistyota
asukkaiden hyvinvoinnin parantamiseksi?
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Kaytamme ainakin naita yhteistyon keinoja s e

hyvinvointialue

Ihmis-
Yhdys- keskeiset
henkil6t |avun jatuen

polut

Sopimukset,
ohjelmat ja
suunnitelmat =

Viestinta

Neuvottelut
ja palaverit

Verkostot,

ryhmat ja \
/ toimielimet \

53 | Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointisuunnitelma 2024-2025



Miten teemme yhteistyota asukkaiden hyvinvoinnin parantamiseksi?
Pohde

Pohjois-Pohjanmaan

Yhteinen tavoite: Asukkaan hyva arki ja elama Pohjois-Pohjanmaalla hyvinvointialue

Mit4 asukas Pitda huolta omista Tekee valintoja ja tekoja, Opettelee keinoja, joilla voi Hakee aioissa Osallistuu ja vaikuttaa
voimavaroistaan jotka parantavat omaa ja saadella omaan hyvinvointiin 1 : paatdksentekoon ja hyvinvointiin
tekee? . o . : o : a Y o apua, tukea tai palveluja Lo L
ja parantaa niita muiden hyvinvointia vaikuttavaa kayttaytymista liittyviin palveluihin ja toimintaan

Miten teemme

yhteisty6téa Asukasta tai perhetta koskeva yhteistyo Asukasta tai perhettd koskevat Asukkaan tai perheen Yhdessa sovitut ihmiskeskeiset palvelupolut *

asukkaita (esim. Pohteen terveydenhoitaja ja kunnan moniammatilliset ryhmat ohjaus jarjestojen, (polut huomioivat ihmisen monimuotoisen

kohtaavassa likuntaneuvoja tai nuorisotyontekija) (esim. huoli lapsen hyvinvoinnista tai seurakuntien ym. elaman erilaisine tapahtumineen ja

tyossa paljon palveluja tarvitseva asukas) toimintaan tilanteineen)

(esimerkkej&a)?

Miten teemme Pohteen Kuntien Muut monialaiset tyéryhméat Kuntien yhdyshenkil6t Sote-keskusten

yhteistyota edustajien hyvinvointiryhmat * kunnissa * » Hyvinvointiyhdyshenkil6t jérjesto-

kunnassa? kuntatapaamiset * 30 kuntaa, 30 ryhméaa (noin 160 ryhméaa vuonna 2023) o Jarjestoyhdyshenkilot yhdyshenkilot

' * Muut yhdyshenkilét (esim. ehkéiseva paihdetyo)

Miten teemme Alueelliset hyte- ja Alueelliset hyte-verkostot * Pohteen alueelliset Yhteinen

yhteisty6ta yhdyspintaneuvottelut * 1. Koillismaa 2. Oulunkaari yhteistyokoordinaattorit * tavoite:

kuudella (jarjestamislaki § 6 ja 7) 3. Lakeus 4. Oulu Sujuva

alueella? 1-2 kertaa vuodessa 5. Rannikko 6. Eteldinen yhteistyo
kaikilla

Miten teemme Yhteistydneuvottelut * Kuntajohtajien foorumi * Viestintaverkosto * _ _ S tasoilla

yhteistyota (hyvinvointialuelaki § 14) Pohteen yhdyspintakohtaiset toimi-

Pohjois- Hyvinvointijohtamisen verkosto ja -katsaukset * yhdyshenkilot * (vuonna 2023) alueiden

Hyvinvointijohtaminen
Osallisuus
Mielenterveyden
edistdminen, ehkaiseva
paihdetyd ja
lahisuhdevakivallan Yhteiset

jarjesto-
yhdys-
henkil6t

Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointiverkostot
» Avoimet teemaverkostot *
» Jarjestdille avoimet

Pohjanmaalla? Strateginen
yhteistyésopimus

Hyvinvointikertomus ja
-suunnitelma
(jarjestamislaki § 6-7)

Pohteen yhteistydryhmat *
Opiskeluhuolto §
Toimeentulotukiasioiden neuvottelukunta 8
Mielenterveyden edistaminen, ehkéiseva
paihdety0, lahisuhdevéakivallan ehkaisy
(MiePavaki) Tarkempi kuvaus diassa 54.
Hyvinvoinnin edistaminen (Hyry)
Jarjestdyhteistyo (Jyry)
Tyoéllisyyden hoito?
Valmius- ja turvallisuusfoorumit

jarjestoyhteistyon verkostot
*  Muut verkostot

ehkaisy hankkeet
Elintavat

Kulttuurihyvinvointi ja
taloudellinen hyvinvointi
Jarjestoyhteistyd
Valmius

Kotoutuminen ja
maahanmuutto

; ; ; ; TR . Tyoéllisyys
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Osallisuus-,
vuorovaikutus- ja
hyvinvointiohjelma
OSUVA




Esimerkkeja siita, miten Pohde tekee ennaltaehkéaisyyn
liittyvaa yhteistyodta kuntien kanssa

1) Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvoinnin teemaverkostot

(Huom! Kaikki eivat ole
Pohteen vetamia)

2) Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointijohtamisen
verkosto

3) Alueelliset hyvinvoinnin
edistamisen verkostot
(Koillismaa, Oulunkaari,
Lakeus, Rannikko ja
Eteldinen — Oululla oma
rakenteensa)

4) Alueelliset, lakisaateiset
hyvinvoinnin edistamisen
neuvottelut

Pohde

Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialue

5) Yhteistyd6ryhmat:

* Hyvinvoinnin edistamisen
yhteistydryhma Hyry
Ehkaisevan mielenterveys-,
paihde- ja vakivaltatyon
yhteistydryhma

Voiko
jokainen
kunta
osallistua?

Kuka
kunnasta
osallistuu?

Miksi?

Milloin?
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Kylla, halutessaan

Verkoston teemaan liittyva
kunnan tyontekija ja/tai
hyvinvointiyhdyshenkild(t)

Yhteistyd teemakohtaisissa
asioissa (ehkaiseva paihdetyo,
mielenterveyden edistdminen
ja vékivallan ehkaisy; elintavat;
osallisuus; taloudellinen
hyvinvointi; kulttuurihyvinvointi;
digihyvinvointi). Verkosto
kokoaa yhteen asiantuntijoita,
jotka toimivat tietyn aiheen
parissa.

Kukin verkosto kokoontuu
omien aikataulujensa
mukaisesti. Yleensa muutaman
kerran vuodessa.

Kylla, suositeltavaa
osallistua

Hyvinvointi-
yhdyshenkil(t)

Yhteisty6
hyvinvointijohtamisessa
(mm. hyvinvointikertomus ja
-suunnitelma,
tietojohtaminen, rakenteet)

e Katsaus kerran kuussa
» TyOpajoja tarpeen
mukaan

Kylla, oman alueensa
verkostoon

Hyvinvointi-
yhdyshenkild(t)

Yhteistyo tietyn alueen
kuntien kanssa ja valilla

Nelja kertaa vuodessa tai
tarpeen mukaan

Kylla, oman alueensa
neuvotteluun

Ylin johto tai sen edustajat
seka hyvinvointi-
yhdyshenkilot

Lakisaateinen neuvottelu
hyten painopisteista,
tavoitteista, toimenpiteista ja
arvioinnista

1-2 kertaa vuodessa
(talousarvion valmistelun
ja/tai tilinpaatoksen tienoilla)

Ei, koska ryhmissa on eri
sektoreiden edustajia ja koska
ryhmien kokoonpano on pidettava
kohtuullisena

Kuusi kunnan edustajaa
kuudelta alueelta

Yhteistyo julkisten, yksityisten ja
yleishyodyllisten toimijoiden
kesken

2-6 kertaa vuodessa



Pohjois-Pohjanmaalla on useita ennaltaehkaisyyn liittyvia Pohde i‘
V er ko S t OJ a Pohjois-Pohjanmaan

hyvinvointialue
Verkostot kokoavat yhteen ihmisia, jotka tekevat samaan aiheeseen liittyvaa tyotd. Ne auttavat heita tekemaan yhteistyota.
Yhteistydn ansiosta asukkailla on paremmat mahdollisuudet hyvinvointiin.

Hyvinvoinnin Jarjestoyhteistyon Hyvinvointijohtamisen
Y ° J y y y ointijontamise Muut verkostot
teemaverkostot verkostot verkostot R
(avoimia) (avoimia kunnille ja jarjestoille) (suljettuja) (esimerkke}d)
Elintapaverkosto (Pohde) N SontEEn f ) \
Jarjestoyhdyshenkildiden ) -
verkosto (Pohde) Kuntien hyvinvointiyhdyshenkilot
- (Pohde)

Ehkaisevan mielenterveys,
paihde- ja véakivaltatyon verkosto
(Pohde) ( Kuntien L
jarjestdyhdyshenkildiden ) )

Kohtaamispaikkatoimija-

- ™

i invoinni verkost ( . '
\/Te?llfous_?gIl(lsgﬂjgiys\ilg\tjglrgglr? (thjois—Pof%ar?rigan' sosiaali- hyvinvointilflﬁglgggenkilbi o verkostot (tUIOS.S"’" Pohde)
L sosiaalialan osaamiskeskus) ) . jaterveysturvayhdistys) ) | alueelliset verkostot: Koillismaa, Alueellinen
\’ : \ ) ' Oulunkaari, Lakeus, Rannikko ja perhekeskusverkosto (Pohde)
| Shstili!?;gssgg r(l;%sLt(}a( I|3_|o[§1|(_1)e ( Jarjestoverkostot: ) . Etelainen (Pohde ja kunnat) | Neurop_sykiatristen haasteiden
- 1) Lapset, nuoret ja perheet e - osaajaverkostot (Pohde)

2) Mielenterveys- ja 4

paihdepalvelut :
3) Sote-keskus ja OLKA Hyvinvoinnin teemaverkostojen
4) Ikaihmisten palvelut vetajien verkosto (Pohde)

(Pohde ja Pohjois-Pohjanmaan 5) Vammaispalvelut
\ 6) Kuntoutus

liitto) \ L

/ —

L (Pohjois-Pohjanmaan liitto)

. Kulttuurihyvinvointiverkosto

Digihyvinvoinnin verkosto
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Yhteistyota tehdaan seka jatkuvasti, sdannollisesti etta

tarvittaessa

Asukkaita
kohtaava tyo

Kunta

Alue
(Koillismaa,
Oulunkaari,
Lakeus,
Oulu,
Rannikko ja
Etelainen)

Pohjois-
Pohjanmaa
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Tyontekijoiden valiset
keskustelut ja muu
yhteistyo

Kuntien

hyvinvoinnin
edistamisen ryhmat

Muut kuntien vetamat
yhteistyéryhmat

Muu yhteydenpito
Alueelliset

hyvinvoinnin
edistamisen verkostot

Alueelliset hyvinvoinnin
edistamisen neuvottelut
kuntien kanssa §

Yhteistydverkostot
Yhteistydryhmat

Hyvinvointijohtamisen
Teams-katsaus

Etatydpajat

Lahitydpajat

Hyvinvointifoorumi

Tilannekuvaseminaari

Yhteistydneuvottelu 8§

Tyontekijat itse

Kunta

Kunta

Se, jolla on tarvetta

Vetajakunta tai Pohde

Pohde

Eri organisaatiot

Pohde

Pohde

Pohde

Pohde

Pohjois-Pohjanmaan
liitto

Pohjois-Pohjanmaan
liitto

Pohde ja Pohjois-
Pohjanmaan liitto

Pohde

Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialue

Jatkuvaa toimintaa: Tyontekijat keskustelevat, jarjestavat palavereita ja teemakohtaisia tapahtumia ja tekevat muuta yhteistyota tarpeenmukaisesti.
Kunnat ja Pohde kannustavat tyontekijoitaan yhteisty6hon toistensa seka jarjestojen, seurakuntien ja muiden toimijoiden kanssa.

Yhteensa noin 30 ryhmaa, joilla on omat kokousaikataulunsa. Pohteen jarjestamistoimintojen Yhteistyo, osallisuus ja hyvinvointi -tiimin alueelliset koordinaattorit osallistuvat
kokouksiin aina kun mahdollista. Muita Pohteen edustajia osallistuu silloin, kun asialistalla on heidan vastuullaan olevia asioita.

Ryhmia on noin 160. Niilla on omat kokousaikataulunsa. Pohteen tydntekijat osallistuvat tarpeen ja aikataulujensa mukaisesti.

Jatkuvaa toimintaa: Esimerkiksi kuntien hyvinvointiyhdyshenkildiden ja Pohteen alueellisten koordinaattoreiden véalinen yhteydenpito

Kokoontuvat noin kaksi kertaa kevéatkaudella Kokoontuvat noin kaksi kertaa syyskaudella

2 h/alue:
Yhte_ls'tyqn 2 h/ alue: Talousarvion
arviointi _

IR valmistelu

tilinpaatos-
asiakirjaan?

Avoimia kaikille kunnille. Kokoontuvat noin 3-6 kertaa vuodessa. Toiminta tukee kuntien ja Pohteen toimintaa.
Edustus kunnista. Kokoontuvat noin 3-6 kertaa vuodessa. Toiminta tukee kuntien ja Pohteen toimintaa.
2h 2h 2h 2h 2h 2h 2h 2h 2h 2h 2h

A

Jarjestetaan tarvittaessa. Avoimia kaikille kunnille.

\ 4

Tydpaja
Hyvinvointi-
foorumia
edeltavana
paivana

4-6 h

Noin 2 h






5. Arviointi: Miten arvioimme
suunnitelman toteutumista?
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Vuoden 2025 lopussa arvioimme tavoitteiden saavuttamista

ainakin nailla mittareilla

Tavoite

Mielen hyvinvointi
paranee

Onko asukkaiden hyvinvointi muuttunut vuosien 2024-2025 aikana?

Pohde

Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialue

(V = mittari, jota suositellaan hyvinvointialueen hyvinvointikertomuksen mittariksi. Lihavoitu teksti = kuntien hyte-kertoimen mittari.
Oranssi vari = hyvinvointialueen hyte-kertoimen mittari. Sininen véri = kuntien ja hyvinvointialueen yhteinen hyte-kertoimen mittari.)

Tyytyvédinen elamaansa talla hetkella (nuoret) V

Elaméanlaatunsa hyvaksi tuntevat (aikuiset) V

Kokenut vahvaa positiivista mielenterveytta viimeisen 2 viikon aikana (nuoret) V
Positiivinen mielenterveys -mittarin pistemaaran keskiarvo (aikuiset) V
Mielialaan liittyvia ongelmia kahden viime viikon aikana (lapset)

Kohtalainen tai vaikea ahdistuneisuus (nuoret) V

Psyykkisesti merkittéavasti kuormittuneet (aikuiset) V
Mielenterveyshairididen vuoksi tyokyvyttomyyseléketta saavat V
Itsemurha-ajatuksia 12 viime kuukauden aikana

Yrittanyt usein viettdd vahemman aikaa netiss&, mutta ei ole onnistunut (lapset, nuoret)

Yksinaisyys véhenee

Ihmissuhteisiinsa tyytyvaiset (aikuiset)

Itsensa yksindiseksi tuntevat (aikuiset, lapset)

Rahahuolet vahenee

Toimeentulotukea pitkdaikaisesti saavat
Tinkinyt ruuasta, laékkeista tai ladkarikdynneista rahanpuutteen vuoksi (aikuiset)
Perheen koettu taloudellinen tilanne kohtalainen tai sitd huonompi (nuoret)

Kokee kiinnostavat harrastukset liian kalliiksi
Lapsiperheiden pienituloisuusaste

Terveellisemmat
liikunta- ja
syomistottumukset

Ylipaino lapsilla ja nuorilla V / Lihavuus aikuisilla
Ei sy® koululounasta paivittéain (nuoret) V
Lasten ja nuorten fyysinen toimintakyky V

Vahintaéan tunnin paivassa lilkkkuvat nuoret
Terveysliikuntasuosituksen saavuttavat / Terveytensa kannalta liian vahan liikkkuvat
aikuiset V

Paihteiden aiheuttamat
haitat vdhenevat

Raittius (nuoret)

Vanhemman liiallinen alkoholinkaytt6 aiheuttanut haittaa (lapset)

Huolta herattavaa paihteiden tai tupakka- ja nikotiinituotteiden kayttda tai
rahapelaamista (nuoret) V

Paivittain tupakoivat V

Alkoholia liikaa kayttavat V

Alkoholikuolemien takia menetetyt elinvuodet V

Kannabista 12 viime kuukauden aikana kayttaneet V

Vammojen ja myrkytysten vuoksi sairaalassa hoidetut potilaat

Lahisuhdevakivalta
vahenee

Kokenut vanhempien tai muiden huoltapitéavien aikuisten fyysista vékivaltaa
vuoden aikana V

Kokenut muiden perheenjasenten valista fyysista vékivaltaa vuoden aikana (nuoret)
Lahisuhdevakivallan tai -uhkailun kohteeksi joutuneiden osuus (aikuiset)

Ikédéntyneiden
kaatumiset vahenevat

Lonkkamurtumat yli 65-vuotiailla
Kaatumisiin ja putoamisiin liittyvat hoitojaksot 65 vuotta tayttaneilla

Paloturvallisuus paranee

Tulipalot asuinrakennuksissa ja vapaa-ajan asunnoissa (V)

Rakennuspalovaarat asuinrakennuksissa ja vapaa-ajan asunnoissa (tarkoittaa mahdollisuutta rakennuspalon syttymiselle)

» Liséksi keradmme Pohjois-Pohjanmaan asukkailta ja asukkaita edustavilta tahoilta kokemustietoa asukkaiden hyvinvoinnista muun muassa uusimalla Minun arkeni ja elaméani -kyselyn.
+ Kaikki hyte-kertoimien mittarit eivat suoraan mittaa ylla olevien tavoitteiden saavuttamista eivatkéa siksi sisélly taulukkoon. Taméan vuoksi arvioimme hyte-kertoimien mittareita myds omana kokonaisuutenaan.
» Hyvinvointisuunnitelman liitteena olevista suunnitelmista teemme erilliset arvioinnit.
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Vuoden 2025 lopussa arvioimme ainakin naiden

Pohde

toimenpiteiden toteutumista (1/2)

hyvinvointialue

Tavoite Onko tavoitteisiin tahtaavia toimenpiteita tehty?

Mielen hyvinvointi » Kunnat, jarjesttt ja seurakunnat sek& muut toimijat ovat panostaneet toimintaan, joka parantaa asukkaiden mielen hyvinvointia
paranee * Pohteen ennaltaehkaisevat mielenterveyspalvelut ovat vahvistuneet. Esimerkiksi:

(V = mittari, jota Terveyden ja hyvinvoinnin laitos suosittelee hyvinvointialueen hyvinvointikertomuksen mittariksi.
Oranssi vari = hyvinvointialueen hyte-kertoimen mittari. Lihavoitu teksti = kuntien hyte-kertoimen mittari)

v" matalan kynnyksen kasvatus- ja perheneuvolan laakaripalvelut digitaalisen sotekeskuksen kautta laajoilla aukioloajoilla
v’ puheeksiotto kaikissa terveyden- ja sairaanhoidon vastaanottopalveluissa
» Pohjois-Pohjanmaan asukkaan positiivisen mielenterveyden tuen polku on valmis ja sitéd on jo jossain méaérin toteutettu

Yksinaisyys vahenee  « Kunnat, jarjestot ja seurakunnat sek& muut toimijat ovat panostaneet toimintaan, joka vahentaa asukkaiden yksinaisyytta

+ Pohde on vahvistanut toimintaa, joka vahentaa asukkaiden yksinaisyytta. Esimerkiksi:
v" yksindisyyden tunnistamisen ja puheeksioton koulutukset
v’ ohjaus jarjestojen ja seurakuntien toimintoihin ja vertaisryhmiin
v' kaverisuhteiden kehittymiseen ja ryhmaytymiseen panostaminen vammaispalvelujen kuntoutusjaksoilla
* Pohjois-Pohjanmaan asukkaan yksinaisyyden ehkaisyn polku on valmis ja sitd on jo ainakin jossain maarin toteutettu

Rahahuolet vahenee * Kunnat, jarjesttt ja seurakunnat sek& muut toimijat ovat panostaneet toimintaan, joka vahentaa asukkaiden rahahuolia, esimerkiksi:

v' Kunnilla on pysyva kaytanto, jolla kunta jarjestaa tai tukee taloudellisesti vertaistoimintaa, joka madaltaa kulttuuriin osallistumisen
kynnystéa (esim. kulttuurikaveri)
» Pohde on vahvistanut toimintaa, joka vahentéaa asukkaiden rahahuolia. Esimerkiksi:
v' Puheeksiotto, taloudellisen tilanteen selvitys, ohjaus ja neuvonta
v Talousneuvolan toiminta
» Pohjois-Pohjanmaan asukkaan rahahuolien ehkaisyn polku on valmis ja sitéa on jo ainakin jossain maarin toteutettu

Terveellisemmat + Kunnat, jarjesttt ja seurakunnat seka muut toimijat ovat panostaneet toimintaan, joka tukee terveellisia liikunta- ja syomistottumuksia. Esimerkiksi:
liikkunta- ja v' Kouluissa noudatetaan kouluruokailusuositusta
syomistottumukset v' Kouluissa on pitkat liikuntavalitunnit

v' Kunnat ovat asettaneet tavoitteet ja toimenpiteet ikaantyneiden hyvinvointia ja terveytta edistavien ravitsemustottumusten lisaamiseksi (V)
» Pohde on vahvistanut toimintaa, joka tukee terveellisia liikunta- ja sydomistottumuksia. Pohde on esimerkiksi:

v Kehittanyt Pohjois-Pohjanmaan elintapaohjauksen mallin Pohjois-Pohjanmaalle yhdessa eri toimijoiden kanssa

v’ toteuttanut elintapaneuvontaa tyypin 2 diabetesriskissa oleville

v’ toteuttanut tyoikaisille liikuntaan liittyvaa neuvontaa ja ohjausta perusterveydenhuollossa V
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Vuoden 2025 lopussa arvioimme ainakin naiden I
toimenpiteiden toteutumista (2/2)

hyvinvointialue

Tavoite Onko tavoitteisiin tahtdavia toimenpiteita tehty?

(V = mittari, jota Terveyden ja hyvinvoinnin laitos suosittelee hyvinvointialueen hyvinvointikertomuksen mittariksi.
Oranssi vari = hyvinvointialueen hyte-kertoimen mittari. Lihavoitu teksti = kuntien hyte-kertoimen mittari)

Paihteiden + Kunnat, jarjestot ja seurakunnat seka muut toimijat ovat panostaneet ehkaisevaan paihdetython
aiheuttamat haitat * Pohteen ehkaiseva paihdetyd on vahvistunut. Pohde on esimerkiksi:
véhenevat v Vahvistanut alkoholinkaytdén mini-interventiota asiakkaille, joilla on alkoholin riskikayttda ja haitallista kayttdéa

v’ Jarjestanyt teemapadivia ja ammattilaisten koulutuksia
v" Koordinoinut Pohjois-Pohjanmaan ehkéisevan paihdetydn suunnitelman toteutumista
» Pohjois-Pohjanmaan asukkaan paihdehaittoja ehkaisevan tuen polku on valmis ja sitd on jo jossain méarin toteutettu

Lahisuhdevékivalta » Pohde, kunnat, jarjestot ja seurakunnat seka muut tarkoituksenmukaiset toimijat ovat
vahenee v’ toteuttaneet toimintaa, joka lisda seka asukkaiden ettd ammattilaisten tietoa lahisuhdevakivallasta ja sen ehkaisysta
v’ panostaneet tydryhmiin ja vastuuhenkildihin, jotka koordinoivat lahisuhdevakivallan ehkaisya Pohjois-Pohjanmaalla
v’ tehneet suunnitelmallista lahisuhdevakivallan ehkaisytyota
» Pohjois-Pohjanmaan asukkaan lahisuhdevékivallan ehkaisyn tuen polku on valmis ja sita on jo jossain maarin toteutettu

Ikaantyneiden * Kunnat, jarjesttt ja seurakunnat sek& muut toimijat ovat panostaneet toimintaan, joka pitaa ikédantyneet pystyssa
kaatumiset vahenevat + Kaatumisen ehkaisyn toimintamallia on jatkokehitetty ja toteutettu Pohteella. Esimerkiksi:
v' Ammattilaisten osaamista ja yhteistyota on vahvistettu koulutuksella ja perehdytyksilla
v’ |kdantyneiden toimintakykya ja kaatumisen riskia on arvioitu, apuvalineita hankittu ja lihaskunnon ja tasapainon paranemista tuettu
v Kaatumisen ehkaisyn verkostoa on laajennettu myds Pohteen yhteistydkumppaneihin
* Pohjois-Pohjanmaan ikaantyneiden kaatumisen ehkaisyn polku on valmis ja sité on jo jossain maarin toteutettu

Paloturvallisuus Pohde on
paranee + kouluttanut tiettyjd asukasryhmia, jakanut yleista tietoa tapahtumissa, viestinyt sosiaalisessa mediassa ja tarjonnut ohjausta ja neuvontaa
» tehnyt lakisdateisia valvontakaynteja kohteisiin, joissa on ilmeinen tulipalon tai onnettomuuden riski
» kouluttanut tiettyja sosiaali- ja terveysalan ammattiryhmia ja tehnyt sahkaoisia koulutusaineistoja
+ kartoittanut tiettyjen asiakasryhmien pelastautumiskykya ja asuntojen paloturvallisuutta
+ kehittényt sisdisen toimintamallin siitd, miten sosiaali- ja terveysammattilainen toimii havaittuaan paloturvallisuusriskin
* tukenut kuntien tekemaa turvallisuustyota valmius- ja turvallisuusfoorumin avulla
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6. Valkutusten ennakkoarviointi:
Mita voimme saavuttaa, |0S
suunnitelma toteutuu?
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Mita vaikutuksia hyvinvointisuunnitelman Pohde 5

. = e = =u s " oas =n = e Pohjois-Pohjanmaan
tekemisella tal tekematta jattamisella on? il
Jos emme tee ja toteuta Jos onnistumme yhdesséa tekeméaan ja toteuttamaan
hyvinvointisuunnitelmaa hyvinvointisuunnitelman
« Tybaikaa voi kayttad johonkin muuhun tyéhon « Tybaikaa on kulunut suunnitteluun ja sen toteutukseen
» Kunnat, Pohde ja muut toimijat tekevét hyvinvointia edistavaa * Kunnilla, Pohteella ja muilla toimijoilla on hyvinvointia edistavalle

tyota ty6lle yhteiset tavoitteet, jotka antavat tydlle ja yhteistyolle
v ilman yhteisia ja nakyvia tavoitteita selkean suunnan
v' enimmakseen omasta nakékulmastaan » Asukkaat, kunnat, Pohde ja muut toimijat tuntevat toistensa
« Asukkaat, kunnat, Pohde ja muut toimijat tuntevat toistensa hyvinvointia edistavan toiminnan paremmin. Yhteistyon tekeminen
hyvinvointia edistavan toiminnan huonommin. Sen takia yhteistyo on helpompaa ja yhteistybn maara lisaantyy.
ja vastuiden jakaminen on vaikeampaa ja vahaisempaa. * Yhteistyon ansiosta
« Vahaisemman yhteistyon takia v paallekkainen ja puuttuva toiminta vahenee
v'on seka paallekkaista etta puuttuvaa toimintaa v rajalliset resurssit on mahdollista yhdistaa, jolloin niilla
v'asukkaiden tarpeisiin on vaikeampi vastata pystytaan vastaamaan paremmin asukkaiden tarpeisiin
v’ ty0 ei tuota yhta hyvia tuloksia v asukkaiden hyvinvointi voi parantua, mika vahentaa
v'asukkaiden hyvinvointi voi heikentya, mika aiheuttaa inhimillista karsimysta ja yhteiskunnallisia kustannuksia
inhimillista karsimysta ja yhteiskunnallisia kustannuksia v korjaavien palvelujen tarve vahenee, mika vapauttaa
v korjaavien palvelujen tarve kasvaa tai pysyy ennallaan, mika resursseja ehkéaisevien palvelujen vahvistamiseen
vaikeuttaa ehkaisevien palvelujen vahvistamista v toimijoiden valinen luottamus paranee ja ristiriidat
v’ toimijoiden valille syntyy herkemmin ristiriitoja ja vahenevat
epaluottamusta
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Esimerkkeja taloudellisista vaikutuksista (1/2)

Mielen
hyvinvointi
paranee

Yksinaisyys
vahenee

Rahahuolet
vahenee

Esimerkkeja heikentyneen hyvinvoinnin

kustannuksista per henkild

Pohteen suuntaa-antava arvio vuodelta 2023:
Nuorisopsykiatrian osastohoidon keskihinta noin 21
000 € per vuosi per asiakas. Vuorokausihinta noin
600 €.

Nuoren syomishairidpotilaan erikoissairaanhoidon
hoitojakso keskimaarin

79 000 €. Runsaasti hoitoa saaneella 110 000 € ja
eniten hoitoa tarvitsevalla 427 000 €. (Silén ym. 2016)

Yksi 20-vuotiaan itsemurhakuolema maksaa
456 000 € ja 50-vuotiaan 309 000 €. Vuosittain
kuolee keskimaarin 65 henkil6a, joista 2 alaikaista.

Kustannus keskimaarin 24 miljoonaa euroa vuodessa.

(Tutkimusprofessori Timo Partosen tiedonanto
7.5.2023)

Tietoa Suomesta ei tiettédvasti ole. Britanniassa on
laskettu, ettéd yksinaisyys maksaa vuodessa 11 380 €
per yksindinen ihminen. Hollannissa on arvioitu
yksindisyyden aiheuttavan 8 % terveystoimen
kustannuksista. Eduskunnan asiantuntijaryhman
tiedote

Tietoa kustannuksista ei ole. Rahahuolet ovat
yhteydessa ainakin mielenterveyteen, elintapoihin ja
yksindisyyteen.

Kuinka monen ihmisen arjessa asiaa esiintyy
Pohjois-Pohjanmaalla?

Pohteen suuntaa-antava arvio: Vuonna 2023 osastolla 86 ollut
278 asiakasta. Hoitopaivia ollut keskimaarin 25,9 per asiakas.
8. ja 9. luokan seka lukion ja ammattikoulun 1. ja 2. luokan
oppilaista 16-24 prosentilla on ollut masennusoireita (3529
ikaryhmiin kuuluvaa nuorta) ja 19 prosentilla kohtalaista tai
vaikeaa ahdistuneisuutta (2885 ikaryhmiin kuuluvaa nuorta).

8. ja 9. luokan seka lukion ja ammattikoulun 1. ja 2. luokan
oppilaista 16-21 prosentilla on syémishairioriski (2805 ikaryhmiin
kuuluvaa nuorta).

7,8 prosentilla 20 vuotta tayttaneista ja sitd vanhemmista on ollut
itsemurha-ajatuksia 12 viime kuukauden aikana (24 400 aikuista
asukasta)

8. ja 9. luokan seka lukion ja ammattikoulun 1. ja 2. luokan
oppilaista 16-18 prosenttia ja 12 prosenttia 20 vuotta tayttédneista
ja sitd vanhemmista tuntee itsensa yksindiseksi (37 600
ikaryhmiin kuuluvaa asukasta).

8. ja 9. luokan seka lukion ja ammattikoulun 1. ja 2. luokan
oppilaista 32-40 % kokee perheensa rahatilanteen olevan
kohtalainen tai sitd huonompi (4803 ikaryhmiin kuuluvaa
nuorta).

20 vuotta tayttaneista ja sitd vanhemmista 18 % on joutunut
vuoden aikana tinkimaan ruoasta, laékkeista ja ladkarikaynneista
(5641 aikuista).

Pohde "

Noin miljoonan euron sdasto* on
mahdollista saavuttaa, jos...

ehkaisemme 47 nuoren joutumisen
nuorisopsykiatrian osastohoitoon
(vuosittainen sédéasto koskee Pohdetta)

ehkaisemme 13 nuoren
sydmishairidpotilaan joutumisen
erikoissairaanhoidon hoitojaksolle
(saasto koskee Pohdetta)

ehkaisemme 3 nuoren aikuisen
itsemurhakuoleman (vuosittainen
saasto koskee yhteiskuntaa)

ehkaisemme 88 asukkaan
yksindisyyden tunteen (vuosittainen
saasto koskee yhteiskuntaa -
tarkistettava)

* S4astossa ei ole voitu huomioida ennaltaehkéisysta aiheutuvia kustannuksia. Niiden kuitenkin tiedetd&n olevan pienempia kuin korjaavissa palveluissa.
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Esimerkkeja taloudellisista vaikutuksista (2/2)

Terveellisemmat
lilkunta- ja
syomis-
tottumukset

Paihteiden
aiheuttamat haitat
vahenevat

Lahisuhde-
vakivalta vahenee

Ikdantyneiden
kaatumiset
vahenevat

Paloturvallisuus
paranee

Esimerkkeja heikentyneen hyvinvoinnin
kustannuksista per henkil6

Lihavuus lisaa terveydenhuollon kustannuksia 36
% vuodessa eli 866 € per henkild. Lihavuus ja
aineenvaihduntasairauden lisakustannus
terveydenhuollolle 1076 € vuodessa per henkild.
(Vesikansa ym. 2023)

Asiakaskohtaisista kustannuksista ei ole tietoa?

Uhrin terveydenhuollon kustannukset vuodessa
1024 euroa suuremmat kuin muilla. Lapsena
koettu vakivalta lisda sosiaalipalvelujen ja
terveyspalvelujen kustannuksia aikuisena 50
prosenttia. (Siltala ym. 2022)

Yhden ikéd&ntyneen asukkaan lonkkamurtuman
hoidon ensimmainen vuosi 31 000 euroa.
(Duodecimin Kéypa hoito -suositus)

Tietoa ei ole. Pohjois-Pohjanmaalla
asuinrakennuksen palo ja palovaara aiheuttaa
keskimaarin 27 710 euron omaisuusvahingon.

Kuinka monen ihmisen arjessa asiaa esiintyy
Pohjois-Pohjanmaalla?

Lihavuutta on 20,5 prosentilla 20-vuotiaista ja sita
vanhemmista eli noin 64 000 asukkaalla

90 prosentilla heista on aineenvaihdunnan sairaus (57 600
asukkaalla)

7-16 prosenttia 8. ja 9. luokan sekéa lukion ja ammattikoulun 1.

ja 2. luokan oppilaista 7-16 % on kokenut vuoden aikana
fyysista vakivaltaa (2815 ikaryhmiin kuuluvaa nuorta)
Vahintdan 20-vuotiaista 6,8 prosenttia on kokenut fyysista tai
henkisté lahisuhdevékivaltaa 12 viime kuukauden aikana
(21 313 aikuista)

Vuosien 2020-2022 méaérien perusteella keskiméaérin 550
lonkkamurtumaa vuodessa

Vahintdan 75-vuotiaista 9 prosentilla on suuria vaikeuksia
asunnosta ulos lahtiessa (3482 ikaantyneella). 39 prosentilla
on vakava toimintarajoite kavelyssa, nadssa, kuulossa ja/tai
muistissa (15 089 ikaantyneella).

Rakennuspaloja on keskiméaarin 0,43 paloa per 1000
asukasta. Naista 33 % tapahtuu omakotitaloissa. Vakavista
henkilévahingoista yli 80 % tapahtuu asuinrakennuksissa.

Pohde

Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialue

Noin miljoonan euron saasto* on
mahdollista saavuttaa, jos...

929 aikuista pysyy alle 30:n
painoindeksissa eli normaalipainossa tai
ylipainossa (saasto koskee Pohdetta)

ehkadisemme 976 asukkaan joutumisen
lahisuhdevékivallan uhriksi (s&asto
koskee Pohdetta)

ehkaisemme 32 ikaantyneen
lonkkamurtumaa (s&ésto koskee
Pohdetta)

* S4astossa ei ole voitu huomioida ennaltaehkéisysta aiheutuvia kustannuksia. Niiden kuitenkin tiedetd&n olevan pienempia kuin korjaavissa palveluissa.
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Pohde
Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialue

/. Miten teimme suunnitelman?
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Nain teimme suunnitelman

(tahtimerkki * kertoo, etta asia on toteutettu yhteistydssa kuntien kanssa tai
ettd kuntien edustajilla on ollut mahdollisuus osallistua ja vaikuttaa)

Ymmarrys
asukkaiden
hyvinvoinnista

Kysely asukkaille ja heita
edustaville tahoille (kevat
2021, 4693 vastaajaa) *

Kuntien hyvinvointi-
kertomukset ja
-suunnitelmat

Pohjois-Pohjanmaan
asukkaiden
hyvinvointikertomus
vuosilta 2018-2022 *

Kertomuksen jalkeen
julkaistut uudet
Kouluterveyskyselyn ja
Terve Suomi -tutkimuksen
tulokset

Muut keskeiset asiakirjat
(muun muassa Pohjois-
Pohjanmaan
hyvinvointisopimus 2019-
2025, Pohteen strategia ja
sita taydentavat asiakirjat)

Petteri Orpon
hallitusohjelma

Sosiaali- ja
terveysministerion tiedote
kansallisen terveys- ja
hyvinvointiohjelman
kéynnistymisesta

Ideapajoja, tydpajoja
jadigitaalisia alustoja

Ideakilpailu asukkaille
internetissa (249
vastausta) *

2 ideapajaa
kokemustoimijoille ja
kehittajaasiakkaille

5 tybpajaa asukas-
ryhmille, jotka eivét usein
koe tulevansa riittavasti
kuulluksi: 1) Tyttdjen talon
asiakkaat 2) Kehitys-
vammaiset henkil6t ja
heidan laheisensa 3)
Tybhoénvalmennus-
keskuksen asiakkaat 4)
Kuntouttavan
tyétoiminnan asiakkaat 5)
D-aseman asiakkaat *

8 avointa ideapajaa
yhteistyokumppaneille
(muun muassa kunnat,
jarjestét ja seurakunnat) *

5 alueellista kokousta
kuntien hyvinvointi-
yhdyshenkiléiden kanssa
*Pohjois-Pohjanmaan
teemaverkostojen ja
jarjestéverkostojen
Padlet-alustat *
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Ohjausta, neuvottelua
ja kuulemisia

Yhdyspintalautakunta

Pohteen jarjestamis-
toimintojen johtoryhméa

Keskusteluja Pohteen
toimialueiden johdon
kanssa

Pohteen vanhusneuvosto,
vammaisneuvosto ja
nuorisovaltuusto

Kuntajohtajien foorumi *

Lakisaateiset hyvinvoinnin
ja terveyden edistamisen
neuvottelut: kuntien
johto*, aluehallintovirasto,
jarjestoyhteistydoryhma
Jyry, Pohjois-Pohjanmaan
liitto

Hyvinvoinnin edistdmisen
yhteistyéryhma Hyry *

Jarjestdyhteistydryhma
Jyry *

Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointijohtamisen
katsaukset *

Lukuisia muita
keskusteluja eri tahojen
kanssa *
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