
Paikallisneuvottelu koskien opiskelijoiden ohjausta ja siitä maksettavia korvauksia 

 

Aika:  ti 12.3.2024 klo 15.30-16.24 

Paikka:  Pulkkila -Sali/Teams 

Läsnä: Kuntaa edustavat neuvottelijat: 

Jouni Tiirola va. kunnanjohtaja, KT-yhteyshenkilö 

 

 Työntekijäjärjestöjen neuvottelijat: 

Sanna Äijälä, plm Super ry, (Teams) 

Risto Haapalainen, plm JHL ry 

Aini Jarva, plm Tehy ry 

Marika Turpeinen, plm Juko ry, (Teams) 

 

Poissa:  Reijo Kurkinen, plm. JYTY ry 

 

 

1 § Neuvottelun avaus 

Va. kunnanjohtaja avasi neuvottelun klo 15.30 ja toivotti osallistujat tervetulleeksi. 

Todettiin läsnäolijat yllä olevan mukaisesti. 

 

2 § Järjestäytyminen 

Esitys: Valitaan neuvotteluille puheenjohtaja ja sihteeri 

Päätös: Puheenjohtajaksi ja pöytäkirjanpitäjäksi valittiin Jouni Tiirola. 

 

3 § Pöytäkirjantarkastajien valinta 

Esitys: Pöytäkirjan allekirjoittavat kaikki kokoukseen osallistuneet 

Päätös: Esityksen mukaisesti. 

 

4 § Neuvottelun tarkoitus 

Opiskelijoiden ohjauksesta maksettavat korvauksista on tarve tehdä paikallinen sopimus. 

 

https://sign.visma.net/fi/document-check/453f30ba-fe8e-4c68-9679-85cdd32faae9

Electronically signed / Sähköisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet

www.vismasign.com



4 § Soveltamisala 

Tämän sopimuksen soveltamisala on KVTES, TS ja OVTES. 

 

5 § Asian käsittely 

Asiasta virallisen päätöksen tekee kunnanhallitus. 

Todettiin seuraavat asiat: 

 KVTES:n II luvun 9 § 1 momenttiin 3.2-kohtaan on lisätty esimerkki, jonka mukaan 

työpaikkaohjaajan tehtävä on lisätehtävä tai lisävastuu. ”Työpaikkaohjaajan tehtävissä toimivien 

palkkausta määrättäessä otetaan huomioon ohjaustehtävän vaikutus tehtävän vaativuuteen.” 

o Jos tehtävä ei lisää työn vaativuutta, KVTES:n mukaan ohjaustehtävästä maksettavaan 

korvaukseen ei ole perustetta. 

o Arviointivastuu on esimiehellä. 

 Esimerkiksi OVTES:n osalta työpaikkaohjaajasta ei ole mitään keskustasolla sovittu. Lähtökohtaisesti 

korvauksista opiskelijoiden ohjaajalle, jos korvauksia on, huolehtii ”lähettävä” oppilaitos. 

 Ketään ei määrätä ohjaamaan opiskelijoita vaan se perustuu henkilön suostumukseen. 

 Lähettävät oppilaitokset maksavat vaihtelevasti korvauksia ohjauksesta. Kouluilta tarvitsee hakea 

korvausta takautuvasti. 

 Ohjaustyö ei saa vaarantaa ohjaajan vastuulla olevien ns. tavanomaisten tehtävien hoitamista. 

 Sivistyslautakunta on päätöksellään 24.08.2022 § 72 hyväksynyt koulunkäynninohjaajien 

lisävaativuustekijät ja niistä maksettavan korvauksen. Yksi kriteeri on työpaikkaohjaajana 

toimiminen. 

 

6 § Neuvottelun tulos 

Asiasta virallisen päätöksen tekee kunnanhallitus. 

Esitetään, että opiskelijoista tulevat ohjauskorvaukset maksetaan erilliskorvauksena (ei tehtäväkohtaisena 

palkkana) seuraavasti: 

 Työpaikkaohjaajalla tarkoitetaan sellaista tehtävää, jossa ohjataan ja tuetaan 

oppisopimusopiskelijoita ja muita opiskelijoita käytännön työssä/harjoittelussa. 

 Korvaus maksetaan oppisopimusopiskelijan työpaikkaohjauksesta (työpaikalla työn ohessa 

tarkoitettava oppisopimus) ja ammattiin opiskelevan tai tutkintoa suorittavan harjoittelijan 

ohjauksesta 50 eur/kk (12,5 euroa/viikko) 

 Korvausta ei makseta esim. johtamisen erikoisammattitutkinto-opiskelusta, työntekijän 

perehdytyksestä eikä kesätyöntekijöiden tai esimerkiksi TET-harjoittelijoiden ohjauksesta. 

 Lähtökohtaisesti korvaus tulee hakea lähettävältä koulutustaholta. 

 Ohjaaja voi saada korvausta vain yhdeltä taholta, joko lähettävältä oppilaitokselta tai kunnalta. 

Ohjaajalla ei ole oikeutta saada kaksinkertaista korvausta. 

 Yhdellä ohjaajalla voi olla korkeintaan yksi ohjattava. 

 Minimikorvausaika on yksi viikko (viisi työpäivää). Lyhyemmästä ohjausajasta ei makseta korvausta. 

 Maksetaan määräaikaisena korvauksena. Vastuullinen viranhaltija tekee korvauksen maksamisesta 

viranhaltijapäätöksen ja lähettää otteen päätöksestä palkanlaskentaan. 

 Korvauksen edellytyksenä on, että ohjaajalla on ohjaajakoulutus tai esimiehen hyväksymä 

ohjaajakokemus. 
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 Mikäli ohjaajan poissaolo vuosiloman tms. perusteella kestää viisi (5) päivää tai enemmän, 

korvausta ei makseta poissaolon ajalta. 

 Korvaus maksetaan takautuvasti voimassa oleviin sopimuksiin 1.1.2024 alkaen ohjaajille, jotka ovat 

hoitaneet tässä sopimuksessa tarkoitettua ohjaajan tehtävää ko. päivämäärän jälkeen. 

 Sivistyslautakuntaa ohjeistetaan päivittämään aiemman päätöksensä ohjaajan korvauksesta tämän 

paikallisen sopimuksen mukaiseksi. 

 

7 § Voimassaolo 

Tämä sopimus on voimassa toistaiseksi 1.1.2024 alkaen. Sopimus voidaan irtisanoa milloin tahansa 

kummankin osapuolen toimesta kirjallisesti. Irtisanomisaika on kolme (3) kuukautta.  

 

8 § Neuvottelun päättäminen 

Puheenjohtaja päätti neuvottelun klo 16.24. 

 

Pöytäkirjan vakuudeksi 

Siikalatvalla 12.4.2024 

 

Jouni Tiirola   Sanna Äijälä, plm Super ry 

puheenjohtaja, sihteeri   kiertävä lastenhoitaja 

 

Risto Haapalainen, plm JHL ry  Aini Jarva, plm Tehy ry 

rakennusmies    varhaiskasvatuksen opettaja 

 

Marika Turpeinen, plm Juko ry 

luokanopettaja 
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