
 
Hyvinvointikertomus vuodelta 2023 
 
Kunnanhallitus 09.04.2024 § 94  
  
 

Hyvinvoinnnin edistäminen on kuntalain (10.4.2015/410) mukaan 
kunnan perustehtävä. Kunnilla on velvollisuus edistää asukkaidensa 
hyvinvointia ja alueensa elinvoimaa sekä järjestää asukkailleen 
palvelut taloudellisesti, sosiaalisesti ja ympäristöllisesti kestävällä 
tavalla (Kuntalaki 410/2015, 1 §).  
 
Kunnille on säädetty ensisijainen vastuu hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisestä omassa toiminnassaan ja vastuu seurata asukkaiden 
elinoloja, hyvinvointia ja terveyttä sekä niihin vaikuttavia tekijöitä 
väestöryhmittäin (Sosiaali- ja terveydenhuoltolaki 612/2021, 6 §). 
Lisäksi kunnan on strategisessa suunnittelussaan asetettava 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämiselle tavoitteet ja määriteltävä 
tavoitteita tukevat toimenpiteet. 
 
Kunnan on toimittava hyvinvoinnin ja terveyden edistämisessä 
yhteistyössä hyvinvointialueen kanssa ja tuettava sitä 
asiantuntemuksellaan. Lisäksi kunnan on tehtävä hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisessä yhteistyötä kunnassa hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämistyötä tekevien muiden julkisten toimijoiden, 
yksityisten yritysten ja yleishyödyllisten yhteisöjen kanssa. (Sosiaali- 
ja terveydenhuoltolaki 612/2021, 6 §). 
 
Kunta raportoi kuntalaistensa hyvinvoinnista, terveydestä sekä niihin 
vaikuttavista tekijöistä ja toteutetuista toimenpiteistä valtuustolle 
vuosittain. Lisäksi kunta valmistelee valtuustolle 
hyvinvointisuunnitelman ja -raportin valtuustokausittain. 
 
Siikalatvan kunnassa hyvinvointiin liittyvistä asioista raportoidaan 
osavuosikatsauksessa sekä tilinpäätöksen yhteydessä. Tässä 
hyvinvointikertomuksessa arvioidaan hyvinvoinnin toteutumista 
laajemmin eri ikäryhmissä sekä tarkastellaan niitä toimenpiteitä, joita 
kunnassa on tehty vuoden 2023 aikana kuntalaisten terveyden ja 
hyvinvoinnin edistämiseksi. Lisäksi hyvinvointikertomuksessa 
kootaan yhteen hyvinvointiin liittyvät huolenaiheet ja niistä nousevat 
kehittämiskohteet johtamisen ja päätöksenteon tueksi sekä kunnan 
toiminnan kehittämiseksi. 
 

Esittelijä: va kunnanjohtaja Jouni Tiirola 
 

Päätösehdotus: Kunnanhallitus esittää valtuustolle hyvinvointikertomusta 2023 
hyväksyttäväksi. 
 

Päätös: Päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 
Kunnanvaltuusto 29.04.2024 § 32    
44/00.01.02.01/2024    
 



    
 

Päätösehdotus: Kunnanvaltuusto hyväksyy hyvinvointikertomuksen 2023. 
 

Päätös: Päätösehdotuksen mukaisesti. 
 


