Sivistyspalvelut 2024

Kohderyhma

Opetuspalvelut/
opettajia 38 hlo

Opetuspalveluiden
hallinto ja koulut
2-5 hlo
Opetuspalveluiden
hallinto ja koulut
2-5 hlo
Opetuspalveluiden
hallinto 1-2 hl6

Opetuspalveluiden
hallinto 3 hlo

Koulujen henkil6sto
80 hlo

Koulujen henkilosto

OAIJ:n luottamusmies
1 hl6

Ty6suojeluvaltuutettu

1hl6

Vapaa-aikapalvelut

Tarve

OVTES maaraysten mukainen
veso-paiva

valtionosuusrahoitusten
tietojen paivittaminen
(VOS-rahoitus)
MultiPrimus

osaaminen/jarjestelmamuutokset

Kotikuntalaskutuksen tietotaidon
yllapitdminen

Opetuspalveluiden
taydennyskoulutukset

Hyvinvoinnin parantaminen

Taydennyskoulutukset

Taydennyskoulutukset

Tdydennyskoulutukset

Johtoryhmatydskentelyn ja
tiimityon kehittaminen
Gananderin koululla
Vaeston hyvinvoinnin- ja
terveyden edistamisen tyo.

Koulutuksen nimi/aihe

Pohjois-Suomen opettajien
koulutustapahtuma/OP!I
voimaan hyvin -teema
Yleissivistavan koulutuksen
valtionosuusrahoitus

Visman koulutukset

Sijoitettujen oppilaiden
kotikuntalaskutus

Opetuspalveluita koskevat
koulutukset/ Hallintoakatemia

Hyvinvointivalmennus (OAJ) /
My Steps

vuosittaiset virkoihin ja toimiin
liittyvat koulutukset

Luottamusmieskoulutukset

Tyosuojelukoulutukset

Buusti- Hyvalla johtamisella
lisdd hyvinvointia ja
suorituskykya

THL:n, avoimen yliopiston,
POP-soten seka
hallintoakatemia tarjottavat
koulutukset

Tavoite

Opettajille tietoa, tsemppia ja
virikkeita

oman osaamisen yllapito ja
syventaminen

oman osaamisen yllapito

osaamisen yllapito

osaamisen yllapito

Hyvinvoinnin parantaminen,
tyossa jaksaminen

osaamisen yllapito

osaamisen lisadaminen ja yllapito
osaamisen lisaaminen ja yllapito
Esihenkilotyon ja
tiimityoskentelyn kehittdminen
HYTE-kertoimen
tavoiteindikaattorin tavoitteisiin

vastaaminen ja sitd kautta
valtion lisdosuuden saanti

Koulutuspaivat 2024

38

16

120

10

Johdon valmennukset 2

Johtoryhman
valmennukset 2,5
5



Sivistyspalvelut 2024

Kulttuuripalvelut

Nuorisopalvelut

Liikuntapalvelut

Kirjastopalvelut

Kuntalaisten hyvinvoinnin
lisddminen

Elintapaohjaus

Nuorten osallistaminen

Monipuolinen eri ryhmien
lilkunnan ohjaus -ja edistamisen
tyo

EA

Luettelointi- ja aineiston
kuvailuosaamisen yllapitaminen

Kulttuurisuunnittelijan
yhteisépedagogi-tutkinnon osat
soveltuvilta osin

Tilastoinnista tiedolla
johtamiseen

Nuorisoty6 pienissa kunnissa,
nakokulmia tehtavista ja
tulevaisuuksista (AVI)

Kansalliskirjaston Melinda-
koulutukset

Hyvinvoivat kuntalaiset

Hyvinvointisuunnitelman
mukaiset tehtavat
Kulttuurihyvinvoinnin
kehittaminen kaikissa
asiakasryhmissa

Kulttuurisen nuorisotydn
kehittaminen

Kulttuurikasvatussuunnitelman
kehittaminen, ja laajentaminen
kaikkia ikaryhmia koskevaksi

Terveemmat nuoret ja muu
vaesto

Syrjaytymisen ehkaisy

Hyvinvointisuunnitelman
mukaisten tehtavien
toteutuminen

Liikkkuvammat ja terveemmat
kuntalaiset, erityisesti
seniorivdesto ja koululaiset.
Monipuolisten
liilkuntamahdollisuuksien
tarjoaminen.
Hyvinvointisuunnitelman
mukaiset tehtadvat.
Luettelointi- ja aineiston
kuvailuosaamisen yllapitaminen



Sivistyspalvelut 2024

Kirjastopalvelut

Varhaiskasvatus

YHTEENSA

Henkiloston kirjastoammatillisen
osaamisen yllapitaminen

Ensiaputaitojen paivitys ja
yllapito

Kirjallisuus- ja e-aineistojen ajan
tasalla pitéaminen

Palveluneuvonnan osaamisen
yllapitdminen

Pedagogiikan vahvistaminen ja
toimintakulttuurin muutos

Lakimuutosten edellyttamat
toimenpiteet

Yhteisollisyyden edistaminen,
yhteinen visio

Yksikdiden omien painotusten
huomioiminen

Varhainen tukeminen

Turvallisuuden yllapito

Ensiapukoulutus (4htp)
Valtakunnallinen e-kirjasto
llona-seminaarit

Palveluneuvontaan suunnatut
KELA-koulutukset

Joki-kirjastojen koulutuspaiva
Positiivinen
pedagogiikka/Vahvuuksien
vaka

Tuen tasot
varhaiskasvatuksessa

Varhaiskasvatuksen ja
esiopetuksen ajankohtaispaivat
ja messut

Teemalliset koulutukset kuten
Metsamorri

Lapset puheeksi -toimintamalli

Ensiapu

Palveluneuvonnan osaamisen
yllapitaminen
Ensiaputaitojen ylldpitaminen

Kirjallisuus- ja e-aineistojen ajan
tasalla pitéaminen

Positiivisen pedagogiikan
tuominen toimintakulttuuriin

Lainmukaisen toiminnan
toteutus kdytannossa

Alan uusimman tiedon
kdytdantoon saaminen

Varhaiskasvatuksen teemojen
sisdll6llinen kehittdminen

Alueen toimijoiden yhteisen
toimintamallin juurtuminen

Kaikilla tyontekijoilld on
ensiaputaidot ajantasalla

Ea-koulutus (2 htp)
e-aineistot ja kokoelmat
(Shtp)
llona seminaari (5 htp)
Palveluneuvonta (2,5 htp)
Joki-kirjastojen
koulutuspaiva (2,5 htp)
Esimiespaivat (2 htp)

45

21

40

30

391,5 htp



