Kunnanjohtajan virka

Kunnanhallitus 12.12.2023 § 328

Valtuusto kasittelee kokouksessaan 11.12.2023 Pirre Seppasen
irtisanoutumisen kunnanjohtajan virasta. Valtuuston paatos on
edellytyksena kunnanjohtajan virkaa koskevan asian kasittelylle
kunnanhallituksen kokouksessa.

Esittelija: Hallintojohtaja Jouni Tiirola
Paatosehdotus: Paatdésehdotus annetaan kokouksessa.
Esittelija antoi paatdsehdotuksen:

Kunnanhallitus paattaa

1. julistaa kunnanjohtajan viran haettavaksi 13.12.2023-
8.1.2024 klo 15.00,

2. julkaista hakuilmoituksen kunnan internet-sivuilla ja
viestintakanavilla, Kuntarekryssa, TE-palveluiden
sahkoisessa jarjestelmassa, Kuntalehdessa ja Kalevassa,

3. etta kunnanjohtajan viran kelpoisuusehtona on tehtavaan

soveltuva ylempi korkeakoulututkinto ja hyva perehtyneisyys

kunnallishallintoon,

etta virassa noudatetaan 6 kuukauden koeaikaa,

nimeta haastatteluryhmaan kunnanhallituksen jasenet,

valtuuston puheenjohtajisto ja hallintojohtaja,

6. antaa haastatteluryhmalle valtuudet kayttaa tarvittaessa
konsultti- ja henkildarviointipalveluita ja

7. hyvaksya liitteena olevan hakuilmoituksen.
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Paatos: Paatosehdotuksen mukaisesti.

Kunnanhallitus 08.01.2024 § 6

Kunnanjohtajan virka on kunnanhallituksen paatoksen mukaisesti
julkisesti haettavana 8.1.2024 klo 15.00 mennessa.

Hakijayhteeveto, hakemukset liitteineen ja ansiovertailun pohjatiedot
toimitetaan kunnanhallituksen jasenille ja valtuuston
puheenjohtajistolle heti hakuajan paatyttya.

Esittelija: Puheenjohtaja

Paatosehdotus: Kunnanhallitus paattaa:
1. ettd kunnanjohtajan virantayttoprosessin jatkokasittely tapahtuu
puheenjohtajan selostuksen pohjalta ilman viranhaltijan esittelya.
Puheenjohtajan ehdotus on kasittelyn pohjana eika vaadi kannatusta
(Hallintosaanto 138 §),



Paatos:

2. kunnanjohtajan virantayttéprosessin jatkotoimenpiteista
puheenjohtajan selostuksen pohjalta.

1. Paatosehdotuksen mukaisesti.

2. Hakuaikaa jatketaan 29.1.2024 klo 15.00 saakka. Ensimmaiseen
maaraaikaan mennessa tulleet hakemukset huomioidaan uudella
hakukierroksella.

Kunnanhallitus 22.02.2024

Perustuslain 125.2 §:n sdannoston mukaan julkisten virkojen yleiset
nimitysperusteet ovat taito, kyky ja koeteltu kansalaiskunto.

- Taito tarkoittaa koulutuksen ja tyokokemuksen avulla
hankittuja tietoja ja taitoja.

- KyKky viittaa henkilon tuloksellisen tyoskentelyn edellyttamiin
henkilokohtaisiin ominaisuuksiin, kuten luontaiseen
lahjakkuuteen, jarjestelykykyyn, aloitteellisuuteen ja muihin
vastaaviin tehtavien hoitamisen kannalta tarpeellisiin kykyihin.

- Koeteltu kansalaiskunto tarkoittaa yleisessa
kansalaistoiminnassa saatuja viran hoidon kannalta
merkityksellisia ansioita seka nuhteetonta kaytosta.

Yleisia nimitysperusteita on tulkittava yhteydessa asianomaisen
viran yleisiin ja erityisiin kelpoisuusehtoihin. Niihin liittyen on otettava
huomioon my®s viran nimi ja tehtavapiiri seka virkaan kuuluvat
konkreettiset tehtavat. (HE 1/1998 vp)

Kuntalain 41 §:n mukaan kunnanjohtajan valitsee valtuusto.
Virkasuhteeseen otettavan kunnanjohtajan kelpoisuusvaatimukset
voidaan harkita kuntakohtaisesti.

Virantayttopaatoksen valmistelussa hakijoista on laadittu yhteenveto,
johon on koottu olennaiset tiedot haettavana olevan viran kannalta
merkityksellisista koulutuksista ja valintaan vaikuttavista
tydkokemuksista.

Osana nimityspaatoksen valmistelua haastatteluun valittiin viran
hoitamiseen liittyvien ansioiden, eli koulutuksen, tydokokemuksen ja
hakuilmoituksessa mainittujen valintakriteerien perusteella viisi (5)
henkil6a: Pekka livari, Kari Jokela, Juho Jukkola, Paivi Keisanen ja
Antti Mulari. Haastattelut pidettiin 8.2.2024.

Haastattelujen jalkeen tyoryhma paatti 1ahettaa
soveltuvuusarviointiin kolme hakijaa: Pekka livarin, Juho Jukkolan ja
Paivi Keisasen.

Valtuustohaastattelu jarjestetaan 20.2.2024.

Haastatteluryhma kay lapi soveltuvuusarviointien tulokset
rekrytointikonsultin johdolla 22.2.2024. Kunnanvaltuustolle tulokset



esitellaan 28.2.2024. Tietosuojalain mukaisesti tietoja ei liiteta
esityslistaan eika poytakirjaan.

Esittelija: Puheenjohtaja
Paatosehdotus: Kunnanhallitus tuo paatésehdotuksensa kokoukseen.
Paatos: Haastatteluryhma suositti kunnanhallitukselle aanin 7-4, etta

kunnanhallituksen esitys valtuustolle on valita kunnanjohtajaksi
Pekka livari. Yksi aanesti tyhjaa. Ensimmaiselle varasijalle
suositeltiin valittavaksi Paivi Keisanen.

Kunnanhallitus esittda kunnanvaltuustolle, etta valtuusto valitsee
kunnanjohtajaksi Pekka livarin ja varalle Paivi Keisasen.

Kunnanvaltuusto 28.02.2024 § 16
478/01.01.01.00/2023

Paatosehdotus: Kunnanvaltuusto valitsee kunnanjohtajaksi Pekka livarin ja varalle
Paivi Keisasen.

Paatos: Paatésehdotuksen mukaisesti.
Lisaksi kunnanvaltuusto paatti, etta
- virantaytossa noudatetaan 6 kk:n koeaikaa ja
- virkaan valitun tulee toimittaa 30 paivan kuluessa tiedoksi
saannista hyvaksyttava laakarintodistus terveydentilasta.



