
 
Kunnanjohtajan irtisanoutuminen ja eron myöntäminen 
 
Kunnanhallitus 04.12.2023 § 318  
  
 

Kunnanjohtaja Pirre Seppänen on 29.11.2023 ilmoittanut 
irtisanoutuvansa kunnanjohtajan virasta siten, että viimeinen 
virassaolopäivä on 11.2.2024.  
 
Kunnallisen yleisen virka- ja työehtosopimuksen mukaan jos 
viranhaltijan ottaminen kuuluu valtuustolle, irtisanomisaika on 
vähintään kaksi kuukautta. Irtisanomisaika alkaa kulua sitä 
seuraavasta päivästä, jona irtisanominen on annettu tai saatettu 
tiedoksi. Viranhaltijan/työntekijän pyynnöstä tai suostumuksella 
voidaan noudattaa lyhyempää irtisanomisaikaa kuin edellä on 
määrätty (KVTES VIII luku 5 §). 
 
Hallintosäännön 47 §:n mukaan kunnanvaltuusto päättää 

  kunnanjohtajan valinnasta, eron myöntämisestä ja irtisanomisesta. 
 
 
Esittelijä: Kunnanhallituksen puheenjohtaja 

 
    

 
Päätösehdotus: Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että se myöntää Pirre Seppäselle 

eron kunnanjohtajan virasta siten, että viimeinen päivä virassa on 
11.2.2024. 
 

Päätös: Päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 Kunnanjohtaja Seppänen jääväsi itsensä (osallisuusjäävi) ja poistui 

kokouksesta asian käsittelyn ajaksi klo 17.46-17.49. 
 
Kunnanvaltuusto 11.12.2023 § 99    
472/01.01.04.00/2023    
 

 
   

 
Päätösehdotus: Valtuusto myöntää Pirre Seppäselle eron kunnanjohtajan virasta 

siten, että viimeinen päivä virassa on 11.2.2024. 
 

Päätös: Päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 Seppänen jääväsi itsensä (osallisuusjäävi) asian käsittelyn ajaksi klo 

18.50-18.51. 


