Siikalatvan kunnan eettiset ohjeet

Yhteisty6toimikunta 21.09.2023 § 61

Hyvaan johtajuuteen sisaltyy kyky toimia tyossaan lain ja eettisten
ohjeiden mukaisesti ja huolehtia siita, etta koko organisaatio
noudattaa hyvan hallinnon periaatteita. Keskeisimmat hyvan
hallinnon kriteerit ovat vastuullisuus, palvelulahtdisyys, tuloksellisuus
ja luotettavuus. Eettinen johtaminen on vastuunoton ja harkinnan
istuttamista kaikkialle organisaatioon.

Eettiset ohjeet on laadittu eettisen toiminnan edistamisen
tukemiseksi. Ohjeistuksen tarkoituksena on edistaa
eettista kayttaytymista ja toisaalta estaa epaeettista tapaa toimia.
Eettisen toiminnan perustana ovat kunnan yhteiset arvot. Siikalatvan
kunnan arvoja ovat

- yhteen hiileen,

- hullut ideat,

- oppimisen ilo ja

- teot ratkaisee.

Onhjeet on suunnattu kunnan tyontekijoille, luottamushenkiléille ja
viranhaltijoille. Eettisten ohjeiden tavoitteena on luoda toiminnasta
entista oikeudenmukaisempaa ja lapinakyvampaa ja nain edistaa
kunnallishallinnon arvojen toteutumista seka vahvistaa kuntalaisten
luottamusta.

Ohjeet pohjautuvat paasaantoisesti voimassa olevaan
lainsdadantdon seka Kuntaliiton laatimiin ohjeistuksiin eettisesta ja
korruption vastaisesta toiminnasta.

Esittelija: Hallintojohtaja Jouni Tiirola
Paatosehdotus: Yhteistyotoimikunta
- keskustelee asiasta,
- evastaa eettisten ohjeiden valmistelutyota ja
- lahettaa eettiset ohjeet kunnanhallitukselle kasiteltavaksi ja
edelleen valtuustolle hyvaksyttavaksi.
Paatos: Paatdésehdotuksen mukaisesti.
Kunnanhallitus 05.10.2023 § 247
357/01.04.01.01/2023

Eettiset ohjeet on kayty 1api kunnan esimiesfoorumissa 28.9.2023 ja
pyydetty palaute esimiehilta ja johtajilta.

Esittelija: Kunnanjohtaja Pirre Seppanen

Paatosehdotus: Kunnanhallitus paattaa esittaa valtuustolle, ettd se hyvaksyy liitteena
olevat Siikalatvan kunnan eettiset ohjeet luottamushenkildiden seka



viranhaltijoiden ja tydntekijdiden noudatettavaksi ja eettisen
toiminnan edistamiseksi.

Paatos: Paatosehdotuksen mukaisesti.



