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4H-yhdistyksen toimintakertomus 2022

Siikalatvan 4H-YHDISTYKSEN TOIMINTAKERTOMUS 2022
Siikalatvan 4H-YHDISTYS

4H-yhdistyksen toimintaa ohjaavat jarjeston yhteinen padmaéaara, toiminta-ajatus, arvot ja
toimintaperiaatteet.

Saantojen mukaisesti Siikalatvan 4H-yhdistyksen tarkoituksena on 4H-nuorisotyon avulla
1. voimistaa nuorten omatoimisuutta, yrittelidgisyytta ja kaytannon taitojen hallintaa;

2. tukea nuorten terveitd elamantapoja, kestavan kehityksen kunnioittamista seka
kansainvalistymista;

3. edistéaa nuorten elamanhallintaa ja ehkaista heidan syrjaytymistaan;

4. edistaa nuorten ja heidan perheidensa hyvinvointia

4H-yhdistys on rekisterodity 17.2.1975 yhdistysrekisteriin. Kéayntiosoite on Keskustie 9,
92620 PIIPPOLA. 4H-yhdistyksen Y-tunnus on 0897557-4.

JASENET

4H-yhdistyksella oli vuonna 2022

- yhteensa 197 nuorisojasenta (219 / 2021), joista valtakunnallisen jaAsenmaksun
maksaneita jasenia oli 112 kpl

- yhteensa 50 aikuisjasenta (56 / 2021), joista valtakunnallisen jaAsenmaksun maksaneita
jasenia oli 29 kpl

HALLITUS

Siikalatvan 4H-yhdistyksen hallitukseen kuuluivat sdantdmaaraisen kokouksen valitsemina
ja hallituksen jarjestaydyttya seuraavat henkilot:

Puheenjohtaja: Mikko Hyvarinen

Varapuheenjohtaja: Arja Nurmela

Jasen: Hanna Tolonen

Jasen: Sanna Ikola

Jasen: Anni Méllinen

Jasen: Susanna Jarva

Varajasen: Sanna Aijala

Hallituksen sihteerina toimi 4H-yhdistyksen toiminnanjohtaja Kaarina Mannikka.

KOKOUKSET
4H-yhdistyksen saantomaarainen kokous pidettiin Maksinharjulla Kestilassa 19.05.2022.

Osallistujina oli kuusi jasenta.
Hallitus kokoontui vuoden aikana kolme kertaa.
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4H-yhdistyksen saantomaaraisessa kokouksessa 19.5.2022 jaettiin seuraavat nuorten
stipendit: 4H-yrittdja Tara Toppinen

TOIMINTAYMPARISTO
Siikalatvan 4H-yhdistys on Suomen 4H-liiton jasenyhdistys.

Siikalatvan 4H-yhdistyksen toimialueeseen kuuluu Siikalatvan kunta. Edelliseen vuoteen
verrattuna toimialue sailyi ennallaan.

TOIMINNAN TAVOITTEET JA OHJAUS

Siikalatvan 4H-yhdistyksen toiminta vuonna 2022 perustui 4H-jarjeston
edustajakokouksen 24.4.2019 hyvaksymaan kolmivuotiseen strategiaan "Kestavaa kasvua
tekemalla oppien, Strategia 2020-2022", syksylla 2021 4H-liiton lahitukihenkilon ja
yhdistyksen hallituksen kanssa kaytyyn tuloskeskusteluun ja 4H-yhdistyksen
saantomaaraisen kokouksen hyvaksymaan vuoden 2022 toimintasuunnitelmaan ja
talousarvioon.

TOIMINTA

Tavoitteenamme on, etta 4H-toiminnassa mukana olevista lapsista kasvaa aktiivisia,
vastuullisia ja yritteliaitd nuoria. 4H-toiminta tukee kaikissa ikavaiheissa lapsen ja nuoren
kasvua kestavaan elamantapaan, tyohon ja yrittdjyyteen.

Paikalliset 4H-yhdistykset toteuttavat toimintaa 6—28-vuotiaille lapsille ja nuorille. 4H-
jarjeston avaintuotteita ovat ryhmatoiminta, 4H-akatemia, tyopaikka ja 4H-yritys.
Tavoitteena on, etta jokainen 4H-yhdistys tarjoaa omalla paikkakunnallaan kaikkiin
avaintuotteisiin liittyvaa 4H-nuorisoty6ta.

Paikallisyhdistyksissa toteutetaan yrittdjyyskasvatusta 4H-jarjeston "Kolme askelta
tydelamaan“-mallin mukaisesti.

1. 4H-kerhoissa lapset oppivat monipuolisesti kestavaan elamantapaan liittyvid arjen
taitoja seka yritteliadn ihmisen perusvalmiuksia. Leirit, kilpailut ja kouluyhteistyd
tarjoavat mahdollisuuksia ryhmé&ssa toimimiseen, oppimiseen ja harrastamiseen.

2. 4H-akatemia on monipuolinen tekemisen ja oppimisen ymparistd 13—28-vuotiaille.
Se on osaamisen nakyvaksi tekemista, opintopisteita ja osaamismerkkeja. 4H-
akatemia on hyodyllisia tybelamataitoja, yrittajyytta, kansainvalisyytta, omia
projekteja ja tekoja oman elinpiirin, luonnon, ympariston ja muiden ihmisten hyvaksi,
vapaaehtoisuutta ja vaikuttamista.

3. 4H:n kautta jo 13-vuotias voi saada ensimmaisen tyokokemuksen ja paasta
kokeilemaan yrittdjyyttad ohjatusti. 4H-yhdistykset valmentavat nuoria tydtehtaviin ja
tyollistavat nuoria vastuullisesti. Nuori voi ty6llistya 4H-yhdistykseen, yhdistyksen
kautta tai tyollistaa itsensé perustamalla oman 4H-yrityksen.

Avaintuotteiden tulokset kertomusvuonna olivat:

- 4H-harrastekerhoja ja teemakerhoja yhteensa 3 kpl (6 / 2021), joiden kerhokayntien
maara oli yhteensa 601 (633 /2021)

- nuorille maksettiin tydpalkkoja ja palkkioita yhteensa 1186 € (1757 € / 2021)
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- 4H-yrityksia oli 18 kpl ja niiden yhteenlaskettu myyntitulo oli 15 131€ (28 kpl ja 32 061,36
€/2021)

Muuta merkittavaa vuoden 2022 yhdistyksen toiminnassa oli, etta kerkk&a ostettiin
alkukesasta yhdeltd sopimuspoimijalta.

Puolukkaa ostettiin edellisien vuosien tapaan kahdella asemalla Rantsilassa ja Kestilassa.
Kestilassa oli vuokrakontti, koska koulutyémaan vuoksi tavanomaiseen ostopaikkaan ei
ollut paasya. Puolukkaa ostettiin yhteensa 4 895kg (12 847kg/2021)

Lannoitesakkeja kerattiin Kestilassa ja Pulkkilassa ja Rantsilassa 3200 kpl

21.-23.2 Camera Obscura ylaluokat

18.3. Nuorisovaltuusto yritysinfoa 6 osallistujaa
9.4. A4H-yrityskurssi Rantsilassa 6 osallistujaa
13.4. litanuokkari 28 osallistujaa
20.6. Pienten leiri Ristironkkeli 22 osallistujaa
21.-22.6. isojen ydleiri Ristironkkeli 26 osallistujaa
28.6. Pienten leiri Paskokankaalla 25 osallistujaa
30.6. Powerpark reissu 125 osallistujaa
25.10. Karppa-pelireissu 31 osallistujaa
29.11. Yhdistysten ilta Piippolassa

30.12. lltanuokkari Rantsilassa 17 osallistujaa

Liséaksi toiminnanjohtaja on osallistunut erilaisiin yhteistydpalavereihin, 4H-koulutuksiin ja
Vestian jarjestamiin jateneuvojan koulutuksiin. Toiminnanjohtaja kuuluu Keskipiste
leaderin hallitukseen. Toiminnanjohtajan tydpanosta on my6ds myyty Asianajotoimistoon.
HENKILOSTO JA HENKILOSTOKULUT

Siikalatvan 4H-yhdistyksen vakituisen ja kokopaivaisen henkiloston lukumaara oli vuoden
2022 lopussa yksi toimihenkilo&. Lisaksi yhdistyksen palveluksessa oli yksi osa-aikainen
toimistotyontekija ja kaksi osa-aikaista siivoojaa.

4H-yhdistyksen tyollistdmien nuorten lukumaara oli 12, joista 13-17-vuotiaita oli 11.
4H-yhdistyksen henkildstokulut olivat vuonna 2022 yhteensa 53 387,29 € (58542,42 €
/2021). Kustannuksiin sisaltyvat maksettujen palkkojen ja palkkioiden elakekulut ja muut
henkildsivukulut seka lomapalkkavelan muutos.

4H-yhdistyksessa toimivien vapaaehtoisten ohjaajien maara oli 4 henkiloa (7 / 2021).

TALOUS

Siikalatvan 4H-yhdistyksen tilikauden 2022 tulos oli alijgdmainen -4 230,09 €. Taseen
loppusumma oli 39 517,50 € (42 211,02€ /2021).
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Suomen 4H-liiton valittAmé&n valtionavustuksen maara oli 7670 € (7050 €/2021).
Kuntarahoitus oli yhteensa 24 036 € (21 627,00 € / 2021).

Aluehallintovirastot myontavat vuosittain avustusta lasten ja nuorten paikalliseen
harrastustoimintaan ja se on merkittava rahoitus paivéleirien ja 4H-kerhotoiminnan
toteuttamisessa. Siikalatvan 4H-yhdistys sai Pohjois-Pohjanmaan aluehallintovirastolta
tukea 2000€ (2000 € / 2021).

4H-yhdistyksen muu rahoitus koostui jAsenmaksutuloista, palvelutoiminnan tuotoista, mm
siivouspalvelusta ja elinkeinotoiminnan tuotoista.

TOIMINNAN- / TILINTARKASTAJA
Siikalatvan 4H-yhdistyksen toiminnantarkastajana toimi Matti Riekkinen.
TULEVA KEHITYS

Siikalatvan 4H-yhdistyksen hallitus arvioi, ettd mahdollisuuksia on kiinnostus mm.
ymparistoteemoihin ja tata kautta myds uusien kerhojen teemat ja mahdolliset uudet
yhteisty6kumppanit. Riskeina nahdaan kuntarahoituksen jatkuvuus ja kuntayhteistyon
onnistuminen sek& yhdistyksen epavarma henkilostotilanne. Kuitenkin yhdistyksen
pitkajanteinen ja monialainen toiminta ja yhteistyé kunnan alueella toivotaan jatkuvan ja
kehittyvan yhteistydssa kumppaneiden kanssa.
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4H-jarjeston arvot

kuvaa sita, miten
tarkeaa ihmisen on jatkuvasti kehittaa
omaa ajatteluaan seka pyrkia kaikessa
toiminnassaan rehellisyyteen ja
oikeudenmukaisuuteen.

tarkoittaa kaytannon
ja kaden taitoja, joita harjoitellaan kaikessa
4H-toiminnassa. Tahan liittyvat tarkeana
osana asenteet, kuten esimerkiksi
yrittelidisyys ja ahkeruus.

kertoo toisen inmisen seka
luonnon kunnioittamisesta ja huolenpidosta.
Siihen liittyvat myos suvaitsevaisuus,
yhteistyotaidot ja hyva kaytos.

on kokonaisvaltainen
asia, johon liittyvat ihmisen fyysinen ja
henkinen tasapaino seka riittava aineellinen
hyvinvointi. 4H-toimija pystyy luomaan arjen
hyvinvointia itselleen ja muille.

“HH

Siikalatvan 4H-yhdistys
Keskustie 9, 92620 PIIPPOLA



