
 
Kotouttamisen vastuuhenkilön nimeäminen 
 
Kunnanhallitus 01.02.2023 § 39  
  
 

Kotoutumista edistävä laki (1386/2010) määrittelee kunnan 
vastuuksi kotouttamisohjelman laatimisen. Tämän lain tarkoituksena 
on tukea ja edistää kotoutumista ja maahanmuuttajan mahdollisuutta 
osallistua aktiivisesti suomalaisen yhteiskunnan toimintaan. Lisäksi 
lain tarkoituksena on edistää tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta sekä 
myönteistä vuorovaikutusta eri väestöryhmien kesken. Lain piirissä 
ovat kaikki Suomeen muuttaneet ulkomaalaiset. 
 
Kunnan rooli maahanmuuttajien kotouttamisessa on keskeinen. 
Kotoutuja on samalla kuntalainen ja kuntien tehtävänä on huolehtia 
siitä, että palvelut sopivat myös maahanmuuttajille. Kunnilla onkin 
yleis- ja yhteensovittamisvastuu maahanmuuttajien kotouttamisen 
kehittämisestä sekä sen suunnittelusta ja seurannasta 
paikallistasolla. (https://www.ely-keskus.fi/web/ely/kotouttaminen).  
 
Kunta vastaa myös ohjelman toimeenpanosta, kehittämisestä sekä 
ohjelman toteutumisen ja vaikutusten seurannasta. Toimenpiteet ja 
palvelut suunnitellaan siten, että niiden avulla voidaan tehokkaasti ja 
oikea-aikaisesti edistää ja tukea maahanmuuttajien kotoutumista. 
Kotouttamisen keskeisenä tavoitteena on maahanmuuttajien 
integroituminen kaikkiin kunnan peruspalveluihin mahdollisimman 
pian, huomioiden erityispalvelut, joita maahanmuuttaja tarvitsee 
kyetäkseen saavuttamaan ja käyttämään tasavertaisesti olemassa 
olevia palveluita. Kotouttamisohjelma perustuu lainsäädännön 
mukaan sille ajatukselle, että ohjelma kattaa kaikki kunnassa asuvat 
maahanmuuttajat maahantuloperusteesta riippumatta. 

 
Kotouttamisohjelma 2023-2025 on liitteenä. 

 
Valmistelijan päätösehdotus 
(hall. joht.) 
 
Kunnanhallitus päättää 

1. nimeätä kulttuurisihteeri Taina Jordanin 
kotouttamisyhteyshenkilöksi, 

2. nimeätä ohjausryhmään kotouttamisohjelman seurantaa ja 
arviointia varten seuraavat henkilöt: 

a. Arbelius Juha, virka-apulaisrehtori 
b. Jordan Taina, kulttuurisihteeri 
c. Louet Kaisa, hyvinvointipäällikkö 
d. Myllykoski Juulia, varhaiskasvatuksen opettaja 
e. Repo Helena, työllisyyspalveluista vastaava 

Ohjausryhmän toimintaa koordinoi hyvinvointipäällikkö. 
3. hyväksyä kotouttamisohjelman 2023-2025 ja esittää sen 

kunnanvaltuustolle hyväksyttäväksi. 
 

Esittelijä: Kunnanjohtaja Pirre Seppänen 
 

https://www.ely-keskus.fi/web/ely/kotouttaminen


Päätösehdotus: Valmistelijan päätösehdotuksen mukaan. 
 

Päätös: Keskustelun aikana valmistelijan ehdotuksesta esittelijä antoi 
muutetun päätösehdotuksen: 
 
Kunnanhallitus päättää 
1. nimetä kulttuurisihteerin kotouttamisyhteyshenkilöksi, 
2. nimetä ohjausryhmään kotouttamisohjelman seurantaa ja 
arviointia varten seuraavat henkilöt: 
-virka-apulaisrehtori, 
-kulttuurisihteeri, 
-hyvinvointipäällikkö, 
-varhaiskasvatuksen opettaja Juulia Myllykoski, 
-työllisyyspalveluista vastaava ja  
-Pohteen aikuissosiaalityön sosiaaliohjaaja. 
Ohjausryhmän toimintaa koordinoi hyvinvointipäällikkö. 
3. hyväksyä kotouttamisohjelman 2023-2025 ja esittää sen 
kunnanvaltuustolle hyväksyttäväksi. 
 
Kunnanhallitus hyväksyi muutetun päätösehdotuksen. 

 
 
 
Kunnanvaltuusto 07.02.2023 § 11  
  
 

 
    

 
Päätösehdotus: Kunnanvaltuusto hyväksyy kotouttamisohjelman 2023-2025. 

 
 

Päätös: Kunnanvaltuusto hyväksyy kotouttamisohjelman 2023-2025. 
 
 
Kunnanhallitus 05.06.2023 § 169    
      
 

Kotouttamisohjelman toimeenpanossa voi tulla tilanteita, joissa 
vaatimuksena on virka. Kotoutumisen yhteyshenkilönä toimimisen 
osalta ei ole vaatimusta virasta eikä tehtävä ei ole lakisääteinen, 
vaan käytännön välttämättömyys. Lakisääteistä tehtävää ohjausta ja 
neuvontaa voidaan hoitaa kunnassa myös muiden kuin 
viranhaltijoiden toimesta. 
  
Tällä hetkellä virkaa ei tarvita myöskään pakolaisista maksettavien 
kuntakorvausten hakemiseen, vaan korvaushakemuksen voi tehdä 
kuka tahansa kunnan työntekijä. 
  
Tiettyjen lakisääteisten toimien osalta on kuitenkin sitten eri tilanne. 
Alkukartoituksen keskeisin osa, haastattelu, on ministeriössä 
katsottu viranomaisen tehtäväksi. Muita ns. valinnaisia 
alkukartoituksen osia (esim. kielitaidon testaus) voi toteuttaa 
muutoinkin, ml. hankinta yksityiseltä yritykseltä.  



Kotoutumissuunnitelman laadinta on viranomaistehtävä. 
Suunnitelmalla on asiakasta velvoittava ja asiakkaan etuisuuksia 
koskeva rooli. Suunnitelman laadinta käynnistää asiakkaan 
kotoutumisajan ja asiakas ja kunta sitoutuvat suunnitelmassa 
tiettyihin toimenpiteisiin.  
 

Esittelijä: Kunnanjohtaja Pirre Seppänen 
 

Päätösehdotus: Kunnanhallitus päättää 
1. kumota 01.02.2023 tekemänsä päätöksen 
kotouttamisyhteyshenkilöstä ja 
2. nimetä työllisyydestä vastaavan sosiaaliohjaajan 
kotouttamisyhteyshenkilöksi. 
 

Päätös: Päätösehdotuksen mukaisesti. 
 


